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| . CONCLUSI ONS CONCERTEES ET RECOVMANDATI ONS

Les 12 et 13 juillet 1999, la CNUCED a réuni un Atelier d' experts sur
I e conmerce, |e dével oppenent durable et le rble respectif des honmes et des
femmes, chargé de formul er des recommandations en vue de |'intégration d' une
démar che souci euse d' équité entre | es sexes dans tous ses programes et
politiques, conforménent au Progranmme d'action de Beijing (1995), a la
Décl arati on de M drand adoptée a | a neuvi ene session de |a Conférence (1996)
et aux conclusions concertées sur |'intégration d' une démarche souci euse

d équité entre | es sexes (Conseil économ que et social, 1997).

A Mondi al i sati on, questions |iées au commerce et roles respectifs des
hommes et des femres

1. Les incertitudes quant a |'évolution future de |'économ e internationale
ont grandi au lendemain de la crise financi ére nondiale, qui a révélé
["instabilité des flux internationaux de capitaux privés et ses effets nocifs
sur |'activité écononmique et |le niveau de vie dans |es pays en dével oppenent.
L' aptitude du systenme international & faire face & de nouvelles atteintes au
régime comercial international apparait égal ement incertaine. Dans ces

circonstances, |es pays pourraient avoir a relancer |'investissenent et
| es dépenses publiques pour accroitre la production destinée au marché
intérieur. L'action de |'Etat, |'aide et |"all égenent de |la dette sont tous

troi s nécessaires pour aider a épargner aux homres comre aux femes |e colt
soci al des vicissitudes des relations économ ques international es.

2. Bi en que |' expansi on des échanges puisse étre un noyen de favoriser

| e dével oppenent, |'aide publique au dével oppenent (APD) joue égal ement un
rol e essentiel dans le financement des gros investissenents, en particulier
dans |'infrastructure sociale et natérielle, ce en quoi elle ne peut pas
toujours étre renplacée efficacenent par |le commerce et |'investissenent
étranger direct. La baisse de |'APD de plus de 20 % (en dollars constants)
depui s 1992 affaiblit le potentiel d'expansion des échanges des pays en
dével oppenent, d'autant plus qu'une part croissante de |leurs recettes en
devi ses est consacrée au service de |la dette.

3. Les répercussions de |'intégration économnmi que nondiale sur la situation
respecti ve des homes et des femres sont conpl exes et ont jusqu'a présent été
contrastées. Dans certains cas, |les écarts de revenus et les disparités ont
dimnué. Mais il senble que |'on n"ait guére évol ué vers une réduction a |ong
terme des inégalités entre |l es sexes. La nondialisation a parfois néne aggravé
ces inégalités, en accentuant |a discrimnation fondée sur | e sexe inhérente a
bi en des aspects du dével oppenment écononi que. C est dans |e secteur

manuf acturier que les effets de |'expansi on des échanges sur la situation
respecti ve des honmes et des femmes se font le plus fortenent sentir

L' orientation croissante de ce secteur vers |'exportation a conduit a une
augnentation sensible de la part des femres qui y travaillent. De fait, aucun
pays en dével oppenent n'a accru ses exportations d' articles manufacturés sans
avoir eu davantage recours a la main-d' oeuvre fém nine.

4, De | a se dégage une caractéristique inportante du dével oppenent dans

I e contexte de la nondialisation : |'industrialisation nue par |'exportation
s' est beaucoup appuyée sur |les femres. Dans certains cas, cela a entraliné

un véritable bond en avant de |la participation des femmes aux secteurs
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nonétari sés de |' économe. Mais en tenps de crise économ que, |es femres sont
pronpt ement écartées de | a mmin-d oeuvre sal ari ée, absorbant une part

di sproportionnée des chocs économ ques. Les retonbées du dével oppenent des
servi ces nodernes sont elles aussi inégales. Dans certains pays, notament
ceux qui ont entrepris des réformes systénm ques, |les femes ne participent pas
autant que les hommes a |'expansion rapi de des services marchands noder nes,

dont |'investissenent étranger direct (IED) constitue souvent |e principa
not eur .
5. En outre, |'essentiel de la main-d oeuvre reste enployé en dehors du

secteur manufacturier et les femmes constituent toujours la nmajorité des
pauvres dans | es canpagnes. C est avant tout sur elles que repose la
responsabilité de |a production vivriére et de la sécurité alinentaire de

la fam |l e. Lorsque |'expansion des échanges a conduit a un accroi ssenent

de | a production des cultures de rapport traditionnelles, |la main-d oeuvre
fém nine a été nobilisée sans recevoir une rénunération adéquate. On constate
toutefois dans certaines régions d Amérique latine, d Afrique et d' Asie du Sud
| "apparition d une nouvelle forme d agriculture "industrialisée" a vocation
exportatrice, qui offre & certaines femmes des enplois rénunérés dans |es
zones rurales. La nondialisation a par ailleurs donné |a possibilité d' émgrer
aux femes de nonbreux pays en dével oppenent désireuses d' angliorer |eur
situation. L'ém gration des fenmes s'acconpagne cependant de certains codts
soci aux dont il faudrait se préoccuper spécial ement.

6. Il convient que |a CNUCED exam ne |es incidences de cette évolution sur
le rble respectif des homres et des femes dans tous | es secteurs écononi ques,
not amment dans | es pays | es noins avancés. Elle devrait tenir conpte des

di stinctions fondées sur | e sexe dans tous |es él énents de son programre de
travail, y conpris les activités de recherche et d'analyse, |les consultations
i ntergouvernenental es et |a coopération technique.

7. L' exanen actuel de |'application des décisions prises aux principaux
sommets et réunions des Nations Unies tenus dans |es années 90 offre a la
Conf érence une excell ente occasion d'intégrer une démarche souci euse d' équité
entre |l es sexes dans les activités de |a CNUCED et de nettre en lum ére

d' i nportantes questions relevant de son mandat, dont certaines recoupent

| es travaux d'autres organisnes du systéne des Nations Unies pour le

dével oppement. A sa neuvi éne session, elle avait décidé que |les activités
relatives a |'émanci pation des femes serai ent consi dérées conme
intersectorielles et intégrées dans |es travaux des organes

i ntergouvernenentaux de |a CNUCED. || faut espérer que |les mnistres opteront
pour | a poursuite de cette politique au-dela de |la dixiénme session et que,
conme en 1998, tout examen a mi-parcours réalisé entre la dixiéne et la

onzi éme sessions prendra en conpte cette question. Il faut donner un él an
suppl énentaire a | ' application intégrée des décisions de ces somets et
grandes réunions, en élaborant des recomrandati ons concretes et pragmatiques.

8. A cet égard, |les reconmandations de |'Atelier d experts sont
| es suivantes

a) La CNUCED devrait renforcer |a coordination de ses activités
relatives a la parité entre |l es sexes avec cell es des organi sations
nati onal es, régionales et internationales afin de favoriser une approche
cohérente.
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b) Ell e devrait entreprendre des travaux anal ytiques et, au besoin
proposer des nesures national es, régionales et internationales dans |es
domai nes sui vants

i) I nci dences de | a nondialisation et de |a mse en oeuvre des
Accords du Cycle d' Uruguay (ainsi que des nouvelles fornes de
protectionnisne) sur |'égalité entre | es sexes, la participation
des femes au commerce (intérieur et extérieur) et les conditions
d' enploi dans |'industrie, |"agriculture et |les services;

i) Conséquences pour |es femmes des nesures d' aj ustenent et des
pol i tiques macro-écononi ques conbi nant restrictions budgétaires,
austérité nonétaire et |libéralisation des échanges ou du conpte
de capital. Une attention particuliéere devrait étre accordée aux
i nci dences sur |es revenus salariaux, la répartition des
ressources au sein des nénages et le travail non rénunéré;

iii) Répercussions des mesures d'all égenent de la dette et examen des
possi bilités de conversion de créances au profit de progranmes
destinés spéci al enent aux femres;

iv) Conséquences pour |les femmes des nodes actuels d'investissenent
étranger direct, d'approvisionnenment par |es sociétés
i nternational es et de relocalisation des unités de production

V) Anal yse conparative des pratiques des soci étés transnational es et
des entreprises nationales en matiére d' enploi des homes et des
f emmes;

Vi) Eval uati on des conpétences nécessaires aux femmes pour améliorer
| eurs conditions d' enploi et leur nobilité;

vii) Difficultés rencontrées par |les femres pour accéder au crédit et
aux services financiers, notamment dans |l e cas des petites et

noyennes entreprises et des activités a vocation exportatrice;

viii) Prise en conpte du réle respectif des hommes et des femes et
éthique en mati ére de commerce et d'investissenent;

i X) Situation des femres travaillant dans des secteurs d' activité |iés
aux exportations, notament dans |es zones franches industrielles,
et des travailleuses mgrantes.

9. La CNUCED devrait renforcer sa collaboration avec |es organi sati ons non
gouvernenental es (ONG et autres groupes de la société civile s'intéressant au
conmerce et au r6le des femres, afin de pouvoir, par |leur internmédiaire,
améliorer la diffusion de |I'information sur |es réegles comrercial es,

encour ager | e dével oppenent de |'entreprenariat fémnin et des systémes de
protection des travailleurs et stinmuler |la coopération transfrontaliére et |la
nm se en réseau des organi sations fémn nines.

10. Les publications phares de | a CNUCED (Rapport sur |le conmerce et le
dével oppenent, Rapport sur |'investissenment dans | e nonde, Rapport sur les
pays | es noins avancés) devraient traiter régulieérenment des conséquences des
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politiques et programes nationaux pour |les femes et des questions de parité
entre |l es sexes au regard des grandes tendances économ ques international es.

11. La CNUCED devrait veiller a ce que les questions |iées au réle respectif
des homes et des fenmmes soi ent exam nées aux sessions annuelles du Conseil du
conmer ce et du dével oppenent.

12. La CNUCED devrait coopérer avec d'autres organi smes conpétents pour
trouver des sources de données ventil ées par sexe, cerner |es besoins et les

| acunes a conbler en la mati ére et nettre sur pied des activités de collecte
de données confornes a son nandat.

13. Ell e devrait pronouvoir, dans tous ses travaux d'assistance
opérationnelle et technique, la pleine participation des femmes aux activités
mar chandes, sur un pied d' égalité, afin d accroitre leurs possibilités

d' enploi et leurs revenus dans |e secteur comerci al

14. En vue de faciliter |'échange de données d' expérience concernant |es
nouveaux nodes de dével oppenent, |a CNUCED devrait recenser |es nodél es ayant
fait leurs preuves, les neilleures pratiques, |es échecs et |es enseignenents
tirés s'agissant de :

a) Faciliter la participation des femmes dans |les secteurs |es plus
dynam ques de | ' écononi e, notamrent |es services (y conpris ceux qui sont |iés
al'lED).

b) Faire meux connaitre aux niveaux national et local les facteurs
favorabl es a |'investissement, en particulier ceux qui se rapportent au réle
des femmes, évaluer les colts et |es avantages d'investissenents donnés et
mettre en place des conditions propices aux investissements dans des domai nes
essentiel s au dével oppenent.

15. En col | aboration avec |la Comm ssion de la condition de |a feme,
| e Fonds de dével oppenent des Nations Unies pour la femme (UNIFEM et d'autres
organi snes conpétents, come |'lInstitut international du droit du

dével oppenent, |a CNUCED devrait organiser des activités visant a déterm ner
les facteurs Iimtant |'accés des femmes aux institutions et procédures
juridiques ainsi que leur aptitude a participer a |'économe officielle, et
sensibiliser les dirigeants a ces facteurs.

16. En tant que secrétariat de la Conmi ssion de |a science et de la

techni que au service du dével oppenment, |a CNUCED devrait exam ner |es
recommandations faites par |le Groupe de travail de la Conm ssion sur la parité
entre |l es sexes ainsi que les résultats de | a Conférence de Beijing ayant
trait a la science et a la technologie. Elle devrait égal enent étudier |es
domai nes scientifiques et techniques dans |lesquels elle pourrait jouer un rdle
noteur pour la pronotion de |'égalité entre | es sexes dans |a perspective du
dével oppenent, les incidences de |a technologie sur les fermes et |'acces

des fermes a |la technologie ainsi qu'a |'enseignement, a la formation et

a |'enploi dans |es secteurs scientifiques et techniques.

17. La CNUCED devrait servir de catal yseur pour |'établissement de méthodes
de recherche, de docunentation, de suivi et d' évaluation concernant |es
i nci dences des programmes scientifiques et technol ogi ques sur la situation
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respecti ve des homes et des femmes, et faire réguliérement part des résultats
et des enseignenents tirés aux organes directeurs des organi smes des
Nat i ons Uni es.

18. Elle devrait nettre au point une stratégie visant a faire de
|"élimnation des inégalités entre | es sexes une conposante essentielle de
toutes ses activités. Cette stratégie conprendrait notament |es él énents
sui vants

a) Eval uation de la part faite a la réduction des inégalités entre

|l es sexes et a la pronotion de cet objectif dans les activités de | a CNUCED
liées au commerce et au dével oppenent durabl e;

b) Réal i sation d' études anal yti ques et d'évaluations d'inpact par
sexe dans le cadre de |'él aboration de ses recommandati ons et programes, afin
que | es décisions adoptées et les activités entreprises tiennent dlnent conpte
des facteurs de sexe et que |les hommes et |es femes aient une chance égal e de
participer a toutes les activités de |a CNUCED et d' en bénéficier

c) Formati on du personnel dans |'optique de |'intégration d' une
démar che souci euse d' équité entre | es sexes dans les activités de | a CNUCED,

d) Anal yse des obstacles particuliers rencontrés par |es femres des
PMA et des mesures grace auxquelles |a CNUCED pourrait aider a meux faire
connaitre ces obstacles et a |les supprimer;

e) El aboration d' un plan d' action pour |'exécution progressive des
activités d' anal yse, de coopération technique et de formation recomandées
ci - dessus.

B. Probl énmes propres aux pays |es noins avancés (PMA) et rdle respectif des
hommes et des fenmmes

1. En ce qui concerne |l es problémes particuliers des PMA, | a CNUCED devrait
non seul enment faire des recherches et études sur |e dével oppenent économ que
en tant qu'institution a vocation analytique et directive, mais auss

s' efforcer par tous |les noyens d'aider |les pays |es plus pauvres a surnonter

| es inégalités économ ques et a faire face aux divers probl énes faisant
obstacl e au dével oppenent.

2. Ell e devrait égal ement pronouvoir et faciliter |'émancipation écononi que
des femrmes. Etant |e principal organisme des Nations Unies s' occupant du
conmerce et du dével oppenent et fourni ssant une assistance technique dans |le
secteur comrercial, il est de son devoir d aider |les femmes en renforcgant |eur
réle, leur utilité et leur influence dans ce secteur

3. Dans | es PMA, nonmbreux sont |es obstacles a |a pronotion de Ia femme
en général et les fornmes de discrimnation a son égard dans | e secteur
conmerci al . En conséquence, les femres y sont exclues des transactions
conmerci al es internationales, bien qu' elles jouent un réle inportant dans le
petit comerce.
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4, L' Atelier d experts recommande a |a CNUCED de prendre | es dispositions
sui vantes en vue de défendre les intéréts des femes des PMA dans | e secteur
comercia

a) Par |'anal yse des politiques et |la concertation, |a CNUCED devrait
encour ager |es gouvernenents des PMA a adopter des nesures concretes qu
favorise |'émanci pati on économ que des femes, notament en atténuant |eurs
difficultés dans |l e secteur comrercial. Il est inpossible a toute personne
pénal i sée sur |les marchés des facteurs de production (terre, travail, capital)
de participer efficacenent aux activités comrercial es.

b) Considérant |la parité entre | es sexes come une question
intersectorielle, a CNUCED devrait étudi er comment |a discrimination subie
par les femmes en nmatiére d' éducation, de formation et d' accés a
| "investissement, au crédit, au financenent et a la technol ogi e enpéche les
PMA de tirer pleinement parti des possibilités découl ant de |a nondialisation.

5. La CNUCED devrait veiller a ce que les problénmes des femmes et |a
nécessité pour elles de participer pleinenent au commerce internationa
soient pris en conpte dans |e progranmme intégré CCl/CNUCED OMC d' assi stance
techni que en faveur de certai ns pays africains.

6. Avec |l e Centre du commerce international (CCl), elle devrait étudier |la
possibilité de nettre en place une formation commerci al e de base destinée
spéci al ement aux femres.

7. La CNUCED devrait égal enent aider les femmes, qui sont aujourd' hu
concentrées dans |les petites et noyennes entreprises, a "viser plus haut".
Les grosses entreprises ne devraient pas étre hors de leur portée. Il n'y a

pas de raison que |les femes, dlnment encouragées, ne réussi ssent pas a ce
ni veau.

8. Les probl enes des femmes devrai ent égal enment étre pris en conpte et
traités dans |le Cadre intégré CNUCED/ CCl/ OMZ PNUD/ FM / Banque nondi al e pour
| " assi stance technique |iée au comerce en faveur des PMA.

9. La CNUCED devrait déterm ner |es besoins spéciaux des PMA en mati ére de
renforcenment des capacités, notamment pour ce qui est des institutions et
systemes (y conpris les ONG et |la société civile) facilitant |'accés des
femmes aux débouchés économ ques et |eur participation au comerce
international. Ses activités dans | es PMA devraient étre |argenent axées sur

I e renforcement des capacités, avec une assi stance techni que orientée sur

| " anal yse des politiques et |a concertation, |'évaluation de |'efficacité des
nmesures prises et |'exanen des neilleures pratiques et des enseignenents a
tirer.

10. Par ses activités de renforcement des capacités, |a CNUCED devrait
appuyer les efforts déployés au niveau national et régional pour pronmouvoir et
défendre les intéréts des femmes partici pant au petit comrerce et aux échanges
transfrontaliers.

11. Et ant donné |'inportance des échanges agricol es | ocaux et internationaux
pour les PVA et |le réle essentiel joué par les femes dans |'agriculture, la
CNUCED, en col |l aborati on avec d'autres organi sati ons oeuvrant spécial enent au



TD( X) / PCl 2
page 8

dével oppenent agricole en faveur des plus pauvres, come | e Fonds

i nternational de dével oppenent agricole (FIDA), devrait aider a rechercher |es
noyens de noderniser et transformer ce secteur afin d améliorer la
productivité et élimner |a pauvreté.

1. RESUME DE LA PRESI DENTE

1. L' Atelier d experts a été ouvert par |le Secrétaire général de | a CNUCED.
Aprés avoir souhaité | a bienvenue aux participants, celui-ci a souligné que
|"Atelier venait & point nome; il se tenait parallélenment aux débats du
Consei |l économ que et social sur un théme connexe et s'inscrivait dans la
perspective de |a dixiéeme session de |a Conférence, qui aurait lieu

prochai nement a Bangkok. Le Secrétaire général a évoqué |es répercussions
négatives de |la récente crise économ que et financiére en Asie de |'Est et du
Sud- Est sur |'enploi dans cette région et ses conséquences pour |es femres.

Il a fait le point de |la nondialisation et de |'intensification des échanges
i nternationaux, ms |'accent sur la conplexité et |la diversité des relations
entre homes et femres dans | e domaine de |a production et de la
conmer ci al i sati on dans de nonbreux pays et demandé que ces questions soient
exam nées dans |' optique non seul enent du comrerce, mmis égal enent de

| ' économ e dans son ensenble. Certain que | a CNUCED adopterait une nouvelle
attitude tenant conpte des dinensions sociales et sexuelles, il a déclaré que
|"Atelier d experts pouvait et devait contribuer & la réalisation de cet

obj ectif.

2. Les remarques du Secrétaire général de |a CNUCED ont orienté utilenment
les travaux de | " Atelier. Les experts et consultants qui ont participé a

| " examen des questions relatives & la nondialisation et au rdle respectif des
hommes et des femres ont dével oppé ses observations de diverses mani éres. On a
ms |'accent sur les liens entre |'égalité entre | es sexes et les droits de

| " home (y conpris les droits sociaux et culturels). Les principaux problénes
abordés ont été les suivants : effets positifs et négatifs de |la
nondi al i sati on et de |'expansion des échanges; changenents dans la répartition
des revenus en faveur ou au détrinent des femmes et de |la protection de |la
famlle, en fonction de |'évol ution des exportations; prédoni nance de |'enpl oi
des femes dans |le secteur paralléle et dans les nétiers peu spécialisés et
fai bl ement rémunérés du secteur officiel et difficultés d' avancenent faute de
possi bilités d' ensei gnenent et de formation; obstacles coutum ers, juridiques
et autres a |'accés des femmes a |'enseignenent et a la formation, au crédit,
a l'investissenent, a la technologie et aux autres facteurs de production

ai nsi qu' aux marchés; obstacles conpronettant sérieusenent |'entrée et la
progression des femres chefs d' entreprise dans |'économe officielle de
nonbreux pays. On a beaucoup insisté sur |a nécessité d' une |égislation

nationale qui favorise |'intégration des femmes dans la vie, |'activité et la
politique économ ques, et notament |eur participation au conmerce et au
dével oppenent durable, nécessité illustrée par un docunent présenté par un

des experts.

3. On a égal ement exam né | es questions suivantes : |'investissenent
étranger direct (IED) et |'épargne dans |es pays en dével oppenent et

| es effets macroécononi ques des dépenses publiques, avec une anal yse par sexe;
la situation soci oéconom que précaire des femmes et |eur concentration dans
des secteurs non dynam ques de |'économ e nationale; |le nonbre trés limté de
femmes dirigeant des organi sations et entreprises publiques ou privées;
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| e manque cruel de données statistiques et autres sur |es questions concernant
les fermes et |a nécessité de disposer de données ventil ées par sexe pour
pouvoir améliorer |'accés aux ressources économ ques; les fortes disparités
entre hommes et femres en ce qui concerne |les possibilités et les conditions
d enploi et la rénunération dans |'agriculture, |I'industrie et |les services.

4, En ce qui concerne |es questions |iées au conerce, |es docunents de
fond présentés par des consultants (une étude sur |le secteur textile au

Bangl adesh et une anal yse thémati que du rdél e du dével oppenent des entreprises
dans | e renforcenent de |la participation des pays en dével oppenent aux
échanges nondi aux) traitaient de probl émes généraux et fondanmentaux.

Les exposés des consultants et |es débats ayant suivi ont porté sur divers
aspects du rdle respectif des homes et des femes dans |l e contexte de la
nmondi al i sation et sur un grand nombre de questions essentielles, tels que |les
i nci dences négatives de la libéralisation des échanges (aggravation de |la
pauvreté et des inégalités de revenus entre les pays et a |l'intérieur de
ceux-ci) et la nécessité de promouvoir |'équité entre | es sexes dans |le
domai ne comrerci al, notament dans | e cadre des négoci ati ons comerci al es,
des accords comerci aux et des politiques, pratiques et activités de |'OMC en
génér al

5. A propos de |'étude sur le secteur textile au Bangl adesh, |e débat a
porté sur |'attitude des femmes face aux possibilités d' enploi découl ant des
exportations et ses conséquences positives ou négatives pour d' autres
activités écononiques et |e dével oppenent social/famlial, sur le rble des
femres dans |a mise en place d' un secteur du textile et de |'habill enment
conpétitif dans des pays en dével oppenent comre | e Bangl adesh, et sur des
facteurs connexes, tels que |'anélioration de |'accés aux nmarchés, |'appui au
financement du dével oppenent et |la pronotion du transfert de technologie et du
renforcenent des capacités dans |'optique de |'équité entre | es sexes.

6. La nondialisation et la |libéralisation ont entravé | e dével oppenent des
entreprises de nonbreuses mani éres, notament sur le plan de la parité entre
| es sexes. Les experts se sont particuliérement intéressés aux graves
répercussions de la crise en Asie de |'Est et du Sud-Est sur les petites et
noyennes entreprises (PME) et leurs enployées. Ils ont exam né le réle des
programes d' assi stance techni que, come | e programme EMPRETEC de | a CNUCED
dans | e domaine de |la formation professionnelle et adm nistrative, de
I"information, des services financiers et du progrés technol ogi que. Les débats
ont en grande partie porté sur | e comerce, |e dével oppenent durable et le
role respectif des honmmes et des femmes, |'accent étant mis sur |le caracteéere
intersectoriel de cette derniére question (agriculture, droit foncier et
tourisnme, par exenple).

7. On a | onguenent et vivenent débattu des obstacles rencontrés par |les
femmes pour accéder au crédit et constituer des fonds de roul enent, et des
avis ont été fornul és concernant |es noyens de nmettre en place des nécani snes
de garantie novateurs, d accroitre les crédits d' anorcage et d'encourager |la
coopération en vue d' anéliorer la conpétitivité et la solvabilité.

8. On s'est beaucoup préoccupé du peu d'attention accordé aux questions
concernant |les femmes dans | a négociation des accords comerci aux

i nternationaux, |es arrangenments commerci aux sous-régi onaux et régi onaux et
| es pratiques internationales en matiére de sous-traitance. Des experts
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j ugeai ent nécessaire d' aborder ces questions dans une perspective gl obale, et
certains voyaient dans la fragilité du nouvel ordre écononique internationa
un obstacle fondanmental a |'intégration d' une démarche souci euse d' équité
entre |l es sexes dans les activités et |le fonctionnenent des organi sations et
des entreprises publiques ou privées, nationales et internationales.

9. En ce qui concerne |es problénes particuliers des PMA et |le rdle
respectif des homes et des femres, |es consultants ont notament mis en avant
| es caractéristiques suivantes : double structure économ que (l'agriculture
enployant la majorité des femes et |es secteurs nodernes trés peu d' entre
el l es); ressources naturell es abondantes, mmis technol ogi e rudi mentaire,;
dépendance a |' égard des exportations de produits prinaires; vulnérabilité aux
fluctuations des cours internationaux et revenus fondés sur |es exportations;
récessi ons économ ques ayant souvent pour effet d'annul er rapidenment |es
progrés écononiques antérieurs. Les politiques et mesures de |'OMC et des
institutions de Bretton Wods influaient fortement sur |'économ e des PMA, ces
derni éres déterm nant en particulier le rythne de libéralisation

L'unification de la structure économi que interne des PVMA était une condition
préal able a leur intégration dans |'économ e nondi ale. La suppression de |a
discrimnation a |'égard des femmes aux fins de la mse en val eur des
ressources hunaines était essentielle au dével oppenent économ que de ces pays.

10. On a égal enent exanminé les liens entre la situation respective des
hommes et des femres et d' autres caractéristiques des PMA : insuffisance de
["infrastructure, dégradation de |'environnenent, faible niveau technol ogi que
et difficultés d accés a |a technol ogie, chémage élevé, étroitesse de

| "assiette de |'inmpbt et recettes/dépenses publiques |limtées, incapacité

d attirer efficacement |'IED, probl enes de gouvernenent, fuite des capitaux et
i nfluence de facteurs exogénes, conmme | es catastrophes naturelles. Plusieurs
experts se sont intéressés aux effets positifs et négatifs de |'émgration des
femmes faute de débouchés dans de nonbreux pays en dével oppenent, et plus
encore dans | es PMA

11. On a aussi exam né | es questions suivantes : répercussions négatives des
programmes d' aj ustenment structurel; inportations alinentaires a bas prix
nmenacant |a production vivriére locale; perte de droits de propri été pour des
connai ssances et techniques | ocales, par exenple dans | e domai ne des pl antes
médi ci nal es; dégradation de |'environnenent et contraintes écol ogi ques. Dans
I es industries agro-alinentaires (enployant une nmajorité de femres), il
fallait protéger consommateurs et travailleurs en vue de favoriser une

croi ssance des exportations et de |'enploi. On a égal enent préconi sé des
nmesures visant a stinmuler |e dével oppenment des PME dans |les PMA et |'échange
d'idées et d informations entre les femes travaillant dans |l es secteurs
rural, paralléle et officiel afin de faciliter |leur intégration dans

|' économie nationale. On a mis en avant |les insuffisances en natiére

d' ensei gnement et de formation, et passé en revue les difficultés propres

aux PMA sans littoral (frais de transport élevés, difficultés d accés aux

i nportations de mati éres prem eres et aux marchés d' exportation, nobilité
l[imtée des ressources humai nes et autres) dans |'optique de la parité entre
les sexes. |l fallait absolunent que | a CNUCED nontre la voie et joue un rdle
di recteur dans |'exanen des questions relatives au commerce et au

dével oppenent sous |'angle de | a sexospécificité.
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12. Les débats des trois principales séances de |'Atelier d' experts et des
réuni ons des groupes de travail ont perms de définir diverses mesures qu
pourrai ent étre prises par |les autorités/organi sations national es et

i nternational es pour réduire puis élimner les inégalités entre hommes et
femmes et |les obstacles a |'anmélioration de |la situation soci oécononi que de
celles-ci. Ces mesures apparai ssent dans | es concl usions et recomrandati ons
adopt ées par |'Atelier d experts a sa séance de clo6ture (section | du présent
rapport).

[11. QUESTI ONS D ORGANI SATI ON
A Convocation de |' Atelier d' experts

1. L' Atelier d experts sur | e commerce, |e dével oppenent durable et le rdle
respectif des homes et des femmes, organi sé dans |l e cadre des préparatifs de
I a dixi éne session de |la Conférence, s'est tenu au Palais des Nations

(salle XX), a Geneve, les 12 et 13 juillet 1999. Come indi qué dans | a
notification du Secrétaire général de |la CNUCED en date du ler juin 1999, les
objectifs de |'Atelier étaient les suivants : i) pronouvoir |'échange de vues
et de données d' expérience sur les liens entre e commerce, |e dével oppenment
durable et le rdle respectif des hommres et des femres (les débats devant
porter notamment sur |es accords commerciaux nultil atéraux, les produits de
base, la science et la technique au service du dével oppenent,

[ "investissenment, |e dével oppenent des entreprises et |es probl énes
particuliers des pays |les noins avancés); ii) étudier comment tenir conpte de
ces liens dans les travaux a la fois du secrétariat et du nécanisne

i ntergouvernenental de |la CNUCED;, iii) formuler des recomuandati ons et
proposer des nesures pour favoriser |e débat au niveau intergouvernenenta
dans | e cadre des préparatifs de | a dixi ene session de |a Conférence.

B. El ection du bureau

2. Il a été convenu a | a séance d' ouverture que | e bureau serait conposé
des personnes suivantes

Pr ési dente : Mre Ruth D. Sanonte-Limnmjuco (Philippi nes)
Col | abor at eurs de Mre El ke Atzler (Autriche)
la Présidente : M Carlos Correa (Argentine)
Mre Joan Dudi k- Gayoso (Et at s- Uni s)
Mre Di bl été Hél éne Koné (Cdte d'lvoire)

L' Atelier a par la suite décidé de nomrer |es personnes suivantes
coordonnat eurs des groupes de travai

Mre Susan Joekes (Royaume- Uni )
M  Debapriya Bhattacharya (Bangl adesh)
Mre Magdal ena T. Kai huzi (Républ i que-Uni e de

Tanzani e)
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C. Adoption du programe de travai
3. Le programme de travail provisoire de |'Atelier, élaboré par le

secrétariat (annexe 1), a été adopté a |la ménme séance.
D. Document ati on

4, L' Atelier d experts réuni en séances pléniéres et les trois groupes de
travail étaient saisis de 39 documents présentés par des participants et des
spéci al i stes (annexe 2).

E. Adopti on des conclusions et reconmandati ons

5. A la séance de cloture, le 13 juillet 1999, les experts ont adopté |es
concl usi ons concertées et recommandati ons présentées a |la section | ci-dessus,
et décidé que la Présidente établirait un résumé des travaux (voir

section I1).
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PARTI CI PATI ON
1. Ont participé a |'Atelier 53 experts des Etats nembres de | a CNUCED
ci-apres :
Afrique du Sud Italie
Al | emagne Jamahiriya arabe |ibyenne
Argenti ne Japon
Autri che Mexi que
Bangl adesh Népa
Bolivie Nor vége
Br ési | Quganda
Caner oun Paki st an
Canada Phi | i ppi nes
Chi | Pol ogne
Chi ne Royaune- Uni de Grande-Bretagne et d'Irl ande
Costa Rica du Nord
Cote d'lvoire Républ i que de Cor ée
Cuba Républ i que- Uni e de Tanzani e
Danemar k Thai | ande
Et hi opi e Tuni si e
Etats-Unis d' Améri que Ur uguay
Hondur as Vi et Nam
I nde Zambi e

Zi mhbabwe
2. Ont égalenment assisté a |'Atelier 43 représentants d'institutions et

organi snes du systeénme des Nations Unies et d'organi sations non

gouver nenent al es.

3. Y ont en outre participé cing spécialistes.
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Lundi 12 juillet 1999
(Mat i n)

10 heures - 10 h 30

10 h 30 - 13 heures

10 h 30 - 10 h 40

10 h 40 - 11 heures

11 heures - 11 h 20

11 h 20 - 13 heures

(Apres-mdi)

15 heures - 17 heures

15 heures - 15 h 10

15 h 10 - 15 h 30

15 h 30 - 15 h 50

ANNEXE 1

Programe de travai

Décl aration limnaire du Secrétaire général de
| a CNUCED

Remar ques prélimnaires du secrétariat sur
| " organi sation du programre de travai

El ection du président

1. Mondi al i sation et rdle respectif des honmes et
des femmes

i) I ntroduction de |a Présidente

ii) Mondi al i sation : Facteurs influant sur |es
échanges, la répartition des revenus et |es
politiques (Susan Joekes, IDS, Sussex,

Royaune- Uni )

iii) Mondialisation : questions spécifiques

concernant |'investissenent et le rdle respectif
des homes et des fenmmes (Padma Mal | anpal |y,
expert principal de projet pour |'investissenment

étranger direct, CNUCED)

iv) Interventions et débats : échange de données
d' expérience et d'opinions

2. Questions |iées au comerce et rdle respectif
des homes et des fenmes

i) I ntroducti on par Jani ce Goodson Foerde,
consultante internationale et nenbre du conseil
KULU- Wonen and Devel oprent, Danemar k

ii) Etude du secteur textile : le cas du Bangl adesh
(D. Bhattacharya, directeur du centre pour la
concertation des politiques, Dhaka, Bangl adesh)

iii) Dével oppenent des entreprises : renforcenent
des capacités de production des pays en
dével oppenent aux fins du conmerce internationa
(Lorraine Ruffing, chef du Service du
dével oppenent des entreprises, CNUCED)



15 h 50 - 17 heures

17 heures (non limté)

Mardi 13 juillet 1999

(Mat i n)

10 heures - 11 h 30

10 heures - 10 h 10

10 h 10 - 10 h 30

10 h 30 - 11 h 30

11 h 30 - 15 heures

(Apres-mdi)
15 heures - 16 h 10
15 heures - 15 h 10

15 h 10 - 15 h 30

15 h 30 - 15 h 50

15 h 50 - 16 h 10
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iv) Interventions et débats : échange de données
d' expérience et d' opinions
3. Groupes de travail | et |
Groupe de travail | - Reconmandations et

proposi tions concernant |a nondi alisation et
le rble respectif des homes et des femmes

Groupe de travail Il - Recomuandati ons et
propositions concernant |es questions |liées au
conmerce et le rb6le respectif des honmes et des
f emmes

4, Probl émes propres aux pays |es npbins avancés
(PMA) et rdéle respectif des hommes et des femres

i) I ntroducti on (Anna Ti baijuka, Coordonnateur
spéci al pour |es pays en dével oppenent |es noins
avancés, sans littoral ou insulaires, CNUCED)

ii) Les PMA et le réle respectif des hommes et des
femmes (Magdal ena Kai huzi, comité national des
femmes de Tanzani e, Dar es-Sal aam
Républ i que- Uni e de Tanzani e)

iii) Interventions et débats : échange de données

d' expérience et d' opinions

Groupe de travail 1l - Reconmmandations et
propositions concernant les PVA et le rdle respectif
des homes et des fenmes

Exposés des groupes de travai
I ntroduction de |a Présidente

Présentati on des reconmandati ons du G oupe de
travail | (président du G oupe de travail)

Présentati on des reconmandati ons du G oupe de
travail |1 (président du G oupe de travail)

Présentati on des reconmandati ons du G oupe de
travail 11 (président du G oupe de travail)
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16 h 10 - 17 h 40 Débat final : reconmandati ons et nesures proposées
en vue de pronpuvoir |es échanges au niveau
i ntergouvernenental dans |le cadre des préparatifs
de la dixiénme session de | a Conférence

17 h 40 - 18 heures Résumé des travaux et déclaration de cldture de la

Pr ési dent e



TD( X) / PC/ 2
page 17

ANNEXE 2

Li ste des docunents présentés a |'Atelier

A Gender Anal ysis Perspective on Trade and Sust ai nabl e Devel opment, Susan
Joekes, Institute of Devel opment Studies, Brighton, Royaume-Uni (U EW TSDJ 3)

Trade, Sustai nabl e Devel opnment and Gender: The Phili ppi ne Experience
(U EW TSDG 4)

Et hi cal Trade and Gender - A Case Study from South Africa, Dr. Stephanie Ware
Barri entos, Business School, University of Hertfordshire, Hertford,
Royaune- Uni (U EW TSDd 5)

Faci ng Post- MFA Chal | enges: Bangl adesh Textile and C ot hi ng Sector,
Debapriya Bhattacharya, Directeur, Centre for Policy Dial ogue, Dhaka,
Bangl adesh (U EW TSDJ 6)

Di scussi on Paper: Actions for Consideration, Joan Dudi k- Gayoso, conseillére
princi pal e, Science Technol ogy and Devel opnent Policy Bureau for Cceans and
Environnental and Scientific Affairs, United States Department of State,
Washi ngton, Etats-Unis, et Elly Tsai, assistante de recherche, O fice of

Sci ence and Technol ogy Cooperation, Bureau for Cceans and Environmental and
Scientific Affairs, United States Department of State, Washington, Etats-Unis
(U EW TSDd 7)

An Asi an Perspective on the Linkages between Trade, Sustainabl e Devel opnent
and CGender, Jayati Chosh, Centre for Economnmic Studies and Pl anni ng, School of
Soci al Sci ences, Jawaharlal Nehru University, New Del hi, Inde (U EWISDGE 8)

Trade and Sustai nabl e Devel opment in the Thai Fisheries Sector, M ngsarn
Kaosa-ard, professeur associ é, Faculté d' écononmie, Université de Chiang Mi,
Thail ande (U EW TSDJ 9)

Interrel ati onshi p Between Trade, Sustainabl e Devel opnent and Cender,
Jani ce Goodson Foerde, | CDA/ KULU - Wonen and Devel opnent, Copenhague, Danemark
(U EW TSDE 10)

Pol i cy Choi ce Under Conpeting Demands: The Case of Export-Oriented Shrinp
Culture in Bangl adesh, Muistafizur Rahman, professeur, Faculty of Business
Studi es, University of Dhaka, Dhaka, Bangl adesh (U EW TSDG 11)

Trade, Sustai nabl e Devel opnment and Gender in Nepal, Mahesh Kumar Agrawal,
prési dent, Chanbre de comrerce népal ai se, Kat hmandou, Népal (U EW TSDE 12)

Oportuni dades que | as zonas francas brindan a | a pequefia y nmedi ana i ndustria
y el inpacto en |a generaci 6n del enpleo, Francesc J. Vendrell, conseiller
principal pour les petites et noyennes entreprises, secrétariat de | a CNUCED,
Geneve, Suisse (U EW TSDE 13)
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Access to Financial Services for Wmen Entrepreneurs, Masouneh Sahami -
Mal mberg, chef du Groupe des services d' appui aux PME, Division de
|"infrastructure des services pour |le dével oppenent et de |'efficacité
conmerci al e, secrétariat de |a CNUCED, Genéve, Suisse (U EW TSDE 14)

Comerci o internacional, desarrollo sostenible y genero: perspectiva del sector
privado en una econom a energente, Claudio Ortiz, directeur de | a Chanbre de
conmer ce de Santiago du Chili, Chili (U EW TSDJ 15)

Contribution by UNCTAD to the World Survey on the Role of Winen in

Devel opnent, draft Chapter 111: Mjor Wrld Trends, G obalization of Trade and
Fi nance, Susan Joekes, Institute of Devel opment Studies, University of Sussex,
Royaune- Uni en consultation avec | e G oupe spécial de |la CNUCED pour |'équité
entre |les sexes (U EW TSDJ 16)

Trade, Gender and the Environnment, Contradictions in the Open Economy Model,
Al ej andro Nadal, Center for Econom c Studies and Sci ence and Technol ogy
Program ElI Col egio de Meéxico, Mexico D. F., Mxique (U EWTSDE 17)

Environnental |npacts and Mtigation Costs associated with Cl oth and | eat her
Exports in Pakistan, Haider Ghani M an, |UCN Union nondial e pour |a nature,
I sl amabad, Pakistan (U EW TSDG 18)

Trade, Sustainabl e Devel opment and Gender: The Case of Tanzania, Godius W
Kahyarara, Centre for Environnmental Econom cs and Devel opnent Research (CEDR),
Dar es-Sal aam République-Unie de Tanzanie (U EW TSDG 19)

G obalization, International |Investnment and Gender, Padnma Ml l ampal |y, expert

princi pal de projet pour |'investissement étranger direct, Service de
| "investissenent international, des sociétés transnationales et des flux
t echnol ogi ques, Division de |'investissenent, de |a technol ogie et du

dével oppenent des entreprises, CNUCED (U EW TSDE 20)

Worren and Trade in Uganda, Sarah Kitakule, conseillére principale, Policy &
Regul at ory Reform USAI D- Presto Project/Focal Point Leader for Wnen in Trade
CEEWA Proj ect, Kampal a, Quganda (U EW TSDG 21)

Conmer ce, genre et dével oppenent durable, Diblete Hél éne Kone, sous-directeur
de |l a pronotion écononmi que et des investissenents privés, Abidjan, Cote
d' Ivoire (U EWTSDJ 22)

The specific problenms of Least Devel oped Countries in a dobalizing Wrld
Econony from a Gender perspective, Mgdal ena Kai huzi, Conseil national des
femmes de Tanzani e (BAWATA), Dar es-Sal aam République-Unie de Tanzanie
(U EW TSDE 23)

Probl ems encountered by Small to Mediumsized Enterprises and the Cross-border
Informal Trade, Maria Tendai Dendere, sous-directrice adjointe, Gender
Department, O fice of the President and Cabinet, Harare, Zi nbabwe

(U EW TSDG 24)

Expérience du Cameroun sur |le commerce, |e dével oppenent durable et |a
sexospécificité, M Pouedogo, chargé d'études, assistant, Mnistére du
dével oppenent industriel et commercial, Yaoundé, Caneroun (U EW TSDJE 25)
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Promoti ng Econoni c Devel opnent and Trade through increased participation
of Wonmen: Experience of Lithuania, Rainpbnda Bal ni ene, professeur associé,
directrice adjointe, Ecole internationale de commerce de |'Université de
Vil nius, Lituanie (U EW TSDJ 26)

Mai nstream ng Gender Concerns in the Agriculture and Forestry Sector: Policy
framework, present efforts and | essons |earned, Beatriz P. Del Rosario,
responsable, et Maruja V. Lorica, spécialiste pour la recherche scientifique,
Phi |'i ppi ne Council for Agriculture, Forestry and Natural Resources Research
and Devel opnment (PCARRD), Departnent of Science and Technol ogy, Los Bafios,
Laguna, Philippines (U EW TSDGE 27)

Bolivia: Pobreza y trabajo femenino en tienpos de gl obalizacion, Zulema Al anes
Bravo, directrice générale, Vicenmnisterio de Asuntos de Género, La Paz,
Bol i vie (U EW TSDG 28)

Trade Openness, Enploynent and Wonmen: The Case of Uruguay, Maria |Inés Terra,
Facul tad de Ciencias Econénicas y Adm nistraci 6n, Departanento de Econom a,
Uni versidad de | a Republica (EDELAR) Montevi deo, Uruguay (U EW TSDE 29)

Opportunities and Barriers, Challenges of Transformation in Poland during the
Period of Transition: CGender perspective, Maria Anna Knothe, fondation et
présidente du Centre de pronotion de |a femre de Varsovie, Pol ogne

(U EW TSDE 30)

The Devel opnent of Wonmen-owned SME's - The Constraints and Probl ens particul ar
to Lesser Advanced Countries - The African Perspective, Leyla Khaiat,
présidente, FCEM Tunis, Tunisie (U EW TSDG 31)

I nnovati on and Cooperative Projects - An Approach to Conpetitiveness

Sal ete Maria Brisighello, coordonnatrice général e pour |es questions

t echnol ogi ques, secrétariat de |la technologie industrielle, Mnistére du
dével oppenent de |'industrie et du commerce, Brasilia, Brésil (U EWTSDGE 32)

Some Random Notes on Trade, Sustainable Devel opnent and Gender, Patricia
Bi fani - Ri chard, consultante, Chili (U EW TSDE 33)

Di verse Materials: Engendering International Trade: Concepts, Policy and
Action, Lourdes Beneria et Amy Lind, Cornell University, Cornell, Etats-Unis :
Gender Inplications of dobalization, Marily Carr, conseill ére économ que
princi pal e, Fonds de dével oppenent des Nations Unies pour |la fenme (UN FEM

Er adi cati ng Feneni zed Poverty by UNIl FEM Wnen and Trade, UN FEM

(U EW TSDG 34)

Trade, Sustai nabl e Devel opnment and Gender, Nigest Haile, chef du départenent
de la condition fém nine, Mnistére du comrerce et de |'industrie,
Addi s- Abeba, Ethiopie (U EW TSDE 35)

G obalization and Gender, Ruth D. Sanonte-Linjuco, anmbassadrice assistante
spécial e du Secrétaire adjoint aux relations économ ques extérieures,
Départenent des affaires étrangéres, M ssion des Philippines auprés de
|"OFfice des Nations Unies et des autres organi sations internationales a
Geneve, Suisse (U EW TSDE 36)
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Trade, Sustainabl e Devel opment and Gender: A perspective of a Business Wnan
froma Least Devel oped Country, Mary Marealle, Conseil national des femmes de
Tanzani e (BAWATA) Dar es-Sal aam République-Uni e de Tanzanie (U EW TSDE 37)

Sone |ssues and Concerns that cut across Trade, Sustainable Devel opnent

and CGender in the Philippines: Inputs into Wrkshop-Agreed Concl usi ons and
Recommendati ons, Maruja de Villa Lorica, Ph.D., Departnent of Science and
Technol ogy, Philippine Council for Agriculture, Forestry and Natural Resources
Research and Devel opnent (PCARRD), Los Bafios, Laguna, Phili ppines

(U EW TSDE 38)

Devel opnent of Africa: Inplenentation and Coordinated Foll ow up by the United
Nations of Initiatives on African Devel opnent, coordonnateur (U EW TSDE 39)

Central - Southern African regional perspectives, P.N.Y. Mewa, économ ste
principale, Départenment du comrerce, Mnistére du conrerce et de |'industrie,
Lusaka, Zambie (U EW TSDJ 40)

Mai nst ream ng Gender in Enterprise Devel opment, exposé informel de

Mre Lorraine Ruffing, chef du Service du dével oppenent des entreprises,
Division de |'investissement, de |la technol ogie et du dével oppenent des
entreprises, CNUCED (U EW TSDJ 41)



