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OHADA ou la volonté commune de réduire ’informel
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Secteur informel : caractéristiques

Absence de formalités

v Entreprises non enregistrées auprés des autorités publiques

v Entreprises n'accomplissant pas les formalités administratives

Non réglements fiscaux et sociaux

v Echappent aux obligations fiscales et aux cotisations sociales

v Echappent aux obligations fiscales et aux cotisations sociales
g



Secteur informel : caractéristiques

Petite taille des entreprises

v Sont souvent de petite taille
« Micro-entreprises
« Tres petites entreprises

Sous-declaration des revenus

v Transactions et revenus ne sont pas toujours déclarées de
maniére précise



3 Enjeux majeurs de la formalisation
des entreprises du secteur informel

2- Acceés au crédit

Acces lus facile . aux
flpanceme ts et %ur credits car

us de tracabilite et de
ransparence

1- Ressources fiscales et sociales

Augmentation des recettes
ouvernementales et amelioratjon
es prestations de services publics

et financement de programmes

sociaux

3- Création d’emplois décents

Etabli[%sement.des Bgr@s de

tra\g;u %arantlssant onnes
con d|t|o S de travalllI et respect
des droits des travailleurs




Particularité de la comptabilité simplifiee
SYSCOHADA - Seuil maxmimum de recettes

O -

100000 $ USD

- Entités de négoces

50 000 $ USD

a - Entités de Services
670009

- Entités artisanales et
assimilées



Etats financiers du Systeme Minimal de
Trésorerie SYSCOHADA
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Notes annexes du Systeme Minimal de Trésorerie

SYSCOHADA

Note 1: Tableau SMT de
suivi du matériel, du
Mmobilier des cautions

Note 3 : Etat des
< créances et des dettes
o non échues au 31

Note 2 : Etats des stocks

décembre



a comptabilité simplifiee SYSCOHADA

@) Accessibilité

v Procédures comptables moins Lourdes v Renforcement de la confiance des
et mieux adaptees a la taille et aux partenaires commerciaux, des clients,
ressources des entités de petite taille des autorités et des bqnques l

investisseurs

Conformité

Réduction

v Respect des obligations légales
minimales en réduisant les risques
associées aux  pratiques non
corformes

v' Charges administratives réduites du
fait de la pratique d’'une comptabilité
simplifiée

Bonne transition vers le secteur formel en fournissant un moyen plus accessible
et moins contraignant de répondre aux exigences comptables
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