


Sostenibilidad Social de la Cadena de Valor de la Pesca y la 
Acuicultura

4to FORO DE LOS OCÉANOS



Puntos a tratar
Sostenibilidad Social de la cadena de valor de la industria pesquera en   

el Ecuador.

Código de sustentabilidad SE A .

Propuesta de Guía de R esponsabilidad Social en las Cadenas de Valor   

del Pescado de la FAO.

Pandemia.

Programa de M ejora de la Calidad de V ida.



¿Qué es para el Ecuador la sostenibilidad social en la cadena de valor de 

industria pesquera?

1. Contribuir con el 
cumplimiento de los ODS

2. Condiciones sociales y 
laborales justas

3. Salud y seguridad
ocupacional

4. Equidad e 
igualdad de género



2016 2019

2020

2021

Código de 
sustentabilidad 

S E A

Propuesta de Guía de 
“ R esponsabilidad S ocial 
en las Cadenas de V alor 
del Pescado”  de la FAO

Programa
“ M ejora de la 

Calidad de 
V ida”

Pandemia

Tarjeta 
A marilla

¿Qué estamos haciendo?

Los sectores sociales de la  pesca industrial realizan grandes esfuerzos para mejorar el récord de 
sostenibilidad social, a  través de incentivos laborales positivos.
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LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LAS CADENAS DE VALOR 
CA DE NA  DE  VA LOR

TRANSPARENCIA



"Una OPORTUNIDAD para fortalecer la 

GOBERNANZA de la política pesquera 

del Ecuador"

M anabí

Santa E lena

Guayas

TA R J E TA  A M A R ILLA

• Notificación al Ecuador el 30 de 

octubre de 2019.

• Un marco legal innovador alineado a 

los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

orientados hacia el E-government.

• Plan de acción competitivo y 

sostenible.



¿CÓMO ENFRENTAMOS LA 
PANDEMIA?

Adaptación de los procesos de 
bioseguridad



¿CÓMO ENFRENTAMOS LA 
PANDEMIA?

Programa de Vacunación

A través de la alianza público-privada se 
gestionó la vacunación  de colaboradores, 
sus familiares y de la comunidad.

61.798 vacunados



Fuente: CE IPA   – diciembre 2021
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Programa de vacunación COV ID -19

Formación/Capacitación Continua

Afiliaciones al IE SS – Seguridad Social
(Colaborar y sus familias)

Según edad y salud ocupacional

Jubilación Patronal

La pandemia nos enseñó que estamos todos 

interconectados con nuestros colaboradores, sus 

familias y la comunidad.

Porque juntos somos más fuertes

+

Programa del R SE



REACTIVACIÓN DEL SECTOR

Durante la pandemia, supimos aprovechar las oportunidades del 
mercado, y actuar de manera resiliente para aumentar nuestras 

exportaciones y disminuir el impacto de la crisis.

Exportaciones
Conservas y 

Lomos de 
Atún

TON 
En-Ab
2019

77.213,10

TON 
En-Ab
2020

81.067,40

TON 
En-Ab
2021

89.370,10

V. FOB
En-Ab
2019

349.495,20

V. FOB
En-Ab
2020

320.906,70

V. FOB
En-Ab
2021

381.355,20

4,99%

10,24%

-8,18%

18,83%





¿QUÉ E S E L S E M Á F OR O?
Herramienta de innovación social alineada a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Ingresos y  
empleos

Salud y medio  
ambiente

'

V ivienda e 
infraestructura

Organización y
participación

E ducación  
y cultura

Interioridad y
motivación

Provee información para focalizar y potenciar los programas de R esponsabilidad Social en 6 dimensiones



Piloto “ M ejora de la Calidad 
de V ida”

105 familias







Q ueremos que el mar, fuente de 
nuestra riqueza, sea un

M ar  de O portunidades
para todos.

E s por eso que debemos navegar 
hacia una nueva responsabilidad 

social que nos lleve a alcanzar una 
mejora en la calidad de vida de 

todos los colaboradores de la 
cadena atunera del E cuador



www.ceipa.com.ec

Ceipa Ceipa @CEIPA_Ecuador Ceipa

https://drive.google.com/file/d/1shxrrE7EGzR4w_i_1XAyhyO58gYNT2Ki/view?usp=sharing
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