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ESTABLECIMIENTO DE LA CONFERENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE 
COMERCIO Y DESARROLLO COMO ORGANO DE LA ASAMBLEA GENERAL* 

La Asamblea General, 

Convencida de que hace falta desplegar esfuerzos sos­
tenidos para elevar los niveles de vida en todos los paf­
ses y acelerar el crecimiento econ6mico de los pafses en 
desarrollo, 

Considerando que el comercio internacional es un 
instrumento importante de! desarrollo econ6mico, 

Reconociendo que la Conferencia de !as Naciones 
Unidas sobre Comercio y Desarrollo ha proporcionado 
una oportunidad excepcional para hacer un amplio exa­
men de Ios problemas de! comercio, asf como de! comer­
cio en relaci6n con el desarrollo econ6mico, particular­
mente los que afectan a los pafses en desarrollo, 

Convencida de que las disposiciones organicas ade­
cuadas y de funcionamiento eficaz son esenciales para 
realizar con exito la plena contribuci6n de! comercio in­
ternacional al crecimiento econ6mico acelerado de los 
pafses en desarrollo mediante la formulaci6n y ap\ica­
ci6n de !as polfticas necesarias, 

Teniendo en cuenta-'que el funcionamiento de !as 
instituciones internacionales existentes fue examinado 
por la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comer­
cio y Desarrollo, la cual reconoci6 tanto !as contribu­
ciones que han aportado como !as limitaciones de que 
adolecen para hacer frente a todos los problemas de\ 
comercio y problemas afines de! desarrollo, 

Estimando que todos los Estados participantes en la 
Conferencia de !as Naciones Unidas sobre Comercio y 
Desarrollo deben utilizar en la forma mas eficaz posib\e 
]as instituciones a que pertenezcan o puedan pertenecer y 
los convenios en que sean o puedan llegar a ser partes, 

Convencida de que, al mismo tiempo, deben volverse 
a examinar !as disposiciones institucionales actuales, asf 
como !as propuestas, a base de la experiencia obtenida 
de su labor y sus actividades, 

Tomando nota de! deseo general de los pafses en des­
arrollo de contar con una organizaci6n de comercio de 
fndole general, 

Reconociendo que se precisan otras disposiciones 
institucionales para poder proseguir la \abor iniciada por 
la Conferencia y llevar a la practica sus recomenda­
ciones y conclusiones, 

* Resoluci6n 1995 (XIX) de la Asamblea General. de 30 de diciem­
bre de l 964, en su forma enmendada. 
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I 

Establece la Conferencia de las Naciones Unidas so­
bre Comercio y Desarrol\o como 6rgano de la Asamblea 
General, en conformidad con \as disposiciones expuestas 
en la secci6n II infra. 

II 

I. Los miembros de la Conferencia de !as Naciones 
Unidas sobre Comercio y Desarrollo ( denominada en 
adelante la Conferencia) seran los Estados Miembros de 
!as Naciones Unidas o miembros de los organismos es­
pecializados y de! Organismo Internacional de Energfa 
At6mica. 

2. La Conferencia se reunira normalmente a interva­
los no mayores de cuatro afios. La Asamblea General fi­
jara la fecha y el lugar de \os perfodos de sesiones de la 
Conferencia, teniendo en cuenta \as recomendaciones de 
esta o de la Junta de Comercio y Desarro\lo establecida 
conforme a lo dispuesto en el parrafo 4 infra. 

3. Las principales funciones de la Conferencia 
seran: 

a) Fomentar e\ comercio internacional, especialmente 
con miras a acelerar e\ desarrol\o econ6mico, y en parti­
cular el comercio entre pafses que se encuentren en eta­
pas diferentes de desarrollo, entre pafses en desarrollo 
y entre pafses con sistemas diferentes de organizaci6n 
econ6mica y social, teniendo en cuenta las funciones 
desempefiadas por las organizaciones internacionales 
existentes; 

b) Formular principios y polfticas sobre comercio in­
ternacional y sobre prob\emas afines del desarrollo eco­
n6mico; 

c) Presentar propuestas para llevar a la practica di­
chos principios y polfticas y adoptar aquel\as otras medi­
das dentro de su competencia que sean pertinentes para 
ta! fin, habida cuenta de !as diferencias existentes entre 
los sistemas econ6micos y \os diversos grados de\ desa­
rrollo; 

d) Revisar y facilitar en general la coordinaci6n de 
las actividades de otras instituciones que formen parte 
de! sistema de las Naciones Unidas en la esfera del co­
mercio internacional y los problemas conexos de\ desa­
rrollo econ6mico, y a este respecto cooperar con la 
Asamblea General y con e\ Consejo Econ6mico y Social 
en cuanto al cumplimiento de !as obligaciones que en 
materia de coordinaci6n Jes impone la Carta de las 
Naciones Unidas; 

e) Iniciar medidas, cuando sea pertinente, en coo­
peraci6n con los 6rganos competentes de las Naciones 
Unidas, para negociar y aprobar instrumentos jurfdicos 



multilaterales en la esfera de! comercio, habida cuenta de 
lo adecuados que sean Ios 6rganos de negociaci6n ya 
existentes y sin duplicar sus actividades; 

f) Servir de centro de armonizaci6n de las polfticas 
comerciales y de desarrollo de los gobiemos y de !as 
agrupaciones econ6micas regionales, en cumplimiento 
de lo dispuesto en el Artfculo 1 de la Carta; 

g) Ocuparse en cualesquier otros asuntos pertinentes 
dentro de su esfera de competencia. 

JUNTA DE COMERCIO Y DESARROLLO 

CoMP0s1c16N 

4. Se establecera un 6rgano permanente de la Confe­
rencia, la Junta de Comercio y Desarrollo (denominado 
en adelante la Junta), como parte del sistema de las Na­
ciones Unidas en el terreno econ6mico. 

5. Todos los miembros de la Conferencia podran ser 
miembros de la Junta. Los miembros de la Conferencia 
que deseen ser miembros de la Junta deberan comunicar 
por escrito su inlenci6n al respecto al Secretario General 
de la Confcrencia. 

6. La Conferencia revisara peri6dicamente !as listas 
de Estados gue figuran en cl anexo para tener en cuenta 
Ios cambios habidos en la composici6n de aquella, asf 
como cualquier otro factor. 

7. EI Secretario General de la Conferencia sefialara 
las comunicaciones a que se refiere el parrafo 5 supra a 
la atenci6n de! Presidente de la Junta, quien, al comienzo 
de! siguiente perfodo ordinario o extraordinario de sesio­
nes, o de la continuaci6n de] perfodo de sesiones de la 
Junta, o durante el perfodo de sesiones que corresponda, 
anunciara la composici6n de la Junta. La composici6n de 
la Junta sera por un perfodo indefinido, a reserva de lo 
dispuesto en el parrafo 8 infra. 

8. Todo miembro de la Junta que desee renunciar a 
su condici6n de miembro debera informar por escrito al 
Secrctario General de la Conferencia de su intenci6n de 
hacerlo. El Secretario General de la Conferencia sefialara 
esas comunicaciones a la atenci6n del Presidente de la 
Junta, quien, al comienzo de! siguiente perfodo ordinario 
o extraordinario de sesiones, ode la continuaci6n de! pe­
rfodo de sesiones de la Junta, o durante el perfodo de se­
siones que corresponda, anunciara la composici6n revi­
sada de la Junta. 

9. Cada miembro de la Junta tendra un representante 
en ella, con los suplentes y consejeros que sean nece­
sarios. 

10. Todo miembro de la Conferencia tendra derecho 
a participar en las deliberaciones de la Junta sobre cual­
quier tema de su programa que sea de particular interes 
para ese miembro, con todos los derechos y prerrogati­
vas de un miembro de la Junta con excepci6n de! dere­
cho de voto. 

I I. La Junta podra adoptar medidas para que cuales­
quier representantes de los 6rganos intergubemamentales 
mencionados en los parrafos 18 y 19 infra puedan parti­
cipar, sin derecho a voto, en sus deliberaciones y en !as 
de los 6rganos auxiliares y grupos de trabajo por ella es-
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tablecidos. Esa participaci6n estara abierta as1m1smo a 
!as organizaciones no gubernamentales que se ocupan en 
problemas comerciales y de] comercio en su relaci6n con 
el desarrollo. 

12. La Junta establecera su propio reglamento. 

13. La Junta se reunira, segun sea necesario, en con­
formidad con las disposiciones Je su reglamento. Nor­
malmente se reunira dos veces en 1111 afio determinado. 

FU NCI ONES 

14. Cuando la Conferencia no csta reunida, la Junta 
desempefiara ]as funcioncs gue ~can de la competencia 
de aquella. 

15. En particular, la Junta, dentro de sus atribucio­
nes, examinara en forma continua !as recomendaciones, 
declaraciones, resoluciones y demas decisiones de la 
Conferencia, y tomara las medidas apropiadas para apli­
carlas y para asegurar la continuidad de la Iabor de la 
Conferencia. 

16. La Junta podra realizar o iniciar estudios y pre­
parar informes en la esfera dcl comercio y los problcmas 
conexos de! dcsarrollo. 

17. La Junta podra pcdir al Secretario General de !as 
Naciones Unidas que prepare los informes, estudios y 
demas documentos que considcre cunvenientes. 

18. La Junta tomara, segun sea necesario, disposi­
ciones para obtener informes de los organismos intergu­
bernamentales cuyas actividade·s guarden relaci6n con 
sus funciones y para establecer relaciones con ellos. Con 
el fin de evitar duplicaciones. deber,i valerse siempre que 
sea posible de los informes pertinentes presentados al 
Consejo Econ6mico y Social y otros 6rganos de las 
Naciones Unidas. 

19. La Junta establecera relaciones estrechas y con­
tinuas con !as comisiones econ6micas regionales de !as 
Naciones Unidas y podra hacer lo propio con otros 6rga­
nos intergubernamentales de caricter regional cuyas 
esferas de actividad sean de interes para ella. 

20. En sus relaciones con los 6rganos y organismos 
del sistema de \as Naciones Unidas, la Junta actuara en 
conformidad con las obligaciones que impone al Consejo 
Econ6mico y Social la Carta, en particular !as referentes 
a la coordinaci6n, y con los acuerJos gue rigen !as rela­
ciones con los organismos interesados. 

21. La Junta actuara como comisi6n preparatoria de 
los futuros perfodos de sesiones de la Conferencia. Para 
ello, iniciara la preparaci6n de documentos, incluso un 
programa provisional, para consideraci6n de la Confe­
rencia y efectuara recomendaciones sobre la fecha y el 
lugar adecuados de !as reuniones. 

22. La Junta informara a la Conferencia y tambien 
informara anualmente sobre sus actividades a la Asam­
blea General por conducto del Consejo Econ6mico y So­
cial. Este ultimo podra transmitir a la Asamblea !as ob­
servaciones que estime oportunas sobre los informes. 

23. La Junta estableceri los tJrganos auxiliares que 
sean necesarios para poder desempefiar eficientemente 
sus funciones. En particular, establecera las comisiones 
siguientes: 



a) Una com1s1on de productos basicos que, entre 
otras cosas, desempefiara las funciones que en la actuali­
dad asumen la Comisi6n de Comercio Internacional de 
Productos Basicos y la Comisi6n interina de Coordina­
ci6n de los Convenios Internacionales sobre Productos 
Basicos; 

b) Una comisi6n de manufacturas; 

c) Una comisi6n del comercio invisible y de la finan­
ciaci6n relacionada con el comercio. La Junta estudiara 
especialmente los medios institucionales adecuados para 
ocuparse en los problemas del transporte marftimo, y 
tendra en cuenta las recomendaciones contenidas en los 
anexos A.IV.21 y A.IV.22 al Acta Final de la Confe­
rencia1. 

Las atribuciones de los dos ultimos 6rganos auxiliares 
y de cualesquier otros 6rganos auxiliares que establezca 
la Junta se aprobaran previa consulta con los 6rganos 
apropiados de las Naciones Unidas y tendnin plenamente 
en cuenta la conveniencia de evitar duplicaciones en sus 
funciones. Al determinar el numero de miembros que in­
tegraran los 6rganos auxiliares y al procederse a su elec­
ci6n, la Junta tendra debidamente en cuenta la conve­
niencia de que formen parte de ellos los Estados 
miembros que tengan especial interes en las cuestiones 
en que se ocupen esos 6rganos auxiliares. Podra ser ele­
gido cualquier Estado miembro de la Conferencia, inde­
pendientemente de que este o no representado en la Jun­
ta. La Junta fijara las atribuciones y establecera el 
reglamento de sus 6rganos auxiliares. 

VOTACJON 

24. Cada Estado representado en la Conferencia ten­
dra un voto. Las decisiones de la Conferencia en cuestio­
nes de fondo se tomanin por una mayorfa de dos tercios 
de los representantes presentes y votantes. Las decisio­
nes de la Conferencia en asuntos de procedimiento se 
tomaran por mayorfa de los representantes presentes y 
votantes. Las decisiones de la Junta se tomaran por ma­
yorfa simple de los representantes presentes y votantes. 

PROCED!MIENTOS 

25. Los procedimientos consignados en el presente 
parrafo estan destinados a establecer un mecanismo de 
conciliaci6n que funcione antes de la votaci6n y a pro­
porcionar una base adecuada para adoptar recomenda­
ciones con respecto a propuestas de fodole concreta para 
emprender cualquier acci6n que pueda afectar aprecia­
blemente los intereses econ6micos o financieros de de­
terminados pafses. 

a) Pianos de conciliaci6n 

El mecanismo de conciliaci6n para los efectos del 
presente parrafo puede tener lugar en las condiciones de­
terminadas con respecto a propuestas presentadas a la 
Conferencia, la Junta o las comisiones de la Junta. En el 

1 Vease Actas de la Conferencia de fas Naciones Unidas sobre Co­
mercio y Desarrollo, vol. I, Acta Final e Informe (publicaci6n de las 
Naciones Unidas, N .0 de venta: 64.II.B.11 ). 
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caso de las comisiones de la Junta, el mecanismo de con­
ciliaci6n se aplicara solamente a aquellas cuestiones, si 
algunas existen, con respecto alas cuales se haya autori­
zado a una comisi6n para presentar, sin otra aprobaci6n, 
recomendaciones de acci6n. 

b) Solicitud de conciliaci6n 

Para los efectos del presente parrafo puede presentar­
se una solicitud de conciliaci6n: 

i) En el caso de propuestas presentadas a la Confe­
rencia por un mfnimo de diez miembros de la Co­
misi6n; 

ii) En el caso de propuestas presentadas a la Junta 
por un mfnimo de cinco miembros de la Confe­
rencia, sean o no miembros de la Junta; 

iii) En el caso de propuestas presentadas a las comi­
siones de la Junta por tres miembros de la comi­
si6n. 

La solicitud de conciliaci6n, de conformidad con el pre­
sente parrafo, sera presentada, segun corresponda, al 
Presidente de la Conferencia o al Presidente de la Junta. 
En el caso de una solicitud relativa a una propuesta que 
se haya presentado a una comisi6n de la Junta, el Presi­
dente de la comisi6n interesada presentara la solicitud al 
Presidente de la Junta. 

c) lniciaci6n de la conciliaci6n por un Presidente 

En el contexto de! presente parrafo, el mecanismo de 
conciliaci6n puede ser iniciado siempre que el Presidente 
de la Conferencia, el Presidente de la Junta o el Presi­
dente de la comisi6n pertinente haya comprobado que 
esta a favor de dicha conciliaci6n cl mimero requerido de 
pafses segun se especifica en el inciso b supra. En los 
casos en que el mecanismo de conciliaci6n sea iniciado 
por una comisi6n, el Presidente de la comisi6n pertinente 
remitira la cuesti6n al Presidentc de la Junta para que 
tome )as medidas oportunas con arreglo al inciso.f infra. 

d) Plazas para solicitar o iniciar la conciliaci6n 

La solicitud de conciliaci6n (o la iniciaci6n de la con­
ciliaci6n por el Presidente de la Conferencia o por el 
Presidente de la Junta, segun sea el caso) solo puede ha­
cerse despues de que haya terminado el debate sabre la 
propuesta en el 6rgano pertinente y antes de la votaci6n 
sobre el punto. Para los fines de esta disposici6n, el Pre­
sidente de! 6rgano pertinente fijara, al terminar el debate 
de cualquier propuesta, un intervalo adecuado para que 
se presenten las solicitudes de conciliaci6n antes de pro­
ceder a la votaci6n sobre el punto de que se trate. En el 
caso de que se solicite o se inicie la conciliaci6n, se sus­
pendera la votaci6n sobre la propuesta pertinente y se se­
guira el procedimiento que se indica a continuaci6n. 

e) Te,nas que pueden ser objeta de canciliaci6n 
y temas que no pueden serlo 

La adopci6n del mecanismo de conciliaci6n seni auto­
matica en !as condiciones estipuladas en los incisos b y c 



supra. Las categorfas que figuran en los apartados i) y ii) 
scrvinin de gufa: 

i) Se consideran apropiadas para la conciliaci6n !as 
propuestas de fndole concreta para emprender una 
acci6n que afecte apreciablemente los intereses 
econ6micos o financieros de determinados pafaes 
en !as siguientes esferas: 

Planes o programas econ6micos o reajustes 
econ6micos o sociales; 
Polfticas comerciales, monetarias o arance­
larias, o balanzas de pagos; 
Polfticas de asistencia econ6mica o transferen­
cia de recursos; 
Niveles de empleo, ingresos, renta o inversion; 
Derechos u obligaciones emanados de acuerdos 
o tratados internacionales. 

ii) No deben instituirse procedimientos de concilia-
ci6n en relaci6n con: 

Ninguna materia de procedimientos; 
Ninguna propuesta de estudio o de investiga­
ci6n, incluso las propuestas relacionadas con la 
preparaci6n de instrumentos jurfdicos en mate­
ria de comercio; 
Establecimiento de organismos auxiliares de la 
Junta dentro de los lfmites de sus atribuciones; 
Recomendaciones y declaraciones de caracter 
general que no requieren medidas concretas; 
Propuestas que entrafian medidas sugeridas en 
virtud de recomendaciones que hayan sido 
aprobadas unanimemente por la Conferencia. 

f) Designaci6n de un comite de conciliaci6n 

Cuando se presente o se inicie una solicitud de conci­
liaci6n, el Presidente de! 6rgano pcrtinente debera infor­
mar inmediatamente al 6rgano. El Presidente de la Con­
ferencia o el de la Junta designara, tan pronto como sea 
posible y previa consulta con los miembros de! 6rgano 
pertinente, los miembros de un comite de conciliaci6n y 
presentara dichas designaciones a la aprobaci6n de la 
Conferencia ode la Junta, segun corresponda. 

g) Ntimero de miembros y composici6n 
de los comites de conciliaci6n 

En general, el comite de conciliaci6n estara constitui­
do por un numero reducido de miembros. Los miembros, 
entre los cuales se incluiran los pafses especialmente in­
teresados en la cuesti6n respecto de la que se haya ini­
ciado la conciliaci6n, se elegiran sobre una base geogra­
fica equitativa. 

h) Procedimiento en el comite de conciliaci6n 
y presentaci6n de su informe 

El comite de conciliaci6n comenzara sus trabajos tan 
pronto como sea posible y se esforzara por lograr acuer­
do en cl curso de! mismo perfodo de sesiones de la Con­
ferencia o de la Junta. No se procedera a votaci6n en el 
seno de] comite de conciliaci6n. En el caso de que el 
comite de conciliaci6n no pueda terminar sus trabajos o 
no !ogre llegar a un acuerdo en el mismo perfodo de 
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sesiones de la Conferencia o de la Junta, presentara su 
informe en el siguiente perfodo de sesiones de la Junta o 
el siguiente perfodo de sesiones de la Conferencia, segun 
cual se reuna antes. Sin embargo, la Conferencia puede 
dar instrucciones al comite de conciliaci6n por ella de­
signado a fin de que presente su informe en el siguiente 
perfodo de sesiones de la propia Conferencia en caso de 
que el comite no haya concluido sus trabajos o no haya 
logrado llegar a un acuerdo durante el mismo perfodo de 
sesiones de la Conferencia. 

i) Pr6rroga de! mandato del comite de conciliaci6n 

Una propuesta de que el comite de conciliaci6n conti­
nue sus trabajos despues de! perfodo de sesiones en el 
que debera presentar su informe se decidira por simple 
mayorfa. 

j) lnformc de! comite de conciliaci6n 

En el informe de! comite de conciliaci6n se indicara si 
el comite pudo o no llegar a un acuerdo y si el comite 
recomienda o no un nuevo perfodo de conciliaci6n. El 
informe de! comite se pondra a disposici6n de los miem­
bros de la Conferencia. 

k) Disposiciones relativas al informe 
del comite de conciliaci6n 

El informe de! comite de conciliaci6n tendra prioridad 
en el programa de! 6rgano al que se presente. Si el 6rga­
no adoptare una resoluci6n sobre el tema que constituye 
el objeto del informe de! comite de conciliaci6n, en esa 
resoluci6n se hara referencia explfcita al informe del co­
mite de conciliaci6n y a la conclusion a que haya llegado 
dicho comite en la siguiente forma, segun corresponda: 

«Tomando nota de! informe de! Comite de Con­
ciliaci6n designado el (fecha) (signatura de] docu­
mento), 

»Tomando nota asimismo de que el Comite de 
Conciliaci6n [ha logrado llegar a un acuerdo] [reco­
mienda que la conciliaci6n prosiga durante un nuevo 
perfodo] [no ha podido llegar a un acuerdo],» 

I) lnformes de la Junta y de la Conf'erencia 

Los informes de la Junta a la Conferencia o a la 
Asamblea General as{ como los informes de la Confe­
rencia a la Asamblea incluiran, inter alia: 

i) Los textos de todas !as recomendaciones, resolu­
ciones y declaraciones aprobadas por la Junta o 
por la Conferencia durante el perfodo a que se re­
fiera el informe; 

ii) En cuanto a !as recomendaciones y resoluciones 
que se aprueben tras un mecanismo de concilia­
ci6n, habra de incluirse ademas una constancia de 
la votaci6n sobre cada recomendaci6n o resolu­
ci6n junto con los textos de los informes del comi­
te de conciliaci6n. En el informe, la constancia de 
la votaci6n y los textos de los informes normal­
mente apareceran despues de !as resoluciones a 
que correspondan. 



m) Buenos oficios del Secretario General 
de la Conferencia 

Se utilizaran los buenos oficios del Secretario General 
de la Conferencia siempre que sea posible en relaci6n 
con el mecanismo de conciliaci6n. 

n) Propuestas que entranen modificaciones 
de !as disposiciones fundamentales 

de la presente resoluci6n 

Se aplicara tambien un mecanismo de conciliaci6n en 
los terminos y condiciones antes establecidos con res­
pecto a toda propuesta de recomendaci6n presentada a la 
Asamblea General que entrafie modificaciones de las 
disposiciones fundamentales de la presente resoluci6n. 
Toda cuesti6n relativa a la posibilidad de considerar fun­
damental, a efectos del presente inciso, una determinada 
disposici6n se decidira por simple mayoria de la Confe­
rencia o de la Junta. 

SECRET ARIA 

26. Se adoptaran medidas, en conformidad con e\ 
Artfculo 101 de la Carta, para establecer inmediatamente, 
dentro de la Secretarfa de las Naciones Unidas, una se­
cretarfa adecuada, de caracter permanente y dedicada ex­
clusivamente a los trabajos de la Conferencia, la Junta y 
sus 6rganos auxiliares, a fin de que cuenten con servicios 
apropiados. 

27. La secretarfa es,tara presidida por el Secretario 
General de la Conferen'cia, quien sera nombrado por el 
Secretario General de las Naciones Unidas y cuyo nom­
bramiento sera confirmado por la Asamblea General. 

28. El Secretario General de las Naciones Unidas 
adoptara las medidas adecuadas para establecer una es­
trecha cooperaci6n y coordinaci6n entre la secretarfa de 
la Conferencia y e\ Departamento de Asuntos Econ6mi­
cos y Sociales, incluidas las secretarfas de \as comisiones 
econ6micas regionales y otras dependencias pertinentes 
de la Secretarfa de las Naciones Unidas, asf como las se­
cretarfas de los organismos especializados. 

DISPOSICIONES FINANCIERAS 

29. Los gastos de la Conferencia, sus 6rganos auxi­
liares y secretarfa seran sufragados con cargo al presu­
puesto ordinario de las Naciones Unidas, que incluira un 
credito presupuestario separado para dichos gastos. De 
conformidad con la practica seguida por las Naciones 
Unidas en casos semejantes, se tomaran disposiciones 
para fijar cuotas a los Estados no miembros de las Na­
ciones Unidas que participen en la Conferencia. 

DISPOSICIONES INSTITUCIONALES FUTURAS 

30. La Conferencia estudiara, a la luz de la expe­
riencia, la eficacia y la evoluci6n ulterior de ]as disposi­
ciones institucionales a fin de recomendar !as modifica­
ciones y mejoras que puedan ser necesarias. 
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31. A tal efecto estudi ara todas \as cuestiones perti­
nentes, incluidas ]as relativas al establecimiento de una 
organizaci6n de fndole general integrada por todos Ios 
miembros del sistema de organizaciones de las Naciones 
Unidas que se ocupe en el comercio y el comercio en su 
relaci6n con el desarrollo. 

32. La Asamblea General expresa su intenci6n de 
buscar el asesoramiento de la Conferencia antes de intro­
ducir cambios en !as disposiciones fundamentales de la 
presente resoluci6n. 

ANEXO 

Listas de los Estados a que se refiere el parrafo 6* 

A 

Afganistan 
Angola 
Arabia Saudita 
Argelia 
Bahrein 
Bangladesh 
Benin 
Bhutan 
Botswana 
Brunei Darussalam 
Burkina Faso 
Burundi 
Cabo Verde 
Camboya 
Camerun 
Chad 
China 
Comoras 
Congo 
Cote d'Ivoire 
Djibouti 
Egipto 
Emiratos Arabes Unidos 
Etiopfa 
Fiji 
Filipinas 
Gabon 
Gambia 
Ghana 
Guinea 
Guinea-Bissau 
Guinea Ecuatorial 
India 
Indonesia 
Iran (Republica Islamica de!) 
Iraq 
Islas Salomon 
Israel 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jordania 
Kenya 
Kuwait 
Lesotho 
Ubano 
Liberia 
Madagascar 

Malasia 
Malawi 
Maldivas 
Mali 
Marruecos 
Mauricio 
Mauritania 
Mongolia 
Mozambique 
Myanmar 
Namibia 
Nepal 
Niger 
Nigeria 
Oman 
Pakistan 
Papua Nueva Guinea 
Qatar 
Republica Arabe Siria 
Republica Centroafricana 
Republica de Corea 
Rept1blica Democratica Popular 

Lao 
Republica Popular Democratica 

de Corea 
Rwanda 
Samoa 
Santo Tomey Principe 
Senegal 
Seychelles 
Sierra Leona 
Singapur 
Somalia 
Sri Lanka 
Sud:ifrica 
Sudan 
Swazilandia 
Tailandia 
Togo 
Tonga 
Tuncz 
Uganda 
Vanuatu 
Zambia 
Zimbabwe 

* N0TA DE LA SECRETARIA.-Se preve que la Conferencia en SU no­
veno perfodo de sesiones, que debe celebrarse en 1996, incluira a los 
siguientes Estados miembros en las listas: Andorra; Armenia; Azerbai­
yan; Bosnia y Herzegovina; Croacia; Eritrea; Eslovaquia: Eslovenia; 
Estonia; ex Republica Yugoslava de Macedonia; Georgia; Islas Mar­
shall; Kazakstan; Kirguistan; Letonia; Lituania; Micronesia (Estados 
Federados de); Palau; Republica Checa; Republica de Moldova; Tayi­
kistan; Turkmenistan; Uzbekistan. 



B Belice Jamaica 
Bolivia Mexico 

Alemania Jap6n Brasil Nicaragua 
Australia Liechtenstein Chile Panama 
Austria Luxemburgo Colombia Paraguay 
Belgica Malta Costa Rica Peru 
Canada M6naco Cuba Republica Dominicana 
Chipre Noruega Dominica Saint Kitts y Nevis 

Dinamarca Nueva Zelandia Ecuador Santa Lucfa 

Espana Pafses Bajos El Salvador San Vicente y !as Granadinas 

Estados Unidos de America Portugal Granada Suriname 

Finlandia 
Reino Unido de Gran Bretana e Guatemala Trinidad y Tabago 

Francia 
Irlanda del Norte Guyana Uruguay 

San Marino Haitf Venezuela 
Grecia Santa Sede Honduras 
lrlanda Suecia 
lslandia Suiza 
Italia Turqufa D 

C Albania Hungrfa 
Bulgaria Polonia 

Antigua y Barbuda Bahamas Belarus Rumania 
Argentina Barbados Federaci6n de Rusia Ucrania 

6 



MIEMBROS DE LA CONFERENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS 
SOBRE COMERCIO Y DESARROLLO 

Afganistan 
Albania 
Alemania 
Andorra 
Angola 
Antigua y Barbuda 
Arabia Saudita 
Argelia 
Argentina 
Armenia 
Australia 
Austria 
Azerbaiyan 
Bahamas 
Bahrein 
Bangladesh 
Barbados 
Belarus 
Belgica 
Belice 
Benin 
Bhutan 
Bolivia 
Bosnia y Herzegovina 
Botswana 
Brasil 
Brunei Darussalam 
Bulgaria 
Burkina Faso 
Burundi 
Caho Verde 
Camboya 
Camerun 
Canada 
Chad 
Chile 
China 
Chipre 
Colombia 
Comoras 
Congo 
Costa Rica 
Cote d'Ivoire 
Croacia 
Cuba 
Dinamarca 
Djibouti 
Dominica 
Ecuador 
Egipto 
El Salvador 
Emiratos Arabes Unidos 
Eritrea 
Eslovaquia 
Eslovenia 

Espana 
Estados Unidos de America 
Estonia 
Etiopfa 
ex Republica Yugoslava 

Macedonia 
Federacion de Rusia 
Fiji 
Filipinas 
Finlandia 
Francia 
Gabon 
Gambia 
Georgia 
Ghana 
Granada 
Grecia 
Guatemala 
Guinea 
Guinea-Bissau 
Guinea Ecuatorial 
Guyana 
Hait{ 
Honduras 
Hungrfa 
India 
Indonesia 
Iran (Republica Islamica de!) 
Iraq 
Irlanda 
Islandia 
Islas Marshall 
Islas Salomon 
Israel 
Italia 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jamaica 
Japon 
Jordania 
Kazakstan 
Kenya 
Kirguistan 
Kuwait 
Lesotho 
Letonia 
Ubano 
Liberia 
Liechtenstein 
Lituania 
Luxemburgo 
Madagascar 
Malasia 
Malawi 
Maldivas 
Malf 
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Malta 
Marruecos 
Mauricio 
Mauritania 

de Mexico 
Micronesia (Estados Federados de) 
Monaco 
Mongolia 
Mozambique 
Myanmar 
Namibia 
Nepal 
Nicaragua 
Niger 
Nigeria 
Noruega 
Nueva Zelandia 
Oman 
Pafaes Bajos 
Pakistan 
Palau 
Panama 
Papua Nueva Guinea 
Paraguay 
Peru 
Polonia 
Portugal 
Qatar 
Reino Unido de Gran Bretana e 

Irlanda de! Norte 
Republica Arabe Siria 
Republica Centroafricana 
Republica Checa 
Republica de Corea 
Republica Democratica Popular 

Lao 
Republica de Moldova 
Republica Dominicana 
Republica Popular Democratica 

de Corea 
Republica Unida de Tanzanfa 
Rumania 
Rwanda 
Saint Kitts y Nevis 
Samoa 
San Marino 
Santa Luda 
Santa Sede 
Santo Tomey Prfncipe 
San Vicente y !as Granadinas 
Senegal 
Seychelles 
Sierra Leona 
Singapur 
Somalia 



Sri Lanka Togo Uzbekistan 
Sudafrica Tonga Vanuatu 
Sudan Trinidad y Tabago Venezuela 
Suecia Tunez Viet Nam 
Suiza Turkmenistan Yemen 
Suriname Turqufa Yugoslavia 
Swazilandia Ucrania Zaire 
Tailandia Uganda Zambia 
Tayikistan Uruguay Zimbabwe 
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'° 

ESTRUCTURA 
INTERGUBERNAMENTAL 

Conferencias de las Naciones 
Unidas sabre productos basicos, 

transportes, pafses menos 
adelantados, practicas 

comerciales restrictivas, etc. 

Grupo de Trabajo sabre 

ASAMBLEA GENERAL DE 
LAS NACIONES UNIDAS 

(185 Miembros) 

CONFERENCIA DE LAS NACION ES UNI DAS 
SOB RE COMERCIO Y DESARROLLO 

(188 Miembros) 

el Plan de Mediano Plaza 1--------­
y el Presupuesto 

JUNTA DE COMERCIO Y DESARROLLO 
(140 Miembros) ◄-----------: 

por Programas - - - - I ◄- - - - - - I 

GIE en 
Mineral 

~ de Hierro -
COMISION PERMANENTE 1~ Grupo Especial de Trabajo sabre 
DE PRODUCTOS BAS I COS ,- el Comercio, el Media Ambiente 

GIE en - y el Desarrollo 

Volframio 

COMISION PERMANENTE DE i 
ALIVIO DE LA POBREZA ~~ 

Grupo Especial de Trabajo E - sabre el Papel de las 
Empresas en el Desarrollo 

COMISION PERMANENTE DE j_ COOPERACION ECONOMICA ENTRE 
PAiSES EN DESARROLLO § 

Grupo Especial de Trabajo sabre 
- Oportunidades Comerciales 

COMISION PERMANENTE DE ~ en el Nuevo Contexto 
GIE en DESARROLLO DEL SECTOR DE LOS ~ Comercial Internacional 
Puertas - SERVICIOS: - Servicios i-

- Seguros _ 

- T rnosporte ma,itimo ~ ~:! 
Grupo Especial de Trabajo sabre 

el Ajuste Estructural 
I GIE en _Normasd COMISION DE LA INVERSION ~ I para la Transici6n al Desarme 
nternac1?~ales e ,__ INTERNACIO A y LAS ~ 

Contab1l1dad y N L 
Presentaci6n de lnformes EMPRESAS TRANSNACIONALES ~ 

COMISION DE Cl EN CIA 
Y TECNOLOGiA 

PARA EL DESARROLLO 

COMISION ESPECIAL 
DE PREFERENCIAS 

GRUPO INTERGUBER­
NAMENTAL DE EXPERTOS 

EN PR.ACTICAS COMERCIALES 
RES TRI CTIVAS 

Grupo Consultivo Mixto sabre 

88 , . I 

I 

" I Grupo de 
~ Trabajo 

I sobre Normas 
~ I de Origen 

I 

el Centro de Comercio ,_ - , 
Internacional UNCTAD/GATT 

Grupo lntergubernamental Mixto 
UNCTAD/OMI de Expertos en L , 

Privilegios Maritimos e Hipoteca - - - - - - - - - - - 1 

Naval y Cuestiones Conexas 



REUNIONES EJECUTIVAS DE LA JUNTA DE COMERCIO Y DESARROLLO* 

De conformidad con el parrafo 67 del Compromiso de 
Cartagena, la Junta de Comercio y Desarrollo aprueba 
!as directrices siguientes para las reuniones que celebrara 
con caracter de perfodos ejecutivos de sesiones (denomi­
nados en adelante «perfodos ejecutivos de sesiones de la 
Junta»): 

1. Los perfodos ejecutivos de sesiones de la Junta 
facilitaran el fortalecimiento de la funci6n normativa de 
la Junta de Comercio y Desarrollo tendiente a adaptar la 
labor de la organizaci6n a !as cambiantes circunstancias 
econ6micas en el ambito mundial, examinar los progra­
mas de trabajo y !as prioridades, promover una mayor 
eficiencia y dar curso a los informes de sus 6rganos 
auxiliares con el fin de impulsar los trabajos en marcha. 

2. Los perfodos ejecutivos de sesiones de la Junta, 
con una duraci6n de medio dfa o un dfa, se celebraran a 

* Decision 398 (XXXVIII) de la Junta de Comercio y Desarrollo, 
de 7 de mayo de 1992. 
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nivel de Representantes Permanentes a intervalos regula­
res o cuando el Presidente de la Junta, en consulta con el 
Secretario General de la UNCTAD y con Ios Estados 
miembros, lo considere necesario. Uno de estos perfodos 
de sesiones tendra Iugar inmediatamente antes de cada 
parte de los perfodos ordinarios de sesiones de la Junta 
de Comercio y Desarrollo. EI programa de cada perfodo 
ejecutivo de sesiones de la Junta se acordara con sufi­
ciente antelaci6n a fin de poder prepararse adecuada­
mente para ellos. Cada perfodo ejecutivo de sesiones de 
la Junta debera ir precedido de un proceso adecuado de 
consultas. 

3. En estos perfodos ejecutivos de sesiones la Junta 
podra dar orientaciones a sus 6rganos auxiliares y tomar 
decisiones referentes a Ios resultados de las reuniones de 
estos 6rganos; decidir asuntos de procedimiento y de or­
ganizaci6n; y efectuar la preparaci6n oportuna de Ias 
cuestiones que se discutiran en Ios perfodos ordinarios 
de sesiones de la Junta de Comercio y Desarrollo. 



MIEMBROS DE LA JUNTA DE COMERCIO Y DESARROLLO 

Afganistan 
Albania 
Alemania 
Angola 
Arabia Saudi ta 
Argelia 
Argentina 
Armenia 
Australia 
Austria 
Azerbaiyan 
Bahrein 
Bangladesh 
Barbados 
Belarus 
Belgica 
Benin 
Buthan 
Bolivia 
Brasil 
Bulgaria 
Burkina Faso 
Burundi 
Camertin 
Canada 
Chad 
Chile 
China 
Chipre 
Colombia 
Congo 
Costa Rica 
Cote d'Ivoire 
Croacia 
Cuba 
Dinamarca 
Dominica 
Ecuador 
Egipto 
El Salvador 
Emiratos Arabes Unidos 
Eslovaquia 
Espana 
Estados Unidos de America 
Etiopfa 
ex Republica Yugoslava de 

Macedonia 
Federaci6n de Rusia 

Filipinas 
Finlandia 
Francia 
Gabon 
Georgia 
Ghana 
Granada 
Grecia 
Guatemala 
Guinea 
Guinea Ecuatorial 
Guyana 
Haitf 
Honduras 
Hungrfa 
India 
Indonesia 
Iran (Reptiblica Islamica del) 
Iraq 
Irlanda 
Israel 
Italia 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jamaica 
Jap6n 
Jordania 
Kenya 
Kuwait 
Lfbano 
Liberia 
Liechtenstein 
Luxemburgo 
Madagascar 
Malasia 
Malf 
Malta 
Marruecos 
Mauricio 
Mauritania 
Mexico 
Mongolia 
Myanmar 
Namibia 
Nepal 
Nicaragua 
Nigeria 
Noruega 
Nueva Zelandia 
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Oman 
Pafses Bajos 
Pakistan 
Panama 
Papua Nueva Guinea 
Paraguay 
Peru 
Polonia 
Portugal 
Qatar 
Reino Unido de Gran Bretana e 

Irlanda del Norte 
Republica Arabe Siria 
Reptiblica Centroafricana 
Reptiblica Checa 
Republica de Corea 
Republica Dominicana 
Republica Popular Democnitica 

de Corea 
Republica Unida de Tanzania 
Rumania 
Santo Tome y Principe 
Senegal 
Sierra Leona 
Singapur 
Somalia 
Sri Lanka 
Sudafrica 
Sudan 
Suecia 
Suiza 
Suriname 
Tailandia 
Togo 
Trinidad y Tabago 
Ttinez 
Turqufa 
Ucrania 
Uganda 
Uruguay 
Venezuela 
Viet Nam 
Yemen 
Yugoslavia 
Zaire 
Zambia 
Zimbabwe 



EL FORTALECIMIENTO DEL MECANISMO INTERGUBERNAMENTAL DE 
LA UNCTAD Y LA MEJORA DE SUS METODOS DE TRABAJO* 

64. Es necesario revisar el mecanismo interguberna­
mental y los metodos de trabajo de la UNCT AD para ga­
rantirnr que todas !as facetas de su programa de trabajo 
e'.;lcn plenamente integradas y sean examinadas peri6di­
L:amente, con objeto de: i) sentar una base sustantiva y 
tccnica mas amp!ia para la discusi6n de !as politicas, la 
:kfnciaci6n y la adopci6n de decisiones; ii) aumentar la 
•.·!·•c:Jt:ia de la UNCTAD para tratar las cuestiones nacio­
r·,:t!es c intcrnacionales del dcsarrollo; iii) cstimular una 
mayor participaci6n en la labor de la UNCT AD de Ins 
funcionarios responsables de formular ]as polfticas en el 
pLum nacional. En consecuencia, la Conferencia convie­
ne en lo siguiente. 

G5. La estructura intergubernamental de la UNCTAD 
cstara compuesta por la Junta de Comercio y Desarrollo, 
cnmisiones permanentes y especiales y grupos de trabajo 
cspcciales. 

1. LA JUNTA DE COMERCIO 
Y DESARROLLO Y SUS ORGANOS 

AUXILIARES 

a) La Junta de Comercio y Desarrollo 

66. En una de !as partes de sus perfodos anuales de 
sesiones la Junta examinara un tema relativo a ]as conse­
cuencias internacionales de !as polfticas macroecon6mi­
cas y !as cuestiones relacionadas con Ja interdependencia, 
utilizando el lnforme sabre el Comercio y el Desarrollo 
como documento de antecedentes, y en la otra parte exa­
minara un tema relativo a !as polfticas comerciales, el 
ajuste estructural y la reforma econ6mica. Estos temas 
deberan definirse con suficiente antelaci6n a su conside­
raci6n por la Junta. Tambien deberan examinarse en cada 
una de !as dos partes de los perfodos anuales de sesiones 
temas adicionales procedentes de otras esferas esenciales 
indicadas en el parrafo 63, a fin de abarcar todas las esfe­
ras esenciales durante el perfodo entre Conferencias y 
atender plenamente !as solicitudes hechas por la Asam­
blea General para el examen de determinadas cuestiones, 
en particular la contribuci6n de Ja UNCTAD al nuevo 
Programa de !as Naciones Unidas para el Desarrollo de 
Africa en cl Decenio de 1990. La Junta tambien efectua­
ra, durante la parte de la primavera de sus perfodos de se­
siones anuales, el examen de los progresos realizados en 
Ja ejecuci6n de! Programa de Acci6n en favor de los Paf­
ses Menas Adelantados para el Decenio de 1990, utili­
zando como base para ese examen el informe anual titu­
lado Los pa{ses menos adelantados. 

* Extracto de] documento final «Una nueva asociaci6n para el desa­
rrollo: el Compromiso de Cartagena», aprobado por la Conferencia en 
su octavo perfodo de sesiones el 25 de febrero de 1992 (TD/364/ 
Rev.I). 
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67. Debe fortalecerse la funci6n de la Junta en la de­
terminaci6n de ]as polfticas. La Junta debe mostrarse 
mas activa en adaptar la tabor de la urganizaci6n a !as 
cambiantes circunstancias econ6micas en el ambito 
mundial, y en examinar los programas de trabajo y !as 
prioridades, promover una mayor eficiencia y responder 
a los informes de sus 6rganos auxiliares a fin de dar 1m­

pulso a los trabajos en marcha. A fin de facilitar esa la­
bor, la Junta se reunira en cortos periodos de sesioncs 
ejecutivos de un dfa o media dfa de duraci(m a nivel Jc 
representantes permanentes inmediatamente antes de Im 
perfodos ordinarios de sesiones, y peri6dicamente entre 
estos. 

68. La Junta realizara a mitad de! perfodo cntre 
Conferencias un examen y evaluaci6n de] prograrna de 
trabajo de] mecanismo intergubernamental, incluido el 
suyo propio; de los programas de asistencia tecnica; y, 
teniendo en cuenta el calendario establecido a este res­
pecto, de] presupuesto por programas y el plan de media­
no plazo, a fin de garantizar la plena integraci6n de todos 
los trabajos que realice la UNCT AD y de establecer o 
modificar !as prioridades para el perfodo que transcurrini 
hasta la siguiente Conferencia. 

69. A fin de facilitar la plena participaci6n de los re­
presentantes de Jos pafses menos adelantados en el exa­
men que hara de los progresos realizados en la aplica­
ci6n de! Programa de Acci6n en favor de los Pafses 
Menas Adelantados para el Decenio de 1990, la Junta 
debe establecer por adelantado ]as disposiciones organi­
zacionales y !as fechas concretas para ta] examen. 

b) Las comisiones de la Junta 

70. Con la excepci6n de la Comisi6n Especial de 
Preferencias y el Grupo Intergubernamental de Expertos 
en Practicas Comerciales Restrictivas, cuyas atribu­
ciones no cambian, Ja Conferencia conviene en que se 
deben suspender las actuales comisiones de la Junta y 
establecer comisiones permanentes sobre los siguientes 
temas: 

Productos basicos; 
Alivio de la pobreza; 
Cooperaci6n econ6mica entre pafses en desarrollo; 
Desarrollo de! sector de los servicios: fomento de un 
sector competitivo de los servicios en los pafses en 
desarrollo. 

71. Las comisiones permanentes deben estar prepa­
radas para asistir a Ja Junta en el eficaz cumplimiento de 
sus funciones. La labor y los programas de !as comisio­
nes permanentes deberan organizarse de manera que 
atraigan la asistencia de altos funcionarios responsables 
de la polftica en los sectores respectivos. 



72. Las actuales atribuciones de la Comisi6n del 
Transporte Marftimo y de la Comisi6n del Comercio In­
visible y de la Financiaci6n relacionada con el Comercio 
(Seguros) deberan incluirse en las de la comisi6n perma­
nente sabre el fomento de un sector competitivo de los 
servicios en los pafses en desarrollo. 

73. Las atribuciones de las comisiones a que se hace 
referencia en el parrafo 70 deberan ser establecidas ur­
gentemente por la Junta, que debe completar esta labor 
para el final de la primera parte de su 39.0 perfodo de 
sesiones. 

74. Ademas del redespliegue de los programas de 
trabajo de los 6rganos auxiliares mencionados en el pa­
rrafo 72, la Junta, las comisiones permanentes o los gru­
pos de trabajo especiales antes indicados se haran cargo, 
segun proceda, de distintos aspectos de los programas de 
trabajo de las siguientes comisiones que guarden rela­
cion con el programa de trabajo adoptado par la Confe­
rencia: 

Comision de! Comercio Invisible y de la Financiacion 
relacionada con el Comercio (Financiacion); 
Comision de Manufacturas; 
Comision de Transferencia de Tecnologfa. 

75. Las comisiones se reuniran con la frecuencia 
que decida la Junta y sus reuniones tendran una duracion 
de cinco dfas o menos. 

76. Inmediatamente antes del novena perfodo de se­
siones de la Conferencia, la Junta examinara el funciona­
miento de sus comisiones con miras a elevar a la Confe­
rencia recomendaciones relativas a ellas. 

c) Grupos de trabajo especiales 

77. Se admite que tanto las cuestiones que se van 
planteando en la esfera internacional y que influyen en el 
comercio y el desarrollo como los aspectos nuevos o in­
cipientes de los problemas existentes en esta esfera des­
de hace tiempo requieren, par su complejidad, un anali­
sis detallado, examen y reflexion. Siempre y cuando esos 
asuntos se hay an definido con exactitud, se podra confiar 
la necesaria labor de examen a fondo y de determinacion 
de !as posibles esferas de acuerdo a los grupos de trabajo 
establecidos especialmente por la Junta a ta! efecto. Los 
grupos de trabajo especiales se estableceran por un pe­
rfodo de hasta dos afios, que podra prorrogarse si la Junta 
asf lo decide. Para que al examinar !as cuestiones se ten­
gan en cuenta !as experiencias de los pafses y los datos 
empfricos, la composicion basica de estos grupos de tra­
bajo comprendera a todos los pafses interesados, que de­
signaran a los expertos nacionales pertinentes. Podran 
participar coma observadores otros pafaes. Tambien se 
tomaran providencias para la participaci6n de expertos 
exteriores a tftulo consultivo conforme a lo dispuesto en 
el parrafo 84. 

78. Estos grupos de trabajo especiales informaran a 
la Junta de Comercio y Desarrollo directamente o par 
conducto de la Comisi6n pertinente. A la vista de! in­
forme, la Junta decidira si es preciso adoptar alguna 
medida. 

79. La Conferencia pide a la Junta que, coma primer 
paso, establezca, para que el Secretario General de la 
UNCTAD tome !as medidas necesarias, sendos grupos 
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de trabajo especiales que se ocupen, respectivamente, de 
las siguientes cuestiones: 

I. Inversion y corrientes financieras; financiacion 
para el desarrollo no creadora de deuda; nuevos 
mecanismos para aumentar la inversion y las co­
rrientes financieras. 

II. Eficiencia comercial. 

III. Experiencias comparadas en materia de privati­
zaci6n. 

IV. Ampliaci6n de las oportunidades comerciales de 
los pafses en desarrollo. 

V. Interacciones entre la inversion y la transferen­
cia de tecnologfa. 

80. La Conferencia acoge complacida la intencion 
de! Secretario General de proceder a los ajustes necesa­
rios para atender !as exigencias de! nuevo programa de 
trabajo y la nueva estructura intergubernamental de la 
organizacion. 

2. METODOS DE TRABAJO 

81. Es necesaria una mayor flexibilidad en la 
secuencia y la duraci6n de !as reuniones de los 6rganos 
auxiliares de la Junta, asf como en la elaboraci6n de los 
programas de los perfodos de sesiones de la Junta y de 
sus 6rganos auxiliares. Para ello, deben concederse al 
Secretario General de la UNCTAD facultades discrecio­
nales mas amplias para preparar propuestas sobre estos 
asuntos que se someteran a la consideraci6n de los 
gobiernos, en particular por conducto de! mecanismo 
de consultas oficiosas a que se hace referencia en el pa­
rrafo 83. 

82. Debe procurarse tambien que haya mayor tlexi­
bilidad en la manera de celebrar las consultas y !as nego­
ciaciones intergubernamentales. Si bien los gobiernos 
tienen libertad para unirse a otros a fin de tratar de alcan­
zar objetivos comunes o formular posiciones conjuntas, 
conviene promover y utilizar mecanismos complementa­
rios tales como grupos especiales de pafses orientados 
hacia una cuesti6n concreta, disposiciones mas eficaces 
para facilitar las comunicaciones entre los grupos y un 
mayor recurso a las consultas organizadas par el Secreta­
rio General de la UNCTAD con la participaci6n de los 
gobiernos interesados. 

83. Con objeto de aumentar la eficacia de! sistema 
de consultas con los representantes de los Estados miem­
bros entre perfodos de sesiones de la Junta de Comercio 
y Desarrollo y de promover una mayor eficiencia de los 
procesos intergubernamentales, debe fortalecerse el me­
canismo de consultas oficiosas creado por la Junta en su 
resoluci6n 231 (XXII) de 20 de marzo de 1981 (tambien 
llamado las «consultas mensuales de! Secretario Gene­
ral»), a fin de preparar y seguir la labor de la Junta. El 
proceso preparatorio de la labor del mecanismo de con­
sultas oficiosas debe hacerse en forma de intercambios 
de opiniones entre el Secretario General y los represen­
tantes de los Estados miembros de la Mesa de la Junta. 
Esos intercambios previos de opiniones deben celebrarse 
con la frecuencia necesaria, a fin de que el Secretario 
General pueda formular recornendaciones al mecanismo 
de consultas oficiosas para su aprobaci6n. 



84. Puede invitarse a Ios actores no gubernamenta­
Ies, tales como empresas, sindicatos, medios academicos 
y organizaciones no gubernamentales, asf como a otros 
6rganos internacionales a que participen, a tftulo consul­
tivo y segun la cuesti6n de que se trate, tanto en las reu­
niones publicas de la Junta y de sus comisiones perma­
nentes y especiales como en ]as de grupos de trabajo 
especiales a que se hace referencia en el parrafo 77. De 
una manera mas general, debe desarrollarse una coopera­
ci6n mas estrecha, por medio de contactos de diversa 
fndole, con esos actores externos, en particular con las 
orgamzacmnes no gubernamentales y el sector empre­
sarial. 

85. Con miras a realzar su Iabor sustantiva y sus 
actividades de cooperaci6n tecnica, en particular la 
concepci6n y ejecuci6n 6ptimas de Ios proyectos, deben 
intensificarsc !as consultas y la cooperaci6n entre la 
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UNCTAD y !as instituciones financicras y de desarrollo, 
asf como las organizaciones no gubernamentales. Asi­
mismo, el Secretario General de la UNCTAD debe crear 
mecanismos flexibles y oficiosos en los que participen 
actores no gubernamentales, en particular el sector em­
presarial, con el fin de contar con su asesoramiento 
respecto de las cuestiones concretas que se esten exami­
nando. 

86. Para quc la sccretarfa tenga el mas alto nivel de 
competencia profesional y para aumentar su capacidad 
de hacer frcnte a la evoluci6n de las nccesidades, se invi­
ta al Secrctario Gcner:il de !as Naciones Unidas a que, de 
conformidad con las funciones que le incumben como 
mas alto funcionario administrativo de las Naciunes Uni­
das, considere la posibilidad de conceder a la UNCTAD 
una mayor flcxibilidad operacional en los asuntos admi­
nistrativos, financieros y presupuestarios, dentro de los 
recursos existentes. 



EXAMEN DE MITAD DEL PERIODO* 

JUNTA DE COMERCIO Y DESARROLLO 

Perfodos ordinarios de sesiones 

9. La frecuencia y el contenido de los perfodos ordi­
narios de sesiones de la Junta fueron confirmados por la 
Conferencia en su octavo perfodo de sesiones. En conse­
cuencia, !as propuestas encaminadas a efectuar cambios 
en tal sentido deberfan someterse, segun sea apropiado, a 
la IX UNCTAD. Las propuestas relativas, entre otras co­
sas, a la reduccion de la duracion de !as reuniones de la 
Junta y a la inclusion de un segmento de alto nivel, in­
cluida la posible celebracion de una Reunion Ministerial 
de la Junta entre !as Conferencias, deberfan ser examina­
das mas a fondo por la Junta con miras a preparar una 
decision que debera aprobar la Conferencia. Con tal fin, 
se pide a la secretarfa que examine !as consecuencias de 
!as distintas propuestas y presente a la Junta un informe 
al respecto. 

10. En el parrafo 67 de! Compromiso de Cartagena 
se dispone que «debe fortalecerse la funcion de la Junta 
en la determinacion de !as polfticas. La Junta debe mos­
trarse mas activa en adaptar la labor de la organizacion a 
las cambiantes circunstancias economicas en el ambito 
mundial, y en examinar los programas de trabajo y las 
prioridades, promover una mayor eficiencia y responder 
a los informes de sus organos auxiliares a fin de dar im­
pulso a los trabajos en marcha>>. A fin de contribuir a 
esta labor, los temas del programa elegidos para su exa­
men por la Junta deben ser mas precisos, de manera que 
la Junta pueda impartir orientaciones generales. Las 
cuestiones tratadas deben elegirse porque reflejan la ven­
taja comparativa institucional de la UNCTAD y deben 
permitir un cierto grado de complementariedad con la la­
bor de otras organizaciones. Ademas, la eleccion de las 
cuestiones debe guiarse tambien por las disposiciones 
de! Compromiso de Cartagena y por la necesidad de lo­
grar una sinergia con la labor de los organos auxiliares 
de la Junta. Debe mantenerse la practica consistente en 
invitar a expertos a asistir a las reuniones. 

* Conclusiones y decisiones 415 (XL) de la Junta de Comercio y 
Desarrollo, de 27 de rnayo de 1994. NOTA DE LA SECRETARiA.-En cl 
parrafo 68 de! docurnento final, «Una nueva asociaci6n para el desa­
rrollo: el Cornprorniso de Cartagena», se dispone que la Junta de Co­
rnercio y Desarrollo «realizara a rnitad de! perfodo entre Conferencias 
un exarnen y evaluaci6n de! prograrna de trabajo del mecanisrno inter­
gubernamental, incluido el suyo propio; de los prograrnas de asistencia 
tecnica, y, teniendo en cuenta el calendario establecido a este respecto, 
de! presupuesto por programas y el plan de mediano plazo, a fin de 
garantizar la plena integraci6n de todos los trabajos que realice la 
UNCT AD y de establecer o modificar !as prioridades para cl perfodo 
que transcurrir:i hasta la siguiente confcrencia». Con tal objcto. la Jun­
ta celebr6 una rcanudaci6n de la segunda partc de su 40." perfodo de 
sesioncs del 25 al 27 de mayo de 1994 para abordar concretamente el 
terna 7 de! prograrna, «Exarnen y evaluaci6n de los programas de tra­
bajo (a rnediados de! periodo)». La Junta aplaz6 el exarnen de !as 
cuestiones relativas a la asistencia tecnica a la prirnera parte de su 
41. 0 perfodo de sesiones. 
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Reuniones ejecutivas de la Junta 

11. La reunion ejecuti va de la Junta sigue siendo un 
mecanismo valioso, aunque no ha satisfecho plenamente 
!as expectativas. En general, se conviene en que deben 
elaborarse modalidades para lograr una utilizacion opti­
ma de dicho mecanismo. Ademas, ta! vez sea necesario 
hacer nuevas modificaciones teniendo en cuenta !as deci­
siones que pudiera adoptar la IX UNCT AD acerca de la 
frecuencia y el alcance de los perfodos ordinarios de se­
siones de la Junta. 

12. Por lo que respecta a la mejora de las modalida­
des, se sugirio que se celebraran dos clases de reuniones 
ejecutivas. La primera serfa una reunion anterior al perfo­
do de sesiones que se encargarfa principalmente de cues­
tiones de procedimiento, administrativas y organizacio­
nales. La otra, que se convocarfa asimismo a intervalos 
periodicos entre las reuniones reglamentarias de la Junta, 
se ocuparfa principalmente de cuestiones de polftica. Se 
pide a la secretarfa que, en consulta con los Estados 
miembros, proponga nuevas mejoras en el funcionarnien­
to y el papel de !as reuniones ejecutivas, tomando en con­
sideracion !as funciones de los perfodos ordinarios de se­
siones de la Junta de Comercio y Desarrollo, e informe a 
la Junta en el proximo perfodo ordinario de sesiones. 

Comisiones permanentes 

13. Las comisiones permanentes no han conseguido 
terminar una parte suficiente de sus program as de trabajo 
como para que sea posible efectuar ahora un examen a 
fondo de sus resultados. En todo caso, en el Compromi­
so de Cartagena se pide que se lleve a cabo un examen 
inmediatamente antes de la IX UNCT AD. Entre tanto, 
los programas de las comisiones permanentes deben ser 
mas precisos y reflejar prioridades claras. 

14. Con ta! objeto, en !as pr6ximas reuniones de !as 
comisiones permanentes no se deben tratar mas de dos 
temas sustantivos, que podrfan ser examinados anterior­
mente por los grupos de expertos, segun proceda. Po­
drfan lograrse mayores beneficios de la participacion de 
expertos en las reuniones de las comisiones perma­
nentes. Las intervenciones de los expertos deben inte­
grarse mejor en !as reuniones, en particular para permitir 
un dialogo a fondo entre los expertos y las delegaciones. 

15. La Junta toma nota de !as recomendaciones pro­
puestas por los presidentes de las comisiones permanen­
tes en sus evaluaciones respectivas. 

Grupos especiales de trabajo 

I 6. La Junta conviene en que los cinco grupos espe­
ciales de trabajo existentes han tratado, aunque en distin­
to grado, todos los elementos que figuraban en sus res­
pectivas atribuciones y que deben dejar de funcionar. 



17. Se recordara que la Junta de Comercio y Desa­
rrollo, en su decision 399 (XXXIX) de 9 de octubre 
de 1992, estableci6 un Grupo Especial de Trabajo encar­
gado de estudiar la cuesti6n de] ajuste estructural para la 
transicion al desarme. La Junta toma nota de que aun no 
sc han establecido !as atribuciones de este Grupo Especial 
de Trabajo y que prosiguen !as consultas en ta! sentido. 

18. En lo que respecta a la eficiencia comercial, 
atendiendo a la recomendaci6n de] Grupo Especial de 
Trabajo sobre Eficiencia Comercial, la Junta decide esta­
blccer un Comite Prcparatorio para el Simposio Interna­
cio,ial de las Naciones Unidas sobre Eficiencia Comer­
cial. Lu Junta acucrda asimismo celebrar una reunion 
cjecutiva a la mayor brevedad posible dcspues de! Sim­
posio y exami nar cualquicr labor de segui mien to que pu­
dicra ser necesaria. 

I 9. La Junta estima que, a fin de permitir un trata­
miento especializado y a fondo de los temas, el numero de 
nuevos grupos especiales de trabajo debe limitarse a tres. 

20. La Junta decide establecer tres grupos especiales 
de trabajo que se centraran respectivamente en los tres 
temas amplios siguientes: 
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Grupo Especial de Trabajo sobre el Comercio, el 
Medin Ambiente y el Desarrollo; 

Grupo Especial de Trabajo sobre el Pape! de ]as 
Empresas en el Desarrollo; 

Grupo Especial de Trabajo sobre Oportunidades 
Comerciales en el Nuevo Contexto Comercial In­
ternacional. 

21. En el Compromiso de Cartagena se pide que 
estos grupos de trabajo tengan un mandato muy especf­
fico. A fin de lograr este objetivo y tambien de permitir 
que los nuevos grupos inicien su labor sustantiva inme­
diatamente despues de constituidos, la Junta aprob6 ]as 
atribuciones/programas de trabajo (vease el anexo) y 
decidi6 que, en una reunion ejecutiva ulterior, aprobaria 
los programas del primer perfodo de sesiones de los 
grupos. En esta decision queda entendido que los aspec­
tos amplios de polftica de algunas de las cuestiones tra­
tadas por los grupos de trabajo antes mencionados, 
tales como el desarrollo sostenible y la polftica co­
mercial, serfan tratados por la Junta de Comercio y 
Desarrollo. 



ATRIBUCIONES DE LA COMISION PERMANENTE DE PRODUCTOS BASICOS* 

De conformidad con la reso!uci6n 1995 (XIX) de la 
Asamblea General, en su forma enmendada, y con el do­
cumento final «Una nueva asociaci6n para el desarrollo: 
el Compromiso de Cartagena», aprobado por la Confe­
rencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desa­
rrollo en su octavo perfodo de sesiones, la Junta de Co­
mercio y Desarrollo establece una Comisi6n Permanente 
de Productos Basicos, que tendra las atribuciones si­
guientes: 

1. Fomentar la adopci6n, en los pianos nacional e 
internacional, de polfticas adecuadas, compatibles y 
coherentes en el campo de los productos basicos, en Ias 
que, entre otras cosas, se tengan en cuenta !as tendencias 
de los mercados. 

2. Efectuar examenes, estudios y analisis peri6dicos 
y globales de la situaci6n y !as perspectivas de los 
productos basicos y preparar informes estadfsticos sobre 
la producci6n, los precios y el comercio de productos 
basicos. 

3. Efectuar analisis y determinar criterios relativos a 
Ias polfticas de productos basicos teniendo presentes, se­
gun proceda, la resoluci6n 93 (IV) de la Conferencia y 
!as caracterfsticas y la situaci6n especfficas de los distin­
tos productos basicos, e!"l particular los problemas de los 
pafses menos adelantados. Esta labor debera contribuir a 
lograr lo siguiente: 

a) Mejorar el funcionamiento de los mercados de 
productos basicos mediante la reducci6n de las distor­
siones que afectan a la oferta y la demanda; 

b) Optimizar la contribuci6n de! sector de los produc­
tos basicos al desarrollo, entre otras cosas esforzandose 
en lograr una mejor relaci6n costo-eficacia y una mayor 
productividad, para mejorar asf la competitividad; 

c) Examinar y comparar !as polfticas nacionales a fin 
de potenciar la competitividad de! sector de los produc­
tos basicos, teniendo en cuenta !as tendencias de los 
mercados; 

d) Conseguir una reducci6n paulatina de la excesiva 
dependencia de la exportaci6n de productos basicos me­
diante una diversificaci6n horizontal y vertical de la pro­
ducci6n y !as exportaciones, asf como mediante la susti­
tuci6n de cultivos, en un marco macroecon6mico que 
tome en consideraci6n las estructuras econ6micas, la do­
taci6n de recursos y !as oportunidades de mercado de! 
pafs; 

e) Eliminar gradualmente !as barreras al comercio de 
productos basicos, es decir liberalizar el comercio; 

j) Mejorar la transparencia de los mercados; 

* Decision 398 (XXXVIII) de la Junta de Comercio y Desarrollo, 
de 7 de mayo de 1992, anexo, secci6n B. 
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g) Estudiar los vfnculos entre las polfticas de produc­
tos basicos, una buena gesti6n de los recursos naturales y 
el logro del desarrollo sostenible; 

h) Estudiar la posibilidad de utilizar mas y en forma 
mas eficiente los diversos mecanismos de gesti6n de los 
riesgos, teniendo presente el objetivo de reducir al mfni­
mo los riesgos ocasionados por ]as tluctuaciones en los 
mercados de productos basicos, en particular mecanis­
mos de mercado tales como los futuros, las opciones so­
bre productos basicos y otros mecanismos a mas largo 
plaza, como permutas, bonos y prestamos relacionados 
con productos basicos, los obstaculos a su posible utili­
zaci6n y los medios de superarlos; 

i) Analizar los problemas resultantes de los deficit de 
los pafses en dcsarrollo relacionados con los productos 
basicos y examinar los acontecimientos en materia de fi­
nanciaci6n compensatoria de los deficit de los ingresos 
de exportaci6n. 

4. Facilitar y coordinar !as acti vidades de los 6rga­
nos que desarrollan una labor en el campo de los produc­
tos basicos. 

5. Seguir y facilitar, segun proceda, !as consultas y 
la acci6n intergubernamentales cntre pafses interesados 
en relaci6n con los problemas de determinados produc­
tos basicos o grupos de estos productos; analizar la nece­
sidad de celebrar convenios o acuerdos internacionales 
viables y eficientes que tengan en cuenta las tendencias 
del mercado o de crear grupos de estudio, tanto aut6no­
mos como en la UNCTAD, y, cuando se considere nece­
sario, alentar la celebraci6n de tales convenios o acucr­
dos o la creaci6n de tales grupos de cstudio. 

6. Ayudar a la Junta a evaluar la cuesti6n de una 
conferencia mundial de productos hasicos, tal como se 
dispone en la decision titulada «Conferencia Mundial so­
bre los Productos Basicos» adoptada por la Conferencia 
en su octavo perfodo de sesiones. 

7. Para ayudarla en su labor, la Comisi6n podra con­
tar, coma 6rganos auxiliares, con el Grupo Interguberna­
mental de Expertos en Volframio y el Grupo Interguber­
namental de Expertos en Mineral de Hierro. 

8. Estudiar otros temas en el cam po de los productos 
basicos que le encomiende la Junta. 

9. La labor de la Comisi6n se ceiiira a una secuencia 
progresiva de conformidad con lo dispuesto en los parra­
fos 49 a 60 de! Compromiso de Cartagena. De acuerdo 
con lo dispuesto en el Compromiso de Cartagena, en 
particular en los parrafos 18 y 47, la Comisi6n debera 
inspirarse en la necesidad de promover el consenso inter­
nacional sobre los principios y !as estrategias de una ac­
ci6n en los pianos nacional e internacional para mejorar 
!as perspectivas de desarrollo de los Estados miembros, 
en particular de los pafses en desarrollo. Tambien debera 
servir de tribuna para el intercambio de experiencias 



entre los Estados miembros, de manera que estos saquen 
!as ensefianzas apropiadas para la formulaci6n y aplica­
ci6n de polfticas en los pianos nacional e internacional y 
para la cooperaci6n econ6mica internacional. 

10. En su labor la Comisi6n debera tener en cuenta 
la diversidad de situaciones y experiencias de los pafses. 
Podra basar su labor en los estudios par pafses prepara­
dos par la secretarfa y tratar de que los pafses correspon­
dientes presenten estudios sabre su experiencia nacional. 
Segun la cuesti6n de que se trate, tambien podra obtener 
la participaci6n y aprovechar la experiencia y los conoci­
mientos de actores no gubernamentales, en particular 
empresas, sindicatos, cfrculos academicos y organiza­
ciones no gubernamentales, asf coma de representantes 
de instituciones internacionales. 

11. La Comisi6n determinara, para su examen, 
!as esferas en que sea preciso afianzar la cooperaci6n 
tecnica. 
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12. La labor de la Comisi6n se coordinara con la de 
otras comisiones y grupos de trabajo. 

13. La labor de la Comisi6n complementara la de 
otros organismos internacionales, procurando al mismo 
tiempo evitar toda duplicaci6n. 

14. La Comisi6n podra recomendar a la Junta el 
establecimiento de grupos de expertos. 

15. La Comisi6n presentara informes peri6dicos a la 
Junta de Comercio y Desarrollo sobre su labor. De con­
formidad con el parrafo 68 de! Compromiso de Carta­
gena la Junta realizara un examen y evaluaci6n de! pro­
grama de trabajo de la Comisi6n a mitad de! perfodo 
entre conferencias. 

16. La Junta, de conformidad con los procedimien­
tos vigentes respecto de! calendario de reuniones, decidi­
ra la frecuencia de los perfodos de sesiones de la Comi­
si6n. La duraci6n de los perfodos de sesiones sera de 
cinco dfas o menos. 



PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISION PERMANENTE 
DE PRODUCTOS BASICOS* 

De conformidad con el documento final «Una nueva 
asociaci6n para el desarrollo: el Compromiso de Car­
tagena», aprobado por la Conferencia en su octavo perfo­
do de sesiones, y sobre la base de la decision 398 
(XXXVIII) de la Junta, en cuyo anexo yen la secci6n B 
se establecen las atribuciones de la Comisi6n Perma­
nente de Productos Basicos, la Comisi6n acord6 el 
siguiente programa de trabajo para el perfodo que va 
hasta el pr6ximo perfodo de sesiones de la Conferencia. 

A.-Situacion y perspectivas de 
los productos basicos 

1. Determinaci6n y analisis de los factores que afec­
tan a los mercados de productos basicos con miras, entre 
otras cosas, a reducir !as distorsiones; 

2. Analisis de los medios de mejorar \as oportunida­
des de los mercados de productos basicos a plazo medio; 

3. Analisis de !as experiencias nacionales a fin de 
determinar polfticas adecuadas, compatibles y coheren­
tes a nivel nacional e internacional; y 

4. Analisis de la evoluci6n de los precios y el 
comercio. 

B.-Contribucion a la mejora del funcionamiento 
de los mercados de productos basicos 

I. Determinaci6n de los medios de mejorar la trans­
parencia del mercado, entre otras cosas mediante mejo­
res informaciones y estadfsticas; 

2. Determinaci6n de los medios de fortalecer la coo­
peraci6n productor/consumidor; 

3. Determinaci6n y analisis de los medios de supri­
mir !as barreras al comercio de productos basicos, inclu­
so !as basadas en consideraciones ambientales; y 

4. Analisis de los medios de mejorar la eficiencia y 
el uso de los mecanismos existentes para la gesti6n de 
los riesgos ocasionados por las fluctuaciones de precios 
de los productos basicos. 

C.-Mecanismos de financiacion compensatoria 

1. Analisis de los problemas surgidos de los deficit 
de los ingresos de exportaci6n relacionados con los pro-

* Conclusi6n convenida I (I) aprobada el 23 de octubre de 1992 por 
la Comisi6n Permanente de Productos B:isicos en su primer perfodo de 
sesiones. 
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ductos basicos de los pafses en desarrollo y examen de 
los acontecimientos en materia de financiaci6n compen­
satoria de los deficit de los ingresos de exportaci6n. 

D.-Reduccion de la dependencia excesiva 
en relacion con Ios productos primarios 

I. Analisis de !as experiencias nacionales en materia 
de diversificaci6n horizontal y vertical, incluidas \as po­
sibilidades de sustituci6n de cultivos; 

2. Examen de !as mejores rnaneras de lograr la di­
versificaci6n teniendo en cuenta la cornpetitividad, las 
tendencias y oportunidades de los rnercados; 

3. Determinaci6n de \os rnedios encaminados a au­
mentar la cooperaci6n para la creaci6n de instituciones, 
la promoci6n de empresas y la diversificaci6n, incluida 
la sustituci6n de cultivos. 

E.-Fomento del desarrollo sostenible en la esfera 
de los productos basicos 

I. Analisis de !as experiencias nacionales en la 
gesti6n de los recursos naturales en relaci6n con la pro­
ducci6n de productos basicos; 

2. Estudio de los vfnculos entre las polfticas de pro­
ductos basicos, la utilizaci6n y gesti6n de Ins recursos 
naturales y el desarrollo sosteniblc; 

3. Determinaci6n de \os problemas ambientales es­
pecfficos de la producci6n y elaboraci6n de productos 
basicos y examen de los rnedios de rnejorar el acceso de 
los pafses en desarrollo al apoyo financiero y tecnico in­
ternacional, incluyendo tecnologfas arnbientalmente id6-
neas para hacer frente a dichos problernas; 

4. Determinaci6n de los medios con los cuales 
podrfa mejorarse la competitividad de los productos na­
turales con ventajas ambientales; y 

5. Examen de la manera como los precios de los 
productos basicos naturales y sus competidores sinte­
ticos pueden reflejar los costos ambientales. 

F.-Cooperacion tecnica en materia 
de productos basicos 

1. Determinaci6n para su examen de !as esferas en 
que debe fortalecerse la cooperaci6n tecnica. 



ESTABLECIMIENTO DEL GRUPO INTERGUBERNAMENTAL DE EXPERTOS 
EN VOLFRAMIO 

ESTABLECIMIENTO DEL GRUPO INTERGUBERNAMENTAL DE EXPERTOS 
EN MINERAL DE HIERRO 

La Comisi6n Permanente de Productos Bcisicos*, 

I. Recuerda el parrafo 7 de sus atribuciones; 

2. Decide establecer, como 6rganos auxiliares, el Grupo Intergubernamental de Expertos 
en Volframio y el Grupo Intergubernamental de Expertos en Mineral de Hierro, tal como estan 
constituidos en la actualidad. 

* Decision 2 (I) de la Comision Permanente de Productos Biisicos, de 23 de octubre de 1992. 
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MIEMBROS DE LA COMISION PERMANENTE DE PRODUCTOS BASICOS 

Afganistan 
Alemania 
Arabia Saudita 
Argelia 
Argentina 
Armenia 
Australia 
Austria 
Bangladesh 
Belgica 
Bolivia 
Brasil 
Bulgaria 
Canada 
China 
Colombi~ 
Cote d'Ivoire 
Cuba 
Dinamarca 
Ecuador 
Egipto 
El Salvador 
Eslovaquia 
Espana 
Estados Unidos de America 
Etiopfa 
Federaci6n de Rusia 
Filipinas 
Finlandia 
Francia 

Ghana 
Grecia 
Guinea Ecuatorial 
Honduras 
Hungrfa 
India 
Indonesia 
Iran (Republica Islamica del) 
Iraq 
Irlanda 
Israel 
Italia 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jamaica 
Jap6n 
Jordania 
Kenya 
Lfbano 
Madagascar 
Malasia 
Mali 
Marruecos 
Mexico 
Myanmar 
Nepal 
Nigeria 
Noruega 
Nueva Zelandia 
Paises Bajos 
Pakistan 
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Panama 
Paraguay 
Peru 
Polonia 
Portugal 
Reino Unido de Gran Bretana e 

Irlanda del Norte 
Republica Checa 
Republica de Corea 
Republica Popular Democratica 

de Corea 
Republica Unida de Tanzanfa 
Romania 
Senegal 
Singapur 
Sri Lanka 
Sudan 
Suecia 
Suiza 
Tailandia 
Togo 
Trinidad y Tabago 
Tunez 
Turqufa 
Uruguay 
Venezuela 
Viet Nam 
Yugoslavia 
Zambia 
Zimbabwe 



ATRIBUCIONES DE LA COMISION PERMANENTE DE ALIVIO DE LA POBREZA * 

De conformidad con la resoluci6n 1995 (XIX) de la 
Asamblea General, en su forma enmendada; con el docu­
mento final «Una nueva asociaci6n para el desarrollo: el 
Compromiso de Cartagena», aprobado por la Conferen­
cia de !as Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo 
en su octavo perfodo de sesiones; y con el consenso 
alcanzado en el octavo perfodo de sesiones de la Confe­
rencia de !as Naciones Unidas sobre Comercio y Desa­
rrollo, conforme al cual «Ios Estados miembros de la 
UNCT AD reconocen que la paz y la prosperidad son 
indivisibles y que la paz y la estabilidad duraderas 
requieren una cooperaci6n internacional eficaz para erra­
dicar la pobreza», 

Actuando en el contexto de los esfuerzos nacionales e 
internacionales por combatir la pobreza hasta erradicarla, 

La Junta de Comercio y Desarrollo establece una Co­
misi6n Permanente de Alivio de la Pobreza, que tendra 
!as atribuciones siguientes: 

I. Colaborar a los esfuerzos nacionales e internacio­
nales por prevenir, aliviar y reducir la pobreza, sobre 
todo donde es mas aguda, asf como a la formulaci6n de 
!as consiguientes estrategias, polfticas y objetivos, 
teniendo presente la diversidad de !as situaciones de Ios 
pafses, en particular los problemas especfficos de Ios 
pafses menos adelantados y los grupos de poblaci6n mas 
vulnerables. La labor de la Comisi6n estara orientada 
esencialmente a la acci6n. 

2. Para alcanzar los objetivos anteriores, la Comi­
si6n: 

a) Examinara los datos y analisis existentes sobre las 
caracterfsticas, !as causas, la localizaci6n, !as dimen­
siones y la dinamica de la pobreza, asf como sobre los 
indicadores correspondientes; 

b) Intercambiara y examinara !as experiencias nacio­
nales de lucha contra la pobreza; determinara los obsta­
culos al alivio de la pobreza con objeto de llegar a tener 
un mayor conocimiento de las polfticas nacionales que 
han dado resultados positivos; y propondra medidas para 
la prevenci6n y alivio de la pobreza. En este contexto, la 
Comisi6n, ademas de tener en cuenta la necesidad de en­
focar con un criterio integrado la aplicaci6n de medidas 
eficaces para aliviar la pobreza, centrara su labor en Ios 
aspectos siguientes, entre otros: el desarrollo de los re­
cursos humanos y de la comunidad; el desarrollo de la 
infraestructura social; la creaci6n de empleo y el aumen­
to de la productividad de los pobres; la distribuci6n de la 
renta y los beneficios sociales del desarrollo en las zo­
nas rurales y urbanas; las redes de protecci6n social; y 
!as polfticas para facilitar el acceso de Ios pobres a Ios 
activos productivos. En esta labor la Comisi6n debera te-

* Decisi6n 398 (XXXVIII) de la Junta de Comercio y Desarrollo, 
de 7 de mayo de 1992, anexo. secci6n B. 
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ner presentes los efectos de Ios programas de reformas 
estructurales sobre el alivio de la pobreza y la necesidad 
de acrecentar la participaci6n de los grupos pobres y vul­
nerables en el desarrollo; 

c) Intercambiara puntos de vista acerca de los efectos 
de los programas de ayuda al desarrollo y Ios programas 
de cooperaci6n, incluidos los programas de ayuda de 
urgencia, sobre el alivio y la reducci6n de la pobreza y 
establecera criterios para fomentar la adopci6n de pro­
gramas eficaces; 

d) Examinara cuestiones relacionadas con la financia­
ci6n y organizaci6n de programas de desarrollo social en 
los pafses en desarrollo, sobre todo en las esferas de la 
salud, la educaci6n, la vivienda y el saneamiento; 

e) Examinara los efectos de la expansion del comer­
cio sobre el alivio de la pobreza; 

f) Determinara las relaciones entre el alivio de la po­
breza y la consecuci6n de! desarrollo sostenible; 

g) Examinara la relaci6n entre !as migraciones y 
otros factores demograficos y el alivio de la pobreza. 

3. En el desempeno de sus funciones la Comisi6n 
aprovechara la experiencia y los conocimientos de otros 
6rganos intergubernamentales, de organizaciones no gu­
bernamentales, de expertos de d_iversas disciplinas y de 
otros medios al objeto de discuti'r y aclarar !as cuestiones 
relacionadas con el alivio de la pobreza. 

4. La Iabor de la Comisi6n se cenira a una secuencia 
progresiva de conformidad con lo dispuesto en los parra­
fos 49 a 60 de! Compromiso de Cartagena. De acuerdo 
con lo dispuesto en el Compromiso de Cartagena, en 
particular en los parrafos 18 y 47, la Comisi6n debera 
inspirarse en la necesidad de promover el consenso inter­
nacional sobre los principios y las estrategias de una ac­
ci6n en los pianos nacional e internacional para mejorar 
las perspectivas de desarrollo de los Estados miembros, 
en particular de los pafses en desarrollo. Tambien debera 
servir de tribuna para el intercambio de experiencias en­
tre los Estados miembros, de manera que estos saquen 
!as ensenanzas apropiadas para la formulaci6n y aplica­
ci6n de polfticas en Ios pianos nacional e internacional y 
para la cooperaci6n econ6mica internacional. 

5. En su labor la Comisi6n debera tener en cuenta la 
diversidad de situaciones y experiencias de los pafses. 
Podra basar su labor en los estudios por pafses prepara­
dos por la secretarfa y tratar de que Ios pafses correspon­
dientes presenten estudios sobre su experiencia nacional. 
Segun la cuesti6n de que se trate, tambien podra obtener 
la participaci6n y aprovechar la experiencia y Ios conoci­
mientos de actores no gubernamentales, en particular 
empresas, sindicatos, cfrculos academicos y organizacio­
nes no gubernamentales, asf como representantes de 
instituciones internacionales. 

6. La Comisi6n determinara, para su examen, !as es­
feras en que sea preciso afianzar la cooperaci6n tecnica. 



7. La labor de la Comisi6n se coordinani con la de 
otras comisiones y grupos de trabajo. 

8. La labor de la Comisi6n complementara la de 
otros organismos internacionales, procurando al mismo 
tiempo evitar toda duplicaci6n. 

9. La Comisi6n podra recomendar a la Junta el esta­
blecimiento de grupos de expertos. 

10. La Comisi6n presentara informes peri6dicos a 
la Junta de Comercio y Desarrollo sobre su labor. De 
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conformidad con el parrafo 68 del Compromiso de Car­
tagena, la Junta realizara un examen y evaluaci6n del 
programa de trabajo de la Comisi6n a mitad del penodo 
entre conferencias. 

11. La Junta, de conformidad con los procedimien­
tos vigentes respecto del calendario de reuniones, deci­
dira la frecuencia de los penodos de sesiones de la Co­
misi6n. La duraci6n de los perfodos de sesiones sera de 
cinco dfas o menos. 



PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISION PERMANENTE 
DE ALIVIO DE LA POBREZA * 

De conformidad con el documento final «Una nueva 
asociaci6n para el desarrollo: el Compromiso de Carta­
gena», aprobado por la Conferencia en su octavo perfodo 
de sesiones, la Comisi6n Permanente, sabre la base de 
la decisi6n 398 (XXXVIII) de la Junta, en cuyo anexo B 
figuran las atribuciones de la Comisi6n Permanente de 
Alivio de la Pobreza, acord6 el programa de trabajo si­
guiente: 

A.-Directrices basicas 

1. El objetivo principal de la Comisi6n Permanente 
de Alivio de la Pobreza es colaborar a los esfuerzos na­
cionales e internacionales por prevenir, aliviar y reducir 
la pobreza, sabre todo donde es mas aguda, asf coma a la 
formulaci6n de las consiguientes polfticas nacionales e 
internacionales, teniendo presente la diversidad de las si­
tuaciones de los pafses, en particular los problemas espe­
cfficos de los pafses menos adelantados y los grupos de 
poblaci6n mas vulnerables. 

2. Con este fin, la Comisi6n actuara sabre todo de 
tribuna internacional para intercambiar y examinar expe­
riencias en el campo del alivio de la pobreza, seleccionar 
proyectos y movilizar recursos, tanto en el ambito nacio­
nal coma el intemacional. Su labor estara enfocada a la 
acci6n, esto es, se centrara en la adopci6n de estrategias 
y polfticas que permitan establecer programas concretos, 
con resultados duraderos, que se puedan imitar y multi­
plicar con exito. Ademas se basara en las necesidades, 
esto es, atendera a las necesidades muy diversas y en 
constante evoluci6n de los pafses procurando abarcar las 
principales esferas que se indican mas adelante y selec­
cionando en cada uno de sus perfodos de sesiones varios 
temas que seran debatidos paralelamente. Llegado el 
caso, las principales conclusiones a que llegue la Co­
misi6n se pondrfan en practica siguiendo la secuencia 
presentada en los parrafos 49 a 60 del Compromiso de 
Cartagena. 

3. La presencia de representantes de las organiza­
ciones intemacionales y las organizaciones no gubema­
mentales que tienen programas de alivio de la pobreza, 
asf coma de expertos, facilitarfa enormemente el dialogo 
intergubemamental. 

B.-Metodos de trabajo 

4. Ademas de establecer el programa del perfodo de 
sesiones siguiente, en cada perfodo de sesiones la Comi­
si6n escogera un tema para el intercambio de expe­
riencias en el campo de las polfticas y los programas de 

* Aprobado por la Comisi6n Permanente de Alivio de la Pobreza en 
su primer perfodo de sesiones el 22 de enero de 1993. 
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lucha contra la pobreza, intercambio que se llevara a 
cabo en un grupo preparatorio intergubemamental de 
expertos que informara a la Comisi6n Permanente en 
su siguiente perfodo de sesiones. Este grupo intergu­
bemamental de expertos debe incluir funcionarios guber­
namentales con facultades decisorias, expertos de !as 
organizaciones internacionales interesadas y represen­
tantes de las organizaciones no gubernamentales, asf 
coma representantes de organizaciones de base que in­
tervienen en la formulaci6n y evaluaci6n de programas y 
proyectos de lucha contra la pobreza. 

5. La Comisi6n Permanente anima a sus miembros y 
alas organizaciones apropiadas a que faciliten la convo­
caci6n de reuniones tecnicas en pafses en desarrollo para 
intercambiar experiencias sabre !as polfticas y los pro­
gramas de lucha contra la pobreza, especialmente sabre 
temas que guarden relaci6n con los que discutira la Co­
misi6n Permanente en su perfodo de sesiones siguiente. 
La Comisi6n Permanente recibira con agrado las conclu­
siones a que se llegue en esas reuniones tecnicas. Este 
intercambio debe tener por fin abrir un debate no s61o 
sabre las polfticas y los programas que tienen exito, sino 
tambien sobre los que se admite que presentan inconve­
nientes y deficiencias. 

6. Se invita a la secretarfa de la UNCTAD a queen­
vfe un cuestionario a los miembros de la Comisi6n Per­
manente solicitandoles informaci6n sobre: i) las polfticas 
y los programas de alivio de la pobreza que cada pafs 
tenga interes en conocer; y ii) las polfticas y los progra­
mas que cada pafs este dispuesto a presentar en terminos 
detallados. La secretarfa de la UNCT AD presentara los 
resultados de esta encuesta antes del segundo perfodo de 
sesiones de la Comisi6n Permanente. 

C.-Esferas del programa de trabajo 

7. La Comisi6n Permanente llevara a cabo su labor 
en !as esferas siguientes: 

1) Examen de los datos y Los analisis existentes sobre 
[as causas de la pobreza 
Analisis de las causas y razones de la pobreza. 

2) Programas y polfticas 
a) Programas en el sector productivo: 

i) Acceso a oportunidades de empleo pro­
ductivo intensivo en trabajo; 

ii) Acceso a bienes productivos (tierra, capi­
tal, tecnologia e infraestructura); 

iii) Programas de apoyo a las actividades pro­
ductivas (formaci6n tecnica, polftica de 
precios, marco regulador para el fomento 
<lei comercio exterior y las actividades de 
producci6n); 



b) Programas sociales: 
i) Acceso a los servicios sociales ( elaboraci6n 

de polfticas, prestaci6n de servicios, com­
binaci6n de canales de prestaci6n, financia­
ci6n de servicios sociales); 

ii) Redes de protecci6n (planes de transferen­
cias, problemas especiales de los pafses en 
vfas de transici6n a este respecto, objetivos 
de los programas de protecci6n) y planes 
de seguridad social; 

c) Polfticas macroecon6micas y alivio de la po­
breza: 

i) Los efectos de las polfticas macroecon6-
micas y mesoecon6micas (incluida la elec­
ci6n de la combinaci6n de polfticas con 
fines de estabilizaci6n y presupuestarios) 
sabre la prevenci6n y reducci6n de la po­
breza; 

ii) Los efectos inmediatos sobre los pobres 
de! ajuste estructural y de !as medidas en­
caminadas a reducir los costos sociales de 
los programas de ajuste para los pobres; 

iii) Estrategias y modelos de desarrollo global 
adecuados para la prevenci6n, alivio y re­
ducci6n de la pobreza; 

iv) Examen de los efectos de la deuda exterior 
sobre la dinamica de la pobreza; 

d) Organizaci6n institucional para Ios programas 
de reducci6n de la pobreza: 
i) La buena gesti6n y la creaci6n de capacida­

des (marco legislativo y regulador; siste­
mas de plan~ficaci6n; descentralizaci6n); 

ii) La participaci6n de la poblaci6n y de los 
pobres en el proceso de! desarrollo, inclui­
da la participaci6n de la mujer. 

3) La ayuda al desarrollo y la pobreza 
a) Analisis de las experiencias con respecto al pa­

pel, la eficacia y los efectos globales de la ac­
ci6n internacional para combatir la pobreza; 

b) Examen de la idoneidad, cuantitativa y cualita­
tivamente, de los recursos financieros externos 
para apoyar !as actividades de los pafses, e 
identificaci6n de los principales obstaculos 
(por el !ado tanto de los donantes coma de los 
receptores) a la ejecuci6n de programas de 
ayuda al alivio de la pobreza; 

c) Exploraci6n de la forma y Ios medios de fo­
mentar la ayuda internacional a los pafses en 
desarrollo para ejecutar sus programas y pro­
yectos de alivio de la pobreza; 

d) Determinaci6n de la forma y los medios de op­
timizar las funciones respectivas de las admi­
nistraciones nacionales, Ios donantes, !as orga-
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nizaciones internacionales y !as organizaciones 
no gubernamentales en determinadas catego­
rfas de programas y proyectos. 

4) El comercio internacional y el alivio de la pobreza 
a) Analisis de los efectos sabre los ingresos de la 

poblaci6n, en particular sabre los de los po­
bres, de! aumento de la competitividad de los 
pafses en desarrollo y de la eliminaci6n de !as 
barreras al comercio; 

b) Analisis de los efectos sobre los ingresos de 
los pobres de la diversificaci6n de !as exporta­
ciones de bienes y servicios y la estabilizaci6n 
de los ingresos de exportaci6n; 

c) Analisis de los efectos de los choques exter­
nos, principalmente !as medidas proteccionis­
tas arbitrarias, !as sanciones comerciales, los 
descensos bruscos de los precios de los pro­
ductos basicos, etc., sobre los pobres, y de !as 
medidas nacionales e internacionales propues­
tas para aliviar sus repercusiones; 

d) Analisis de !as polfticas y los instrumentos na­
cionales e internacionales para estimular !as 
exportaciones de bienes y servicios intensivos 
en trabajo de los pafses en desarrollo y la parti­
cipaci6n de !as pequefias empresas en el co­
mercio internacional. 

5) El alivio de la pobreza y el desarrollo sostenible 
a) Analisis de !as relaciones entre la pobreza y el 

desarrollo sostenible; 
b) Estudio de las consecuencias para los pobres 

de !as polfticas nacionales e internacionales re­
lativas al medio ambiente (por ejemplo, la 
aplicaci6n del principio «quien contamina 
paga»; !as normas ambientales que pueden 
perjudicar a los pobres ). 

6) La poblaci6n, las migraciones y el alivio de la 
pobreza 
a) Analisis de !as relaciones entre !as migraciones 

(interiores e internacionales) y la pobreza; 
b) Examen de la relaci6n entre los programas de 

control de! crecimiento de la poblaci6n y la 
pobreza. 

D.-Cooperacion tecnica 

8. La Comisi6n Permanente determinara, para su 
consideraci6n, !as esferas en !as que sea preciso fortale­
cer la cooperaci6n tecnica. 

9. La secretarfa prestara, a los pafses que la solici­
ten, asistencia tecnica con los recursos de que disponga. 
En este contexto, se tendra en cuenta la situaci6n espe­
cial de Ios pafses menos adelantados. 



MIEMBROS DE LA COMISION PERMANENTE DE ALIVIO DE LA POBREZA 

Afganistan 
Alemania 
Arabia Saudita 
Argelia 
Argentina 
Armenia 
Australia 
Austria 
Bangladesh 
Belgica 
Bolivia 
Brasil 
Camenin 
Canada 
Chile 
China 
Colombia 
Cote d'Ivoire 
Cuba 
Dinamarca 
Egipto 
El Salvador 
Eslovaquia 
Espana 
Estados Unidos de America 
Etiopfa 
Federaci6n de Rusia 
Filipinas 
Finlandia 

Francia 
Ghana 
Grecia 
Honduras 
India 
Indonesia 
Iran (Republica Islamica de!) 
Iraq 
Irlanda 
Israel 
Italia 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jamaica 
Jap6n 
Jordania 
Kenya 
Lfbano 
Madagascar 
Malasia 
Mali 
Marruecos 
Mexico 
Myanmar 
Nepal 
Nigeria 
Noruega 
Pafses Bajos 
Pakistan 
Panama 
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Paraguay 
Peru 
Polonia 
Portugal 
Reino Unido de Gran Bretana e 

Irlanda de! Norte 
Republica Checa 
Republica de Corea 
Republica Dominicana 
Republica Popular Democratica 

de Corea 
Republica Unida de Tanzania 
Rumania 
Senegal 
Sri Lanka 
Sudan 
Suecia 
Suiza 
Tailandia 
Togo 
Trinidad y Tabago 
Tunez 
Turqufa 
Uruguay 
Viet Nam 
Yugoslavia 
Zambia 
Zimbabwe 



ATRIBUCIONES DE LA COMISION PERMANENTE DE COOPERACION 
ECONOMICA ENTRE PAISES EN DESARROLLO* 

De conformidad con la resoluci6n 1995 (XIX) de la 
Asamblea General, en su forma enmendada, y con el do­
cumento final «Una nueva asociaci6n para el desarrollo: 
el Compromiso de Cartagena», aprobado por la Confe­
rencia de las Naciones Unidas sabre Comercio y Desa­
rrollo en su octavo perfodo de sesiones, la Junta de Co­
mercio y Desarrollo establece una Comisi6n Permanente 
de Cooperaci6n Econ6mica entre Pafses en Desarrollo, 
que tendra las atribuciones siguientes: 

1. Examinar y analizar la experiencia de la coopera­
ci6n econ6mica entre pafses en desarrollo en los ambitos 
subregional, regional e interregional centrandose en los 
casos de integraci6n y cooperaci6n entre pafses en desa­
rrollo y analizando tales casos con miras a recomendar 
medidas para fortalecer y aumentar tal cooperaci6n, defi­
nir nuevas posibilidades de cooperaci6n, en particular 
con otros pafses interesados en ella, y precisar nuevas 
esferas de complementariedad con miras a fomentar la 
cooperaci6n econ6mica entre pafses en desarrollo. 

2. Examinar estudios y propuestas relacionados con 
la cooperaci6n y la integraci6n econ6mica, las activi­
dades operacionales y las polfticas en sectores como el 
comercio, el dinero, !as finanzas, las inversiones, la tec­
nologfa, el media ambiente, el transporte y las comuni­
caciones, la informaci6n, la educaci6n y la capacitaci6n. 
Estas actividades deberan encaminarse a fortalecer la co­
operaci6n, mejorar el crecimiento econ6mico, aumentar 
la liberalizaci6n y la transparencia del comercio, promo­
ver empresas en los pafses en desarrollo y facilitar la in­
tegraci6n de los pafses en desarrollo en la economfa 
mundial, a fin de reducir los impedimentos y los desin­
centivos que influyen negativamente en la ampliaci6n de 
la cooperaci6n entre los pafses en desarrollo y promover 
polfticas orientadas hacia la ampliaci6n de! comercio. En 
su labor la Comisi6n debera tener en cuenta la situaci6n 
especial y las dificultades particulares de los paises me­
nos adelantados. 

3. Definir las esferas, inclusive nuevas, en que las 
organizaciones internacionales y los Estados miembros, 
voluntariamente, puedan facilitar, con su apoyo, progra­
mas y proyectos concretos de cooperaci6n econ6mica, 
complementando asf los esfuerzos de los pafses en desa­
rrollo por fortalecer el comercio y !as relaciones econ6-
micas Sur-Sur. 

4. Examinar los estudios y, si procede, hacer pro­
puestas sabre el establecimiento de un mecanismo inte­
rregional de financiaci6n del comercio entre paf ses en 
desarrollo y apoyarlo. 

* Decisi6n 398 (XXXVIII) de la Junta de Comercio y Desarrollo, 
de 7 de mayo de 1992, anexo, secci6n B. 
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5. Facilitar medios innovadores de organizar la coo­
peraci6n econ6mica entre pafses en desarrollo partiendo 
de los intereses comunes de grupos de pafses determi­
nados en cuestiones que tienen para ellos un interes 
especffico. 

6. La labor de la Comisi6n se cefiira a una secuencia 
progresiva de conformidad con lo dispuesto en los parra­
fos 49 a 60 de! Compromiso de Cartagena. De acuerdo 
con lo dispuesto en el Compromiso de Cartagena, en 
particular en los parrafos 18 y 47, la Comisi6n debera 
inspirarse en la necesidad de promover el consenso inter­
nacional sabre los principios y !as estrategias de una ac­
ci6n en los pianos nacional e internacional para mejorar 
!as perspectivas de desarrollo de los Estados miembros, 
en particular de los pafses en desarrollo. Tambien debera 
servir de tribuna para el intercambio de experiencias en­
tre los Estados miembros, de manera que estos saquen 
las ensefianzas apropiadas para la formulaci6n y aplica­
ci6n de politicas en los pianos nacional e internacional y 
para la cooperaci6n econ6mica internacional. 

7. En su labor la Comisi6n debera tener en cuenta la 
diversidad de situaciones y experiencias de los pafses. 
Podra basar su labor en los estudios por pafses prepara­
dos por la secretarfa y tratar de que los pafses correspon­
dientes presenten estudios sabre su experiencia nacional. 
Segun la cuesti6n de que se trate, tambien podra obtener 
la participaci6n y aprovechar la experiencia y los conoci­
mientos de actores no gubernamentales, en particular 
empresas, sindicatos, cfrculos academicos y organiza­
ciones no gubernamentales, asf coma de representantes 
de instituciones internacionales. 

8. La Comisi6n determinara, para su examen, !as es­
feras en que sea preciso afianzar la cooperaci6n tecnica. 

9. La labor de la Comisi6n se coordinara con la de 
otras comisiones y grupos de trabajo. 

10. La labor de la Comisi6n complementara la de 
otros organismos internacionales, procurando al mismo 
tiempo evitar toda duplicaci6n. 

11. La Comisi6n podra recomendar a la Junta el es­
tablecimiento de grupos de expertos. 

12. La Comisi6n presentara informes peri6dicos a la 
Junta de Comercio y Desarrollo sabre su labor. De con­
formidad con el parrafo 68 del Compromiso de Carta­
gena, la Junta realizara un examen y evaluaci6n del pro­
grama de trabajo de la Comisi6n a mitad del perfodo 
entre conferencias. 

13. La Junta, de conformidad con los procedimien­
tos vigentes respecto de! calendario de reuniones, decidi­
ra la frecuencia de los perfodos de sesiones de la Comi­
si6n. La duraci6n de los perfodos de sesiones sera de 
cinco dfas o menos. 



PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISION PERMANENTE DE COOPERACION 
ECONOMICA ENTRE PAISES EN DESARROLLO* 

De conformidad con el documento final «Una nueva 
asociacion para el desarrollo: el Compromiso de Carta­
gena», aprobado por la Conferencia en su octavo perfodo 
de sesiones, la Comisi6n Permanente, sobre la base de la 
decision 398 (XXXVIII) de la Junta en cuyo anexo B 
figuran las atribuciones de la Comisi6n Permanente de 
Cooperacion Economica entre Pa{ses en Desarrollo, 
acord6 el siguiente programa de trabajo para el periodo 
que va hasta el proximo perfodo de sesiones de la Confe­
rencia: 

Promocion y expansion del comercio entre paises 
en desarrollo 

1. La Comision Permanente debera: 

a) En lo que se refiere a los programas de expansion 
del comercio en Ios pa{ses en desarrollo: i) proponer Ios 
medios de aumentar Ias posibilidades del comercio en 
bienes y servicios entre pa{ses en desarrollo; ii) proponer 
Ios medios de incrementar la competitividad en tal senti­
do; iii) determinar las oportunidades para el desarrollo 
de Ias redes comerciales, inclusive los sistemas de infor­
macion comercial, en apoyo de la expansion del comer­
cio; iv) estudiar Ias posibilidades y recomendar la adop­
cion de medidas complementarias en esferas tales como 
la inversion, la produccion, el dinero, las finanzas, el 
transporte y la tecnologia; y v) estudiar la posibilidad de 
disponer de un planteamiento orientado en funci6n de 
Ios objetivos para la expansion del comercio entre paises 
en desarrollo; 

b) Elaborar un inventario de los impedimentos y des­
incentivos comerciales y de otros obstaculos al comercio 
y determinar !as oportunidades comerciales que sean 
consecuencia de su eliminaci6n. 

Fomento de la cooperacion entre empresas 

2. La Comisi6n Permanente debera: 

a) Promover la cooperaci6n entre empresas en las 
agrupaciones y entre ellas asf como con otros paises inte­
resados; fomentar la participaci6n de empresas del sector 
publico y privado en actividades de CEPD; alentar el es­
tablecimiento de mecanismos institucionales tales como 
redes de informaci6n comercial, y promover el contacto 
entre las distintas empresas y entre sus organizaciones 
tales como las camaras de comercio e industria, las aso­
ciaciones de empresas comerciales; y 

* Aprobado por la Comisi6n Permanente de Cooperaci6n Econ6mi­
ca entre Pafses en Desarrollo, en su primer perfodo de sesiones, el I 5 
de enero de 1993. 
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b) Determinar las posibilidades de establecer empre­
sas conjuntas y otras formas de cooperaci6n entre !as 
empresas de los pafses en desarrollo a nivel subregional, 
regional e interregional y proponer medidas para poner­
las en ejecuci6n y para alentar la participaci6n de Jos 
pafses desarrollados. 

Consultas regulares 

3. La Comisi6n Permanente tomara Jas disposicio­
nes necesarias para organizar un dialogo pragmatico 
sobre politicas entre la comunidad de donantes, las agru­
paciones subregionales, regionales e interregionales asf 
como los participantes en Jos programas y proyectos de 
CEPD con miras, en particular, a movilizar el apoyo para 
disefiar y aplicar iniciativas regionales, actividades inte­
rregionales y la formacion de redes de sistemas de inte­
graci6n y cooperaci6n. En particular: 

a) Alentara el intercambio de experiencias entre las 
agrupaciones de integraci6n; 

b) Los participantes en programas y proyectos de 
CEPD, inclusive !as agrupaciones regionales, subregio­
nales e interregionales podran informar a la comunidad 
de donantes de sus objetivos de desarrollo a corto y a lar­
go plazo y de sus necesidades de asistencia exterior; 

c) La comunidad de donantes podra proporcionar in­
formaci6n sobre sus programas de asistencia relativos a 
Ja cooperaci6n entre pafses en desarrollo; a partir de esa 
informaci6n y los estudios preparados por la secretarfa y 
otras organizaciones pertinentes, podran determinarse Ias 
perspectivas de mejoramiento de Ios programas de asis­
tencia; 

a) Determinara los programas y proyectos asf como 
las medidas sobre el apoyo internacional prestado a Ja 
cooperaci6n econ6mica, tecnica y de otra indole entre 
pa{ses en desarrollo; 

e) Estudiara las nuevas posibilidades de cooperaci6n 
entre pafses en desarrollo y con otros pa{ses interesados 
o sus agrupaciones. 

Fortalecimiento de la integracion subregional y 
regional y fomento de la cooperacion interregional 

4. La Comisi6n Permanente debera: 

a) Sobre la base de la experiencia subregional, regio­
nal e interregional en materia de cooperaci6n econ6rpica, 
determinar !as medidas que puedan facilitar el uso de sis­
temas de integraci6n en tanto que instrumentos para for­
talecer la CEPD y aumentar la participaci6n de las orga­
nizaciones subregionales, regionales e interregionales en 
la tabor de la Comisi6n; 



b) Examinar las posibles medidas para tratar cuestio­
nes especi'ficas dimanadas de la liberalizaci6n del comer­
cio regional y subregional y de los esquemas de prefe­
rencias tales coma la perdida de ingresos fiscales; el 
tratamiento especial de los pafses menos adelantados, en 
particular los pa{ses menos adelantados que son miem­
bros de agrupaciones; las normas de origen; y el papel 
que desempeiian los fondos regionales para ajustes; 

c) Determinar las posibilidades relativas a las diver­
sas formas de cooperaci6n sectorial de modo que se 
creen !as condiciones para una asignaci6n mas eficiente 
de recursos, inclusive el establecimiento de programas 
subregionales destinados a fomentar la construcci6n y 
expansion de las estructuras complementarias de produc­
ci6n de los pafses miembros de las agrupaciones de inte­
graci6n. 

Ampliacion y profundizacion de la cooperacion 
monetaria, financiera y en materia de inversiones 

5. La Comisi6n Permanente debera: 

a) Mantener en examen las tendencias y aconteci­
mientos de la cooperaci6n monetaria y financiera entre 
pafses en desarrollo; 

b) Analizar los problemas particulares de los acuer­
dos de compensacion y de pagos de los pafses en desa­
rrollo, asf coma de los acuerdos concertados por los 
pafses en desarrollo con otros pafses interesados, y estu­
diar los medios de superar dichos problemas; 

c) Tener presentes los estudios sobre la evolucion de 
la financiaci6n del comercio en los ambitos nacional, re­
gional, subregional e interregional, en particular tratan­
dose de los acontecimientos relativos al establecimiento 
de un servicio interregional de financiaci6n del comercio 
y al fortalecimiento de servicios nacionales de finan­
ciacion del comercio, y mantendra en examen dicha evo­
luci6n; 

d) Tener presentes los estudios sobre los mercados 
regionales de capital y otras modalidades de cooperacion 
financiera basadas en el mercado entre instituciones fi­
nancieras y bancarias, con miras a determinar los obsta­
culos y las nuevas posibilidades de cooperaci6n; 
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e) Determinar las esferas y posibilidades de la co­
rriente de inversion directa entre los pa{ses en desarrollo. 

Apoyo tecnico, asistencia y fomento 
de las capacidades tecnicas 

6. La Comisi6n Permanente mantendra bajo examen 
las actividades de cooperacion tecnica de la secretarfa de 
la UNCTAD en la ejecucion del programa de trabajo de 
la Comisi6n. La Comisi6n pide a la secretarfa de la 
UNCTADque: 

a) Preste asesoramiento y asistencia tecnica, previa 
petici6n, a los sistemas subregionales, regionales e 
interregionales de cooperaci6n e integraci6n economicas 
y a sus Estados miembros en el logro de sus objetivos; 

b) Movilice la asistencia y el apoyo para disefiar y 
aplicar iniciativas entre pafses, actividades interregio­
nales y la formacion de redes de sistemas de integraci6n 
y cooperacion, asf como para alentar a !as empresas y a 
otros agentes econ6micos, tales como los inversionistas 
y las asociaciones profesionales y comerciales, a que 
participen activamente en esas iniciativas y actividades 
teniendo en cuenta los trabajos de otras organizaciones 
pertinentes; 

c) Preste asesoramiento sobre los servicios nacio­
nales y regionales de financiaci6n y sabre el mejora­
miento y expansion de los acuerdos de pagos y de com­
pensaci6n; 

d) Sugiera medios y posibilidades para el desarrollo 
de los mercados regionales de capital y para el fortaleci­
miento de !as interacciones entre ellos; 

e) Determine los proyectos que ofrezcan perspectivas 
para establecer empresas con juntas entre !as empresas de 
los pafses en desarrollo; 

f) Organice reuniones, seminarios, cursos practicos, 
mesas redondas y grupos de expertos especfficos de ca­
racter subregional, regional e interregional, y participe 
en ellos; 

g) Se encargue de! enlace con las organizaciones 
pertinentes, tanto dentro como fuera de! sistema de !as 
Naciones Unidas, en particular !as comisiones regio­
nales, con miras a desarrollar los analisis, actividades y 
programas en apoyo de la CEPD. 



MIEMBROS DE LA COMISION PERMANENTE DE COOPERACION ECONOMICA 
ENTRE PAISES EN DESARROLLO 

Afganistan 
Alemania 
Arabia Saudita 
Argelia 
Argentina 
Armenia 
Austria 
Bangladesh 
Bolivia 
Brasil 
China 
Colombia 
Cote d'Ivoire 
Cuba 
Dinamarca 
Egipto 
El Salvador 
Espana 
Estados Unidos de America 
Etiopfa 
Federaci6n de Rusia 
Filipinas 
Francia 
Georgia 
Ghana 
Grecia 

Honduras 
India 
Indonesia 
Iran (Republica Islamica de!) 
Iraq 
Israel 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jamaica 
Jap6n 
Jordania 
Kenya 
Lfbano 
Madagascar 
Malasia 
Malf 
Marruecos 
Mauricio 
Mexico 
Mongolia 
Myanmar 
Nepal 
Nfger 
Nigeria 
Noruega 
Pafses Bajos 
Pakistan 
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Panama 
Peru 
Reino Unido de Gran Bretana e 

Irlanda de! Norte 
Republica Arabe Siria 
Republica de Corea 
Republica Popular Democratica 

de Corea 
Republica Unida de Tanzanfa 
Rumania 
Senegal 
Sri Lanka 
Sudan 
Suecia 
Suiza 
Tailandia 
Togo 
Trinidad y Tabago 
Tunez 
Turqufa 
Uruguay 
Venezuela 
Viet Nam 
Yugoslavia 
Zambia 
Zimbabwe 



ATRIBUCIONES DE LA COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO 
DEL SECTOR DE LOS SERVICIOS: FOMENTO DE LA CREACION DE UN SECTOR 

COMPETITIVO DE LOS SERVICIOS EN LOS PAISES EN DESARROLLO* 

De conformidad con la resoluci6n 1995 (XIX) de la 
Asamblea General, en su forma enmendada, y con el do­
cumento final «Una nueva asociaci6n para el desarrollo: 
el Compromiso de Cartagena», aprobado por la Confe­
rencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desa­
rrollo en su octavo perfodo de sesiones, la Junta de Co­
mercio y Desarrollo establece una Comisi6n Permanente 
de Desarrollo del Sector de los Servicios: Fomento de la 
Creaci6n de un Sector Competitivo de Servicios en los 
Pafses en Desarrollo, que tendra las atribuciones si­
guientes: 

1. Realizar analisis y prestar asistencia en la formu­
laci6n de polfticas nacionales encaminadas a fortalecer la 
capacidad de producci6n y exportaci6n y la capacidad 
tecnol6gica del sector de los servicios teniendo en cuenta 
su nivel de desarrollo en los distintos pafaes, a fin de 
contribuir al desarrollo y, con ello, aumentar la participa­
cion de los pafses en desarrollo en el comercio intema­
cional de servicios. La Comision debera centrar su labor 
en estos aspectos: 

a) El examen del desarrollo de! sector de los servi­
cios en los pafses en desarrollo y el analisis comparado 
de !as polfticas, incluida la localizaci6n de !as insuficien­
cias y capacidades internas, con objeto de crear las con­
diciones necesarias para el desarrollo de un sector com­
petitivo de los servicios y de las exportaciones de 
servicios; 

b) La formulaci6n de polfticas encaminadas a desa­
rrollar y fortalecer la infraestructura institucional, tecno-
16gica y material en relaci6n con los servicios; 

c) La formulaci6n de polfticas encaminadas a fomen­
tar el aprovechamiento de los recursos humanos y el des­
arrollo de los servicios que utilizan gran cantidad de co­
nocimientos tecnicos y de los servicios a los productores 
de los sectores primario, industrial y de telecomunica­
ciones; 

d) La mejora de la capacidad de los distintos pafses, 
en particular de los pafses en desarrollo, para utilizar la 
informacion relacionada con la producci6n y el comercio 
de servicios y la tecnologfa de los servicios; 

e) La determinaci6n de !as polfticas que convenga 
adoptar en los distintos subsectores con miras a desarro­
llar un sector de servicios competitivo; 

f) El analisis de los problemas relacionados con el 
acceso a !as redes de informaci6n y los canales de distri­
buci6n de servicios. 

2. La Comisi6n tambien debera centrar su labor en 
los aspectos siguientes: 

* Decisi6n 398 (XXXVlll) de la Junta de Comercio y Desarrollo, de 
7 de mayo de 1992, anexo, secci6n B. 

31 

a) El examen de las dificultades especiales con que 
tropiezan los pafses en desarrollo para mejorar sus ex­
portaciones de servicios y de esa manera aumentar su 
participaci6n en el comercio mundial de servicios; 

b) Las repercusiones de la progresiva liberalizacion 
en el desarrollo de un sector competitivo de los ser­
vicios; 

c) La formulaci6n de polfticas encaminadas a fomen­
tar la cooperaci6n con otros pafses en los pianos regio­
nal, subregional e interregional, incluidos la liberaliza­
ci6n de! comercio mutuo, la utilizaci6n en comun de las 
capacidades para mejorar !as cualificaciones de los tra­
bajadores, las redes de distribucion y el desarrollo de la 
infraestructura; 

d) El fomento de la comercializacion eficiente de in­
dustrias de exportaci6n competitivas y !as cualificacio­
nes de los trabajadores nacionales; 

e) La profundizaci6n del conocimiento de las !eyes y 
reglamentaciones aplicables al sector de los servicios 
con miras, entre otras cosas, a adaptarlas a las exigencias 
de la creciente universalizaci6n de los servicios y a fo­
mentar la transparencia y el conocimiento mutuo de la 
reglamentaci6n en la materia; 

f) La reunion y difusion de estadfsticas sobre el co­
mercio de servicios en !as esferas en que otras organiza­
ciones internacionales no recogen ni difunden ese tipo de 
estadfsticas, y el estudio de las formas de mejorar su reu­
nion y difusi6n. 

3. i) Por lo que respecta al parrafo 72 de! Compro­
miso de Cartagena, !as principales tareas de la Comision 
en la esfera de! transporte marftimo, los puertos y el 
transporte multimodal seran las indicadas anteriormente 
y se centraran especialmente en: 

a) El examen de !as polfticas de transporte marftimo 
a fin de determinar los elementos que propicien el desa­
rrollo de unos sectores marftimos competitivos, con ob­
jeto de mejorar la participaci6n de los pafses en desarro­
llo en el comercia marftima mundial; 

b) El estudia de !as candiciones que faciliten la coa­
peraci6n intrarregianal e interregional; 

c) El intercambio de informaci6n sabre el desarrollo 
de las infraestructuras, en especial la infraestructura par­
tuaria; 

d) La determinaci6n de las necesidades de desarrollo 
de !as recursas humanos, en particular la formaci6n en el 
empleo; 

e) El intercambio y la difusi6n de informaci6n sabre 
las novedades en el sector del transparte marftima; 

f) La ejecuci6n eficiente de las operaciones de trans­
porte multimadal, teniendo en cuenta los aspectas eca­
n6micos, camerciales y jurfdicas; 



g) El examen de las innovaciones tecnol6gicas que 
afectan al transporte marftimo; 

h) El estudio de los diversos aspectos de !as activida­
des de gesti6n de puertos, con objeto de aumentar su efi­
ciencia. 

ii) La Comi '.,ion debera tener en cuenta la labor reali­
zada por el Grupo Especial de Trabajo sobre Eficiencia 
Comercial sobre los sistemas de informaci6n relaciona­
dos con el transporte. 

4. Analizar !as perspectivas de desarrollo y consoli­
daci6n de! sector de los seguros y mejorar el comercio 
de los pafses en desarrollo en este sector. 

5. La Comisi6n, en el desempefio de sus funciones, 
tendra debidamente en cuenta el papel de los servicios en 
el desarrollo orientado hacia el mercado, en especial !as 
cuestiones relativas a la privatizaci6n y la desregulaci6n. 

6. La Comisi6n, en la ejecuci6n de lo que antecede, 
tendra en cuenta la labor realizada por el Grupo Inter­
gubernamental de Expertos en Practicas Comerciales 
Restricti vas. 

7. La Comisi6n velara por que sus trabajos no cons­
tituyan una repetici6n o duplicaci6n de !as actividades 
del GATI. 

8. La Comisi6n celebrara por separado perfodos de 
sesiones sobre los servicios en general, el transporte ma­
rftimo y los seguros, respectivamente. 

9. La labor de la Comisi6n se cefiira a una secuencia 
progresiva de conformidad con lo dispuesto en los parra­
fos 49 a 60 de! Compromiso de Cartagena. De acuerdo 
con lo dispuesto en el Compromiso de Cartagena, en 
particular en los parrafos 18 y 47, la Comisi6n debera 
inspirarse en la necesidad de promover el consenso inter­
nacional sobre los principios y las estrategias de una 
acci6n en Ios pianos nacional e internacional para mejo­
rar !as perspectivas de desarrollo de los Estados miem­
bros, en particular de los pafses en desarrollo. Tambien 
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debera servir de tribuna para el intercambio de experien­
cias entre los Estados miembros, de manera que estos sa­
quen las ensefianzas apropiadas para la formulaci6n y 
aplicaci6n de polfticas en los pianos nacional e interna­
cional y para la cooperaci6n econ6mica internacional. 

I 0. En su labor la Comisi6n debera tener en cuenta 
la diversidad de situaciones y experiencias de los pafses. 
Podra basar su labor en los estudios por pafses prepara­
dos por la secretarfa y tratar de que los pafses correspon­
dientes presenten estudios sobre su experiencia nacional. 
Segun la cuesti6n de que se trate, tambien podra obtener 
la participaci6n y aprovechar la experiencia y los conoci­
mientos de actores no gubernamentales, en particular 
empresas, sindicatos, cfrculos academicos y organiza­
ciones no gubernamentales, asf como de representantes 
de instituciones internacionales. 

11. La Comisi6n determinara para su examen las es­
feras en que sea preciso afianzar la cooperaci6n tecnica. 

12. La labor de la Comisi6n se coordinara con la de 
otras comisiones y grupos de trabajo. 

13. La labor de la Comisi6n complementara la de 
otros organismos internacionales, procurando al mismo 
tiempo evitar toda duplicaci6n. 

14. La Comision podra recomendar a la Junta el es­
tablecimiento de grupos de expertos. 

15. La Comisi6n presentara informes peri6dicos a la 
Junta de Comercio y Desarrollo sobre su labor. De con­
formidad con el parrafo 68 de! Compromiso de Carta­
gena, la Junta realizara un examen y evaluaci6n de! pro­
grama de trabajo de la Comisi6n a mitad del perfodo 
entre conferencias. 

16. La Junta, de conformidad con los procedimien­
tos vigentes respecto de! calendario de reuniones, decidi­
ra la frecuencia de Ios perfodos de sesiones de la Comi­
si6n. La duraci6n de los perfodos de sesiones sera de 
cinco dfas o menos. 



PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO 
DEL SECTOR DE LOS SERVICIOS: FOMENTO DE LA CREACION DE UN SECTOR 

COMPETITIVO DE LOS SERVICIOS EN LOS PAISES EN DESARROLLO* 

De conformidad con el documento final «Una nueva 
asociaci6n para el desarrollo: el Compromise de Carta­
gena», aprobado por la Conferencia en su octavo perfodo 
de sesiones, la Comisi6n Permanente, sabre la base de la 
decision 398 (XXX:VIIn de la Junta, en cuyo anexo B 
figuran las atribuciones de la Comisi6n Permanente de 
Desarrollo del Sector de los Servicios: Fomento de la 
Creaci6n de un Sector Competitive de los Servicios en 
los Pafses en Desarrollo, acord6 el siguiente programa de 
trabajo para el perfodo que transcurrini hasta la pr6xima 
Conferencia. 

Promocion de la transparencia 

1. La Comisi6n Permanente: 

a) Elaborara un marco conceptual para la reunion y 
recopilaci6n de estadfsticas comparables a nivel interna­
cional respecto de todas las formas de prestaci6n de ser­
vicios, en particular en lo relative a la presencia comer­
cial y a la circulaci6n de las personas, y contribuira a 
mejorar la Clasificaci6n Central de Productos para adap­
tarla a las necesidades especfficas de! comercio interna­
cional de servicios; 

b) Reunira y difundira informaci6n sabre las medi­
das, incluidos las leyes y' reglamentos que influyen en el 
acceso de los servicios y de los proveedores de servicios 
a los mercados mundiales, en particular estudiando la 
posibilidad de crear una base de datos informatizada sa­
bre este particular con miras a potenciar las exportacio­
nes de servicios de los pafses en desarrollo. 

Fomento de un sector competitivo de los servicios 

2. La Comisi6n Permanente: 

a) Efectuara un analisis comparado del sector de los 
servicios de los pafses en desarrollo; en ese analisis: i) 
examinara la funci6n del sector de los servicios en lo re­
lative a contribuir al crecimiento y al desarrollo sosteni­
ble, en particular examinando la contribuci6n aportada 
por el sector de los servicios al productor a la competiti­
vidad de los sectores de producci6n de bienes y a la tota­
lidad de la economfa; ii) evaluara las insuficiencias y ca­
pacidades; y iii) determinara polfticas para ayudar a los 
pafses en desarrollo a desarrollar y fortalecer un sector 

* Aprobado por la Comisi6n Permanente de Desarrollo de! Sector 
de los Servicios en su primer periodo de sesiones, el 30 de octubre 
de 1992. 
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competitive de los servicios, en particular la infraestruc­
tura relacionada con los servicios; 

b) Facilitara el intercambio de experiencias con res­
pecto a la liberalizaci6n de! sector de los servicios y a la 
aplicaci6n de las !eyes y los reglamentos destinados a lo­
grarla con miras a estimular el desarrollo de ese sector; 

c) Analizara los medios de fomentar el desarrollo 
orientado al mercado del sector de los servicios, en parti­
cular, cuando proceda, mediante la desregulaci6n y la 
pri vatizaci6n; 

d) Estudiara las repercusiones de las subvenciones en 
el comercio de servicios, en especial en \as exporta­
ciones de los pafses en desarrollo; 

e) Examinara las formas de mejorar el acceso y la 
utilizaci6n de las redes de informaci6n y los canales de 
distribuci6n; 

f) Examinara la funci6n de !as empresas conjuntas en 
el fomento del sector de los servicios en los pafses en 
desarrollo y en la promoci6n de! comercio de servicios y 
su acceso a la tecnologfa; 

g) Evaluara !as repercusiones de la progresiva libera­
lizaci6n y de las importaciones de servicios en el desa­
rrollo de un sector competitive de los servicios; y exami­
nara las dificultades con que se enfrentan los pafses en 
desarrollo, dificultades que Jes impiden aumentar su par­
ticipaci6n en el comercio mundial de servicios; 

h) Determinara y analizara !as posibilidades de ex­
portaci6n de servicios de los pafses en desarrollo gracias 
a la circulaci6n temporal de las personas coma provee­
dores de servicios, ya sea unicamente coma proveedores 
de servicios o coma personal; y analizara \as medidas 
que repercuten en la capacidad de esos pafses para ex­
portar esos servicios a causa de \os obstaculos a la circu­
laci6n temporal de las personas a traves de !as fronteras 
nacionales para prestar servicios; 

i) Analizara los procesos en curso de reconocimiento 
y armonizaci6n de las cualificaciones; 

j) Determinara y analizara !as polfticas destinadas a 
promover la cooperaci6n regional, subregional e interre­
gional en materia de servicios; en particular entre pafses 
con distintos niveles de desarrollo econ6mico; 

k) Al efectuar su tarea, la Comisi6n Permanente pres­
tani especial atenci6n a la situaci6n de los pafses menos 
adelantados y sugerira formas de mejorar su capacidad. 

Fortalecimiento de la cooperacion tecnica 

3. Al efectuar las mencionadas actividades, la Comi­
si6n Permanente determinara !as esferas en que debe for­
talecerse la cooperacion tecnica. 



PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO 
DEL SECTOR DE LOS SERVICIOS: TRANSPORTE MARITIMO, PUERTOS 

Y TRANSPORTE MULTIMODAL* 

De conformidad con el documento final «Una nueva 
asociaci6n para el desarrollo: el Compromiso de Carta­
gena», aprobado por la Conferencia en su octavo perfodo 
de sesiones, la Comisi6n Permanente -sobre la base de 
la decision 398 (XXXVIII) de la Junta, en cuyo anexo B 
figuran !as atribuciones de la Comisi6n Permanente de 
Desarrollo de! Sector de los Servicios: Fomento de la 
Creaci6n de un Sector Competitivo de los Servicios en 
los Pafses en Desarrollo- acord6 el siguiente programa 
de trabajo en materia de transporte marftimo, puertos y 
transporte multimodal para el perfodo que transcurrira 
hasta el noveno perfodo de sesiones de la Conferencia. 

Promoci6n de la transparencia 

La Comisi6n Permanente: 

1. Reunira y difundira informaci6n sobre los cam­
bios tecno16gicos y estructurales en materia de transporte 
marftimo, puertos, transporte multimodal y sobre el 
equilibrio entre la oferta y la demanda de los servicios de 
transporte marftimo; dicha informaci6n se comunicara 
en la forma apropiada; 

2. Reunira y difundira informaci6n sobre !as medi­
das, inclusive !eyes y reglamentos, que afectan el acceso 
a los mercados de! transporte marftimo y transporte mul­
timodal y que afectan a los servicios portuarios, con mi­
ras a fomentar la participaci6n de los pafses en desarrollo 
en estas esferas. 

Fomento de servicios competitivos 
de transporte maritimo 

La Comisi6n Permanente: 

En materia de transporte mar{timo 

1. Emprendera analisis comparativos de! sector de! 
transporte marftimo y !as polfticas conexas en diversos 
pafses con miras a determinar los factores que contri­
buyen al desarrollo de industrias nacionales competitivas 
de transporte marftimo, o que lo obstaculizan, inclusive 
la participaci6n por el sector privado y/o los programas 
de comercializaci6n con miras a aumentar la orientaci6n 
en funci6n del mercado y a facilitar la prestaci6n de ser­
vicios competitivos de transporte marftimo. En esta tarea 
debera tenerse presente el entomo econ6mico y social 
general de los pafses interesados; 

* Aprobado por la Comisi6n Permanente de Desarrollo de! Sector 
de los Servicios en su primer perfodo de sesiones, el 6 de noviembre 
de 1992. 
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2. Evaluara las repercusiones de una liberalizaci6n 
progresiva en el desarrollo de los servicios de transporte 
marftimo y examinara !as dificultades con que se enfren­
tan los proveedores de servicios de los pafses en desarro­
llo en la prestaci6n de servicios competitivos de trans­
porte marftimo; 

3. Seguini de cerca los cambios ocurridos en !as 
practicas nacionales relati vas a !as relaciones usua­
rios/porteadores marftimos, asf como los cambios en !as 
exigencias de los usuarios en cuanto a la calidad y !as 
condiciones de! transporte marftimo y los servicios por­
tuarios, e informara acerca de dichos cambios; 

4. Determinara y examinara las posibles actividades 
y polfticas encaminadas a aumentar la cooperaci6n en la 
esfera de! transporte marftimo, los puertos y el transporte 
multimodal, como medio de estimular el desarrollo de! 
sector de transporte marftimo en los pafses en desarrollo 
yen los pafses en transici6n; 

5. Estudiara !as disposiciones prevalecientes en la fi­
nanciaci6n de buques y examinara sus posibilidades de 
satisfacer !as necesidades de los pafses en desarrollo a 
este respecto. 

En materia de puertos 

6. Emprendera un analisis comparativo de! sector 
portuario y de !as polfticas conexas en diversos pafses 
con miras a determinar los factores (inclusive los facto­
res econ6micos, comerciales, financieros, operacionales, 
organizacionales, administrativos, jurfdicos, asf como los 
relativos a la comercializaci6n, la privatizaci6n, la des­
regulaci6n y el medio ambiente) que puedan contribuir a 
mejorar la gesti6n, la eficiencia y el desarrollo sostenible 
de los puertos y de los servicios portuarios conexos; 
siempre que sea posible, esta labor se llevara a cabo en 
colaboraci6n con los pafses interesados y/o !as asociacio­
nes de puertos intemacionales/regionales; 

7. Evaluara, teniendo debidamente en cuenta la 
competencia entre los puertos, !as posibilidades de una 
mayor cooperaci6n regional y, siempre que sea posible, 
mejorara la circulaci6n de informaci6n entre los puertos 
(sistemas de informaci6n, estructuras de costos, sistemas 
estadfsticos, reglamentaciones, etc.), incluyendo el inter­
cambio de conocimientos tecnicos. 

En materia de transporte multimodal, desarrollo tecno­
l6gico y contenedorizaci6n 

8. Analizara los efectos de los sistemas y tarifas de! 
transporte multimodal sobre !as oportunidades de comer­
cio en el contexto de la liberalizaci6n y la privatizaci6n. 
En dicho analisis debera tenerse presente la necesidad de 



apoyar comercial y econ6micamente a )as empresas con­
juntas eficaces que se dedican a Ias operaciones de trans­
porte multimodal; 

9. Preparani un documento de referencia (manual de 
transporte multimodal) para funcionarios y operadores, 
en el que se expongan los conceptos, problemas y peli­
gros basicos del transporte multimodal, as{ coma las po­
sibles soluciones y las principales cuestiones que deben 
plantearse los sectores privado y publico en el proceso 
de desarrollo del transporte multimodal en un pafa; 

10. Seguini de cerca la evoluci6n de la contenedori­
zaci6n y la tecnologfa conexa de transporte as{ coma sus 
posibles repercusiones, en particular para los pa{ses en 
desarrollo, sabre la infraestructura del transporte y Ias 
necesidades de inversion de Ios pa{ses, incluidos los 
acontecimientos en materia de normalizaci6n de conte­
nedores. 

En materia de legislaci6n mar{tima 

11. Llegani a un acuerdo sabre la terminacion de los 
trabajos en curso en la secretarfa de la UNCT AD sabre 
la averfa gruesa, en estrecha colaboraci6n con !as organi­
zaciones internacionales pertinentes, entre las cuales el 
Comite Marfrimo Internacional, la Union Internacional 
de Seguros de Transporte y la AIDE; 

12. Estudiara conjuntamente con la OMI la posible 
enmienda de) Convenio relativo al embargo preventivo 
de buques de 1952, con el acuerdo del Grupo de Exper­
tos Intergubernamental Conjunto UNCTAD/OMI sabre 
los privilegios marftimos y la hipoteca naval y cuestio­
nes conexas, despues de efectuarse la Conferencia de 
Plenipotenciarios de !as Naciones Unidas/OMI sabre los 
privilegios marftimos y la hipoteca naval; 

13. Analizara los aspectos jur{dicos del arrenda­
miento de buques en los pafses en desarrollo, incluyendo 
los problemas a que hacen frente esos pa{ses; 

14. Seguira de cerca la ejecucion de Ios instrumen­
tos internacionales de transporte marftimo aprobados 
bajo los auspicios de !as Naciones Unidas y actualmente 
en vigor. 

Al llevar a cabo esta labor, la Comisi6n Permanente 
prestara especial atencion a la situacion de los pa{ses 
menos adelantados y sugerira formas de mejorar su 
capacidad. 

Fortalecimiento de la cooperacion tecnica 
y el desarrollo de los recursos humanos 

La secretarfa de la UNCT AD: 

En la esfera del desarrollo de Los recursos humanos 

1. Coordinara Ias actividades de! programa 
TRAINMAR para la cooperaci6n entre los centros de ca­
pacitacion de personal directivo maritimo y sugerira ini­
ciativas para fortalecer la capacidad de cada centro, te­
niendo debidamente en cuenta la utilizaci6n optima de 
su competencia tecnica mar{tima, con el fin de: 
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a) Determinar las necesidades de desarrollo de los re­
cursos humanos; 

b) Idear o adaptar programas de capacitaci6n sabre 
aspectos prioritarios relativos a la polftica, !as operacio­
nes y la carrera profesional; 

c) Planear y ejecutar program as en colaboracion con 
otros centros; 

d) Intercambiar experiencias. 

2. Establecera programas que contribuyan a mejorar 
el funcionamiento eficiente de los procesos de! trans­
porte multimodal, la gestion de los puertos, la organiza­
ci6n del transporte marltimo y los servicios conexos. 

3. Organizara seminarios y cursos practicos para 
dar a conocer !as conclusiones de los estudios de la 
UNCTAD y ensenar a los participantes tecnicas para 
planear y gestionar con mas eficacia !as actividades rela­
cionadas con el transporte marftimo, incluida la planifi­
caci6n estrategica. 

4. Mantendra e intensificani la cooperacion con la 
OIT, la OMI y otros organismos internacionales compe­
tentes con miras a la elaboraci6n, promoci6n y ejecuci6n 
de programas de desarrollo de los recursos humanos. 

5. Ejecutara, en estrecha colaboraci6n con !as orga­
nizaciones competentes como el BIMCO, un programa 
de formaci6n sabre el tema de !as p6lizas de fletamento, 
con especial hincapie en la utilizacion de clausulas rela­
cionadas con la expedici6n de productos de interes para 
los pafses en desarrollo. 

En la esfera de la cooperaci6n tecnica 

6. Prestara, previa solicitud, asesoramiento y asis­
tencia en !as materias de su competencia. Estas materias 
serfan, por ejemplo, !as siguientes: 

a) La determinaci6n de !as necesidades de desarrollo 
de la infraestructura; 

b) La realizaci6n de estudios de viabilidad de futuras 
inversiones y empresas conjuntas en el sector de! trans­
porte marfrimo, en colaboraci6n con el Banco Mundial y 
otras organizaciones competentes; 

c) La gestion de! transporte marftimo, los puertos y 
!as operaciones de transporte multimodal mediante pro­
gramas tales coma el IPP (Mejora de! Rendimiento Por­
tuario ), el JOBMAR y el SIAC; 

d) La localizaci6n de los obstaculos a la circulaci6n 
eficaz de la carga a lo largo de la cadena de transporte; 

e) La armonizacion y modernizaci6n de !as legisla­
ciones nacionales de transporte; 

f> El apoyo a la armonizaci6n y coordinaci6n sub­
regional en el desarrollo del transporte multimodal, en 
colaboraci6n con los cfrculos empresariales de! sector 
cuando proceda, mediante la realizaci6n de analisis com­
parados de las experiencias de los distintos pafses y 
subregiones; 

g) La introducci6n del IED, teniendo en cuenta la im­
portancia de! EDIFACT para un comercio y un trans­
porte eficaces, asf coma la necesidad de normalizar los 
procedimientos y la documentacion como primer paso 
para la implantacion del proceso de IED. 



ATRIBUCIONES DEL GRUPO INTERGUBERNAMENTAL 
DE EXPERTOS EN PUERTOS* 

1. El Grupo de Expertos examinara los factores que 
pueden contribuir a la gesti6n eficiente y el desarrollo 
sostenible de los puertos y los servicios portuarios cone­
xos con objeto de fomentar la competitividad de los ser­
vicios de transporte marftimo y reforzar la capacidad 
para atender ]as necesidades de] comercio marftimo. 

2. En el desempefio de su cometido, cl Grupo de Ex­
pertos: 

a) Atendera principalmente a dos elementos funda-
mentales de] nuevo programa de trabajo, a saber: 

La organizaci6n portuaria, en particular !as cues­
tiones relativas a la privatizaci6n, comercializa­
ci6n, desregulaci6n y legislaci6n vigente; 

La gesti6n portuaria, en particular ]as cuestiones 
relativas al desarrollo de los recursos humanos, la 
planificaci6n estrategica, la comercializaci6n, el 
desarrollo sostenible y !as necesidades de inver­
sion; 

b) Suplira Ios conocimientos tecnicos de que dispone 
la secretarfa mediante la presentaci6n por determinados 
puertos de la experiencia adquirida en Ios campos de la 
organizaci6n y gesti6n portuarias; 

c) Determinara, teniendo debidamente en cuenta la 
competencia entre puertos, ]as posibilidades de una ma­
yor cooperaci6n regional entre los puertos en materia de 
organizaci6n y gesti6n portuarias; 

d) Examinara ]as publicaciones sobre el tema elabo­
radas por la secretarfa a petici6n del Grupo Interguberna­
mental de Expertos en Puertos, de 1990, y procedera: 

* Aprobadas por la Junta de Comercio y Desarrollo en la segunda 
parte de su 39. 0 perfodo de sesiones, el 26 de marzo de 1993. 
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i) A examinar su distribuci6n y determinar el interes 
que hubieren suscitado, la aplicabilidad de sus re­
comendaciones y la informaci6n complementaria 
que sea necesaria para el desarrollo de la compe­
titividad de Ios puertos y los servicios portuarios 
conexos, especialmente los que se encuentran en 
pafses en desarrollo y pafses con economfas en 
vfas de transici6n a una economfa de mercado; 

ii) A proporcionar los datos obtenidos de! sector por­
tuario sobre !as carencias importantes de la infor­
maci6n sobre organizaci6n y gesti6n portuarias 
actualmente disponible en !as organizaciones in­
ternacionales, las asociaciones de puertos, los se­
minarios, conferencias y publicaciones para de­
terminar si es necesario reforzar la difusi6n de la 
informaci6n existente; 

iii) A emitir un dictamen sobre los temas concretos 
de! programa de trabajo aprobado a que deberfa 
atribuir prioridad la Comisi6n Permanente de 
Desarrollo del Sector de los Servicios (Transporte 
Marftimo); 

e) Examinara la labor realizada por la secretarfa en 
materia de cooperaci6n tecnica y capacitaci6n en gesti6n 
portuaria, determinara sus efectos en el desarrollo de la 
competitividad de los puertos y los servicios portuarios 
conexos y, a este respecto, determinara las necesidades 
que no son atendidas mediante los distintos tipos de ca­
pacitaci6n que se pueden conseguir de fuentes bilaterales 
y multilaterales con objeto de delimitar los posibles cam­
pos de actuaci6n futura de la UNCTAD en esta esfera; y 

f) Preparara un informe sobre esos temas para pre­
sentarlo a la Comisi6n Permanente de Desarrollo de! 
Sector de los Servicios (Transporte Marftimo) en su se­
gundo perfodo de sesiones. 



GRUPO INTERGUBERNAMENTAL MIXTO UNCTAD/OMI DE EXPERTOS 
EN PRIVILEGIOS MARITIMOS E HIPOTECA NAVAL Y CUESTIONES CONEXAS 

Directrices adoptadas de comun acuerdo por 
el Grupo Intergubernamental Mixto de Expertos* 

El Grupo Intergubernamental Mixto de Expertos se 
atendni a lo prevenido en ]as reglas y pnicticas corres­
pondientes de la UNCTAD, teniendo en cuenta ]as de !as 
Comisiones Principales de la Junta de Comercio y Desa­
rrollo, cuando se reuna en Ginebra, y a lo dispuesto en 
!as reglas y practicas correspondientes de la OMI, te­
niendo en cuenta !as del Comite Jurfdico, cuando lo haga 
en Landres, con !as siguientes salvedades: 

I. El Grupo Intergubernamental Mixto de Expertos 
tendra un Presidente y tres Vicepresidentes. El Grupo In­
tergubernamental Mixto de Expertos designara Relator a 
uno de los Vicepresidentes. 

2. Los titulares de los cargos antes mencionados 
permaneceran en funciones mientras el Grupo Intergu­
bernamental Mixto de Expertos este constituido. Si uno 
de los titulares de esos cargos se halla par cualquier cau­
sa en la imposibilidad de seguir ejerciendo sus funciones, 
se elegira un sustituto de la misma region geografica. 

3. Se prepararan informes completos de la labor de! 
Grupo Intergubernamental Mixto de Expertos y de! Gru­
po de! perfodo de sesiones de conformidad con !as reglas 
y practicas respectivas m~ncionadas en el parrafo inicial. 
El proyecto de informe del Grupo de! perfodo de sesio­
nes y el proyecto de informe de! Grupo Interguberna­
mental Mixto de Expertos se presentaran, respectiva­
mente, al Grupo de) perfodo de sesiones para que lo 
examine y apruebe y al Grupo Intergubernamental Mixto 
de Expertos para que lo apruebe. 

4. Podran participar en el Grupo Intergubernamental 
Mixto de Expertos: 

a) Los miembros de la UNCTAD y los miembros de 
la OMI, que participaran en todas !as reuniones de) Gru­
po Intergubernamental Mixto de Expertos con derecho 
de voto; 

b) Los miembros asociados de la OMI, que participa­
ran sin voto; 

c) Las Naciones Unidas, los organismos especializa­
dos y el OIEA, que participaran sin voto; 

aJ Las organizaciones intergubernamentales y )as or­
ganizaciones internacionales no gubernamentales, que 
tengan derecho a asistir a !as reuniones de la Comision 

* lnfonne de! Grupo Intergubernamental Mix to UNCT AD/OMI de 
Expertos en Privilegios Marftimos e Hipoteca Naval y Cuestiones 
Conexas sobre su primer perfodo de sesiones, anexo II (TD/B/ 
C.4/AC.8/4). 
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de! Transporte Marftimo de la UNCT AD o de) Comite 
Jurfdico de la OMI, que participaran sin voto. 

5. No se exigiran credenciales expedidas en debida 
forma a los representantes de los gobiernos en las reu­
niones de) Grupo Intergubernamental Mixto de Expertos. 
No obstante, los gobiernos que participen en una reunion 
comunicaran mediante notificacion hecha por escrito los 
nombres de sus representantes designados para asistir a 
ella, asf coma, en su caso, los de los suplentes y aseso­
res. Los demas representantes tambien deben enviar una 
notificaci6n escrita. 

6. Los idiomas oficiales y de trabajo de todas )as 
reuniones de! Grupo Intergubernamental Mixto de Ex­
pertos seran el arabe, el chino, el espanol, el trances, el 
ingles y el ruso. 

7. Las funciones de las secretarfas seran ejercidas 
conjuntamente por el Secretario General de la UNCTAD 
y el Secretario General de la OMI. Las notificaciones de 
los gobiernos y las organizaciones, y los documentos que 
hayan de presentarse a la reunion, se enviaran al Secre­
tario General de la UNCT AD, con copias al Secretario 
General de la OMI, cuando la reunion de! Grupo Inter­
gubernamental Mixto de Expertos se celebre en Ginebra, 
y al Secretario General de la OMI, con copias al Secre­
tario General de la UNCTAD, cuando se celebre en 
Landres. 

* 

* * 

NoTA DE LA SECRETARiA.-En mayo de 1993, la 
Conferencia de Plenipotenciarios de !as Naciones Unidas 
y la Organizaci6n Marftima Internacional para la Elabo­
raci6n de un Convenio sabre los Privilegios Marftimos y 
la Hipoteca Naval, habiendo adoptado el Convenio Inter­
nacional sabre los Privilegios Marftimos y la Hipoteca 
Naval, 1993, aprob6 una resoluci6n par la que recomien­
da que «los organos competentes de la UNCTAD y la 
OMI, teniendo en cuenta los resultados de la Conferen­
cia, dispongan lo necesario para que el Grupo Intergu­
bemamental Mixto vuelva a reunirse con objeto de exa­
minar la posible revision del Convenio Internacional 
para la unificaci6n de ciertas reglas relativas al embargo 
preventivo de buques de navegaci6n marftima, de 1952, 
e invita a las secretarfas de la UNCT AD y la OMI a que, 
en consulta con las organizaciones no gubernamentales 
competentes, como el Comite Marftimo Internacional, 
preparen la documentacion necesaria para las reuniones 
de) Grupo». Las recomendaciones contenidas en dicha 
resoluci6n fueron refrendadas par la Junta de Comercio 
y Desarrollo de la UNCTAD en su cuarta reunion ejecu­
tiva previa (septiembre de 1993) y por la Asamblea de la 
OMI en su 18.0 perfodo de sesiones. 



PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO 
DEL SECTOR DE LOS SERVICIOS: SEGUROS* 

De conformidad con el documento final «Una nueva 
asociacion para el desarrollo: el Compromiso de Carta­
gena», aprobado por la Conferencia en su octavo perfodo 
de sesiones, la Comision Permanente, sobre la base de la 
decision 398 (XXXVIII) de la Junta, en cuyo anexo B 
figuran !as atribuciones de la Comision Permanente de 
Desarrollo del Sector de los Servicios: Fomento de la 
Creacion de un Sector Competitivo de los Servicios en 
los Pafses en Desarrollo, acordo el programa de trabajo 
siguiente en la esfera de los seguros hasta el noveno 
perfodo de sesiones de la Conferencia. 

En la realizacion de su labor la Comision tendra debi­
damente en cuenta la labor y experiencia de la antigua 
Comision de! Comercio Invisible y de la Financiacion 
relacionada con el Comercio y de la secretarfa de la 
UNCT AD en la esfera de los seguros. 

A.-Promocion de la transparencia 

La Comision Permanente reunira, con la colaboracion 
de instituciones regionales y subregionales cuando pro­
ceda, informacion sobre !as operaciones y mercados de 
seguros y Ias experiencias en este sector, asf como bi­
bliograffa sobre estas cuestiones, en particular mediante: 

Una encuesta estadfstica de !as operaciones de se­
guros y reaseguros; 

Un examen de los acontecimientos ocurridos en el 
campo del seguro y el reaseguro, 

y difundira los resultados. 

B.-Fomento de servicios de seguros competitivos 

La Comisi6n Permanente, con miras a desarrollar y 
fortalecer el sector de los seguros e incrementar el co­
mercio, teniendo en cuenta los intereses particulares de 
los pafses en desarrollo en este sector: 

I. Preparara un estudio amplio que incluya: 

a) Un examen de los aspectos esenciales de las politi­
cas macroecon6micas en el sector de los seguros y de la 
legislaci6n, regulaci6n y supervision de los seguros te­
niendo en cuenta !as reformas econ6micas en curso o po­
sibles -entre ellas la liberalizaci6n y privatizaci6n pau­
latinas de los mercados de seguros-, con especial 
enfasis en los aspectos de la regulacion prudencial y la 
protecci6n de los titulares de p6lizas; 

* Aprobado por la Comisi6n Permanente de Desarrollo del Sector 
de los Servicios: Seguros, en su primer perfodo de sesiones, cl 5 de 
febrero de 1993. 
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b) Un analisis, basado en las aportaciones que se reci­
ban, de la experiencia especffica y general de Ios pafses 
en desarrollo y de los pafses en vfas de transicion a una 
economfa de mercado en fomentar un sector de los segu­
ros orientado al mercado y en privatizar y liberalizar los 
mercados de seguros; 

c) Un estudio de las polfticas y programas en el mar­
co de la cooperacion regional entre pafses en desarrollo, 
en particular el reaseguro y las oportunidades de optimi­
zar las retenciones; 

d) La informacion obtenida de! intercambio de expe­
riencias sobre los metodos para fomentar el seguro de 
credito en beneficio de las empresas pequenasy media­
nas en Ios pafses en desarrollo a fin de facilitarles el ac­
ceso al credito del sistema financiero. 

2. Basandose en estudios anteriores y en la informa­
cion que posee la UNCTAD, la Comision examinara las 
formas posibles de satisfacer Ias necesidades de seguro y 
reaseguro con respecto a: 

Las catastrofes; 

- Los danos al medio ambiente; 

- Los grandes riesgos; 

particularmente en perfodos de.menor capacidad de rea­
seguro. 

3. Con miras a expandir el ramo nacional de seguros 
agrfcolas y rurales y teniendo en cuenta la labor hecha 
por la secretarfa de la UNCTAD, la Comisi6n: 

a) Examinara los vfnculos entre los sistemas de segu­
ros, los sistemas de credito rural y la estrategia de desa­
rrollo de este ramo, incluida la funci6n de las coopera­
tivas; 

b) Estudiara los seguros de cosechas, de ganado, de 
aves de corral y de acuicultura. 

En la realizaci6n de su labor la Comisi6n Permanente 
tendra especialmente en cuenta la situaci6n de los pafses 
menos adelantados y propondra medidas para mejorar 
sus capacidades. 

C.-Fortalecimiento de la cooperaci6n tecnica 
y el desarrollo de los recursos humanos 

La secretarfa de la UNCT AD proporcionara asistencia 
tecnica a los pafses que la soliciten y con cargo a los re­
cursos disponibles: 

i) En la esfera de la cooperaci6n tecnica, proporcio­
nara consejos y ayuda en los campos de su com­
petencia, por ejemplo los siguientes: 

La revision de la legislaci6n de seguros o la 
redacci6n de legislaci6n nueva y la asistencia 



al establecimiento de organismos supervi­
sores eficientes; 
Determinara la posibilidad de establecer insti­
tuciones nacionales o regionales de seguros e 
instituciones de formaci6n e investigaci6n en 
seguros o de fortalecer las que ya existen; 
La celebraci6n de cursillos regionales con el 
prop6sito de estudiar en detalle el funciona­
miento practico de los sistemas de seguros 
agrfcolas, su infraestructura, los procedimien­
tos utilizados para la evaluaci6n del dafio y la 
liquidaci6n de los siniestros, las tecnicas de 
comercializaci6n, etc.; 
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ii) En la esfera del desarrollo de Los recursos hu-
manos: 

Ayudara a fortalecer los programas, naciona­
les y regionales, de educaci6n y formaci6n en 
seguros, incluidas !as ciencias actuariales; 
Organizara y dirigira reuniones, cursos y se­
minarios para superintendentes de seguros, 
aseguradores y reaseguradores con el fin de 
fomentar el intercambio de experiencias, di­
vulgar los resultados de los estudios de la 
UNCT AD y formar cuadros intermedios y 
superiores capaces de gestionar con mas efi­
cacia las actividades de seguros. 



MIEMBROS DE LA COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO 
DEL SECTOR DE LOS SERVICIOS 

Afganisuin 
Alemania 
Arabia Saudita 
Argelia 
Argentina 
Armenia 
Australia 
Austria 
Bangladesh 
Belgica 
Bolivia 
Brasil 
Bulgaria 
Camenin 
Canada 
Chile 
China 
Chipre 
Colombia 
Costa Rica 
Cote d'Ivoire 
Croacia 
Cuba 
Dinamarca 
Egipto 
El Salvador 
Eslovaquia 
Espana 
Estados Unidos de America 
Etiopia 
Federaci6n de Rusia 
Filipinas 

Finlandia 
Francia 
Ghana 
Grecia 
Honduras 
Hungrfa 
India 
Indonesia 
Iran (Republica Islamica del) 
Iraq 
Irlanda 
Israel 
Italia 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jamaica 
Jap6n 
Jordania 
Kenya 
Lesotho 
Lfbano 
Liberia 
Madagascar 
Malasia 
Mali 
Marruecos 
Mauricio 
Mexico 
Mongolia 
Myanmar 
Nepal 
N{ger 
Nigeria 
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Noruega 
Nueva Zelandia 
Pa{ses Bajos 
Pakistan 
Paraguay 
Peru 
Polonia 
Reino Unido de Gran Bretana e 

Irlanda del Norte 
Republica Checa 
Republica de Corea 
Republica Popular Democnitica 

de Corea 
Republica Unida de Tanzanfa 
Rumania 
Senegal 
Seychelles 
Sri Lanka 
Sudan 
Suecia 
Suiza 
Tailandia 
Trinidad y Tabago 
Tunez 
Turqufa 
Uruguay 
Venezuela 
Viet Nam 
Yugoslavia 
Zambia 
Zimbabwe 



ATRIBUCIONES DE LA COMISION DE LA INVERSION INTERNACIONAL 
Y LAS EMPRESAS TRANSNACIONALES* 

De conformidad con la resoluci6n 1995 (XIX) de la 
Asamblea General, en su forma enmendada, y con la re­
soluci6n 49/130 de la Asamblea General, de 19 de di­
ciembre de 1994, la Junta de Comercio y Desarrollo 
aprueba las siguientes atribuciones de la Comisi6n de la 
Inversion Internacional y las Empresas Transnacionales: 

1. La labor de la Comisi6n incluye las actividades 
siguientes: 

a) Promover el intercambio de opiniones y expe­
riencias entre los gobiernos interesados, empresas, orga­
nizaciones intergubernamentales, organizaciones no gu­
bernamentales, sindicatos y expertos en cuestiones 
relacionadas con las inversiones internacionales, las em­
presas transnacionales y la creaci6n de una atm6sfera 
propicia para el desarrollo del sector privado y de las 
empresas privadas; 

b) Realizar examenes y dar orientaciones a la secreta­
rfa acerca de sus actividades de investigaci6n y el sumi­
nistro de informaci6n sabre las polfticas, los programas y 
la evoluci6n relacionados con las inversiones internacio­
nales y las empresas transnacionales y la creaci6n de una 
atm6sfera propicia para el desarrollo del sector privado y 
de Ias empresas privadas; 

c) Hacer examenes y dar orientaciones a la secretarfa 
sobre la prestaci6n de asistencia tecnica a los gobiernos 
interesados en el establecimiento de regfmenes de inver-

* Decisi6n 425 (XLI) de la Junta de Comercio y Desarrollo, de 31 
de marzo de 1995, anexo. 
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si6n y la creaci6n de una atm6sfera propicia de manera 
de atraer mas inversion extranjera y apoyo para el desa­
rrollo de empresas, con lo cual se contribuirfa al creci­
miento econ6mico y el desarrollo de los pafses anfi­
triones. 

2. La Comisi6n examinara, a petici6n de la Asam­
blea General, la Conferencia o la Junta de Comercio y 
Desarrollo, cualquier otro tema en la esfera de Ias inver­
siones internacionales y las empresas transnacionales. 

3. La Comisi6n mantendra en examen la labor del 
Grupo Intergubernamental de Trabajo de Expertos en 
Normas lnternacionales de Contabilidad y Presentaci6n 
de Informes. 

4. La Comisi6n debera determinar para su examen 
las esferas en que debe fortalecerse la cooperaci6n tec­
nica. 

5. La labor de la Comisi6n debera coordinarse con 
la de las comisiones y grupos de trabajo. 

6. La labor de la Comisi6n debera complementar la 
de otros 6rganos internacionales tratando de asegurar 
que no se produzca ninguna duplicaci6n de esfuerzos. 

7. La Comisi6n podra recomendar a la considera­
ci6n de la Junta la creaci6n de grupos de expertos. 

8. La Comisi6n presentara informes peri6dicos acer­
ea de su labor a la Junta de Comercio y Desarrollo. 

9. La Comisi6n se reunira anualmente de conformi­
dad con los procedimientos existentes relativos al calen­
dario de reuniones. La duraci6n de los perfodos de sesio­
nes sera de cinco dfas o menos. 



GRUPO INTERGUBERNAMENTAL DE TRABAJO DE EXPERTOS EN NORMAS 
INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD Y PRESENTACION DE INFORMES* 

e) Que el Grupo desempefie la funci6n de 6rgano in­
ternacional encargado de! examen de cuestiones de con­
tabilidad y presentaci6n de informes que sean de la com­
petencia de la Comisi6n de Empresas Transnacionales, a 
fin de mejorar la disponibilidad y la comparabilidad de 

* Extracto de la resoluci6n 1982/67 del Consejo Econ6mico y So­
cial, parrafo 4 de la parte dispositiva, de 27 de octubre de 1982. El 
Grupo Intergubernamental de Trabajo de Expertos en Normas Interna­
cionales de Contabilidad y Presentaci6n de Informes se estableci6 en 
1982 en virtud de una resoluci6n de! Consejo Econ6mico y Social. El 
Grupo tiene por objetivo promover la armonizaci6n internacional de 
la practicas en materia de contabilidad de las empresas y presentaci6n 
de informes, aportar una contribuci6n positiva al establecimiento de 
normas nacionales y regionales y tener en cuenta los intereses de los 
pafses en desarrollo y de los pafses en transici6n a la economfa de 
mercado en materia de revelaci6n de informaciones. El Grupo llega a 
un consenso sobre los mejores metodos u orientaciones para la divul­
gaci6n de informaciones financieras y no financieras y publica sus 
conclusiones convenidas para su transmisi6n a los gobiernos, a los 6r­
ganos reguladores, a las empresas transnacionales y a !as asociaciones 
profesionales de contables y auditores. Asirnismo, el Grupo dirige los 
servicios de asesoramiento en materia de contabilidad y presentaci6n 
de informes que la UNCT AD presta a los pafses que los soliciten. El 
Grupo Intergubernamental de Trabajo es un 6rgano auxiliar de la Co­
misi6n de la Inversi6n Internacional y las Empresas Transnacionales. 
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la informaci6n divulgada por las empresas transnacio­
nales; examine los acontecimientos en esta esfera, inclu­
so la labor de los 6rganos de fijaci6n de normas, y se 
concentre en el establecimiento de prioridades. teniendo 
en cuenta las necesidades de los pafses de origen y los 
pafses receptores, especialmente las de los pafses en 
desarrollo; 

j) Que el Grupo tenga en cuenta la labor dd f anti­
guo) Grupo Especial Intergubernamental de Trabajo de 
Expertos en Normas Internacionales de Contabilidad y 
Presentaci6n de Informes, asf como otras actividades de 
interes a ese respecto; celebre consultas con los 6rganos 
internacionales que considere apropiados sabre asuntos 
relacionados con el desarrollo de normas internacionales 
de contabilidad y presentaci6n de informes, y recabe, 
cuando proceda, la opinion de otras partes interesadas 
acerca de cuestiones concretas; 

g) Que el Grupo se retina ... no mas de una vez al afio; 
informe a la Comisi6n de Empresas Transnacionales 
acerca de las nuevas medidas que deberan adoptarse para 
lograr el objetivo de largo plaza de la armonizaci6n in­
temacional de la contabilidad y la presentaci6n de infor­
mes en el contexto de los trabajos de la Comisi6n ... 



COMISION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO 

(Organo subsidiario del Consejo Econ6mico y Social al que presta servicios 
la secretaria de la UNCTAD) 

a) Comite Intergubemamental de Ciencia y Tecnolo­
gfa para el Desarrollo* 

i) Nombre: Comisi6n de Ciencia y Tecnologfa para 
el Desarrollo (Nueva York) 

El Comite Intergubemamental de Ciencia y 
Tecnologfa para el Desarrollo y su 6rgano subsi­
diario, el Comite Asesor de Ciencia y Tecnologfa 
para el Desarrollo, se transformaran en una comi­
si6n organica del Consejo Econ6mico y Social. 

Esa comisi6n organica examinara en su primer 
perfodo de sesiones la cuesti6n de !as disposi­
ciones de financiaci6n y Ias modalidades para la 
convocaci6n de grupos de estudio o grupos de 
trabajo especiales que se reuniran entre perfodos 
de sesiones para examinar cuestiones concretas 
de ciencia y tecnologfa para el desarrollo en 
el marco de las resoluciones 34/218, de 19 de 
diciembre de 1979, y 41/183, de 8 de diciembre 
de 1986, de la Asamblea General. A este respecto 
la Comisi6n debe examinar la practica del Comi­
te Asesor de Ciencia y Tecnologfa para el Desa­
rrollo. 

ii) Composici6n y participaci6n: 53 miembros elegi­
dos por el Consejo Econ6mico y Social por un 
perfodo de cuatro afios. Las Naciones Unidas pa­
garan gastos de viaje para un .representante de 
cada uno de los Estados Miembros que participen 
en la Comisi6n. 

iii) Principal objetivo del programa: ta! como se esta­
blece en Ias resoluciones 34/218 y 41/183 de la 
Asamblea. 

iv) Caracter del producto y procedimiento de presen­
taci6n de informes: informe al Consejo Econ6mi­
co y Social con opciones de politica y recomen­
daciones. 

v) Frecuencia y duraci6n de !as reuniones: la Comi­
si6n se reunira una vez cada dos afios durante dos 
semanas. 

* 

* * 

En su septima sesi6n plenaria, celebrada el 30 de abril 
de 1992, el Consejo Econ6mico y Social, recordando la 
resoluci6n 46/235 de la Asamblea General, de 13 de 
abril de 1992, relativa a la reestructuraci6n y revitaliza-

• Extracto de Ja resoluci6n 46/235 de la Asamblea General, de l3 
de abril de 1992, anexo, parr. 7. 
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ci6n de las Naciones Unidas en las esferas econ6mica y 
social y esferas conexas, decidi6: 

a) Suprimir su Comite de Recursos Naturales; 
b) Establecer una Comisi6n de Ciencia y Tecnologfa 

para el Desarrollo de caracter organico, un Comite de 
Recursos Naturales y un Comite de Fuentes de Energia 
Nuevas y Renovables y de Energfa para el Desarrollo, de 
conformidad con la resoluci6n 46/235 de la Asamblea 
General**. 

* 
* * 

NoTA DE LA SECRETARfA.-La Comisi6n de Ciencia y 
Tecnologfa para el Desarrollo se estableci6 en virtud de 
la resoluci6n 46/235 de la Asamblea General sobre re­
estructuraci6n y revitalizaci6n de las Naciones Unidas en 
las esferas econ6mica y social y esferas conexas: el anti­
guo Comite Intergubemamental de Ciencia y Tecnologfa 
para el Desarrollo y su 6rgano subsidiario, el Comite 
Asesor de Ciencia y Tecnologfa para el Desarrollo, se 
transformaron en una comisi6n organica de\ Consejo 
Econ6mico y Social, a saber, la Comisi6n de Ciencia y 
Tecnologfa para el Desarrollo. 

Esta Comisi6n actua de foro para: a) el examen de !as 
cuestiones de ciencia y tecnologfa y sus consecuencias 
para el desarrollo; b) el fomento de la comprensi6n en 
materia de polfticas de ciencia y tecnologfa, especial­
mente con respecto a los pafses en desarrollo; y c) la for­
mulaci6n de recomendaciones y directrices sobre cues­
tiones de ciencia y tecnologfa dentro del sistema de !as 
Naciones Unidas. 

La Comisi6n celebr6 su primer perfodo de sesiones en 
Nueva York del 12 al 23 de abril de 1993 y acord6 cen­
trar su atenci6n entre Ios perfodos de sesiones de 1993 y 
1995 en Ias siguientes cuestiones sustantivas: tecnologfa 
para unas actividades econ6micas en pequefia escala que 
permitan atender las necesidades basicas de las poblacio­
nes de renta baja; repercusiones de la ciencia y la tecno­
logfa segun los sexos; y ciencia y tecnologfa para la ges­
ti6n integrada de !as tierras. 

La Comisi6n celebr6 su segundo perfodo de sesiones 
en Ginebra del 15 al 24 de mayo de I 995 y sus debates 
se centraron en los informes preparados por grupos de 
expertos sobre los temas siguientes: i) tecnologfas que 
permitan alas actividades econ6micas en pequefia escala 
satisfacer las necesidades basicas de !as poblaciones de 

** Extracto de la dccisi6n 1992/218 de! Conscjo Econ6mico y 
Social. 



renta baja; ii) repercusiones de la ciencia y la tecnologfa 
segun Ios sexos; y iii) ciencia y tecnologfa para la ges­
ti6n integrada de !as tierras. 

La C::n:1isi6n, en su segundo perfodo de sesiones, 
tom6 dcci·,'•mes sobre sus futuras acbvidades y aprob6 
un prograFi,1 de trabajo para el perfodo de 1995-1997. 
Reconociendo la importancia de !as tecno!ogias de la in­
formaci6n como requisito indispensable para el desarro­
llo, !a planificaci6n y la adopci6n de decisiones, la Co­
misi6n acord6 concentrar sus trabajos del pr6ximo 
bienio en !as tecnologfas de la informaci6n y sus reper­
cusiones para el crecimiento y el desarrollo, especial­
mente de los pafses en desarrollo. Entre los perfodos de 
sesiones la labor sobre este tema se Ilevara a cabo me­
diante grupos de trabajo y grupos de expertos que estu­
diaran aspectos concretos, en particular los requisitos de 
polftica, institucionales, legales e infraestrncturales para 
el desarrollo, la transferencia y la utilizaci6n de la tecno­
logfa de la informaci6n. La Comisi6n se mantendra en 
comunicaci6n con la UNCT AD con miras al estableci-
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miento de un programa a largo plazo de estudios por 
pafses sobre !as cuestiones de ciencia y tecnologfa y la 
polftica de innovaci6n para los pafaes interesados. 

La Comisi6n, que cuenta con 53 miembros elegidos 
por el Consejo Econ6mico y Social para un perfodo de 
cuatro afios, se reune cada dos afios. Entre los perfodos 
de sesiones se reunen grupos de trabajo y cursos practi­
cos para examinar cuestiones concretas dentro de] man­
dato de la Comisi6n. 

En el parrafo 4 de la secci6n III de la resoluci6n 
47/212B de la Asamblea General se especifica que la 
UNCTAD se encargara de desempefiar las principales 
funciones de secretarfa para la Comisi6n, mientras que 
se asignaran al Departamento de Coordinaci6n de Polf­
ticas y de Desarrollo Sostenible algunos elementos rela­
ti vos a la coordinaci6n en el conjunto de] sistema. 

Veanse asimismo las resolucione.s 46/235 y 48/179 
de la Asamblea General y las resoluciones 1993/71, 
1993/74, 1993/75 y 1993/320 del Consejo Econ6mico y 
Social. 



MIEMBROS DE LA COMISION DE CIENCIA Y TECNOLOG{A 
PARA EL DESARROLLO* 

Alemania 
Antigua y Barbuda 
Arabia Saudita 
Austria 
Azerbaiyan 
Belarus 
Belgica 
Bolivia 
Brasil 
Bulgaria 
Burundi 
Cabo Verde 
Canada 
Chile 
China 
Colombia 
Congo 
Costa Rica 

Dinamarca 
Egipto 
Espana 
Estados Unidos de America 
Etiopfa 
Federaci6n de Rusia 
Filipinas 
Guatemala 
India 
Irlanda 
Islas Marshall 
Jamahiriya Arabe Libia 
Jamaica 
Jap6n 
Jordania 
Kuwait 
Malasia 
Malawi 

Malta 
Marruecos 
Mexico 
Nfger 
Nigeria 
Pafses Bajos 
Pakistan 
Reino Unido de Gran Bretana e 

Irlanda de! Norte 
Republica Unida de Tanzanfa 
Rumania 
Togo 
Ucrania 
Uganda 
Uruguay 
Viet Nam 

* La Comisi6n comprende 53 miembros elegidos por el Consejo Econ6mico y Social con arreglo a la siguiente asigna­
ci6n regional de puestos: 13 puestos para los Estados de Africa; 11 puestos para los Estados de Asia; 10 puestos para los 
Estados de America Latina y el Caribe; 6 puestos para los Estados de Europa oriental y central; y 13 puestos para los Estados 
de Europa occidental y otros Estados. Han sido elegidos 51 miembros, cuyo mandato expira el 31 de diciembre de 1996. Que­
dan por elegir dos miembros de! grupo de Estados de Europa occidental y otros Estados. 
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ATRIBUCIONES DE LA COMISION ESPECIAL DE PREFERENCIAS* 

VIII.-Disposiciones institucionales 

1. La Comisi6n Especial de Preferencias conviene 
en que deberfa existir dentro de la UNCTAD un meca­
nismo apropiado para ocuparse de las cuestiones relati­
vas a la aplicaci6n de la resoluci6n 21 (II) de la Confe­
rencia, teniendo en cuenta la resoluci6n 24 (II) de la 
Conferencia. El [6rgano apropiado de la UNCTAD] de­
berfa tener las siguientes atribuciones: 

a) Examinar: 
i) Los efectos del sistema generalizado de preferen­

cias sabre !as exportaciones y Ios ingresos de ex­
portaci6n, la industrializaci6n y !as tasas de creci­
miento econ6mico de Ios pafses beneficiarios, 
incluidos Ios pafses de menor desarrollo relativo, 
y, al proceder a ese examen, estudiar, entre otras 
cosas, -Ias cuestiones relacionadas con las listas 
de productos comprendidos, !as listas de excep­
ciones, la cuantfa de las reducciones, el fun­
cionamiento de los mecanismos de salvaguardia 
(incluso los lfmites maximos y las clausulas libe­
ratorias) y !as normas de origen; 

ii) Los efectos del sistema generalizado de preferen­
cias sabre el proceso de industrializaci6n, asf 
coma sabre el volumen de las exportaciones y los 
ingresos de exportaci6n de los pafses de menor 
desarrollo relativo, y examinar y estudiar !as me­
didas especiales en favor de esos pafses dentro 
del sistema generalizado, conforme a la resolu­
ci6n 21 (II) de la Conferencia; 

iii) Especialmente los efectos que sabre los ingresos 
de exportaci6n de los pafses en desarrollo puede 
tener el hecho de compartir sus actuales ventajas 
arancelarias con el resto de los pafses en desarro­
llo, como consecuencia de! sistema generalizado 
de preferencias, en particular para que estos 
pafses no resulten perjudicados; 

iv) Los esfuerzos complementarios hechos por los 
pafses en desarrollo para aprovechar al maximo 

"' Extracto de la resoluci6n 75 (S-IV) de la Junta de Comercio y 
Desarrollo, de 12 de octubre de 1970. 
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las posibles ventajas comerciales creadas por la 
concesi6n de un trato arancelario especial; 

v) Otros problemas relativos al funcionamiento del 
sistema; 

b) Examinar !as cuestiones relacionadas con !as me­
didas adoptadas por los pafses socialistas de Europa 
oriental para contribuir al logro de los objetivos de la re-­
soluci6n 21 (II) de la Conferencia; 

c) Las funciones mas arriba mencionadas podrfan lle­
varse a cabo de modo adecuado mediante: 

i) Un examen y un analisis anuales del funciona­
miento de! sistema; 

ii) Un examen trienal para evaluar !as ventajas que 
obtienen de] sistema los pafses beneficiarios y !as 
posibilidades de mejorar el sistema y su funciona­
miento; 

iii) Un examen a fondo hacia el final de! perfodo ini­
cial del sistema para determinar, a la luz de los 
objetivos de la resoluci6n 21 (II) de la Conferen­
cia, si procede mantener el sistema de preferen­
cias despues de ese perfodo. 

2. Todos estos examenes peri6dicos darfan ademas 
la oportunidad de entablar consultas multilaterales o bi­
laterales entre los pafses que concedan las preferencias y 
los pafses beneficiarios acerca del sistema aplicado ini­
cialmente, las modalidades de su aplicaci6n y las modifi­
caciones que puedan haberse introducido ulteriormente. 
Tambien darfan la oportunidad de entablar consultas 
entre los pafses desarrollados de economfa de mercado y 
los pafses en desarrollo sabre las posibles mejoras del 
sistema, asf como entre los pafses socialistas de Europa 
oriental y los pafses en desarrollo, con miras a la pronta 
adopci6n efectiva por aquellos de las medidas expuestas 
en su declaraci6n conjunta para contribuir al logro de los 
objetivos de la resoluci6n 21 (II) de la Conferencia. 

3. La Comisi6n Especial de Preferencias estima que 
tambien puede ser preciso celebrar consultas especiales 
sobre determinados aspectos de! sistema que requieran 
una consideraci6n urgente. Dichas consultas podrfan pre­
pararse de comun acuerdo con los gobiernos de los Esta­
dos miembros interesados y con la asistencia, cuando se 
desease, del Secretario General de la UNCTAD. 



EL SISTEMA GENERALIZADO DE PREFERENCIAS: 
PROCEDIMIENTO DE CONSULTA * 

La Junta de Comercio y Desarrollo toma nota del 
informe preparado por el Secretario General de la 
UNCTAD** de conformidad con la resoluci6n 5 (VIII), 
de 1.0 de julio de 1977, de la Comisi6n Especial de Pre­
ferencias, en particular de las sugerencias para mejorar el 
mecanismo de consulta con respecto a los distintos es­
quemas de preferencias generalizadas. Teniendo presen­
tes las disposiciones institucionales incluidas en la sec­
ci6n VIII de las conclusiones convenidas sobre el 
sistema generalizado de preferencias que se anexaron a 
la decisi6n 75 (S-IV) adoptada el 13 de octubre de 1970 
por la Junta de Comercio y Desarrollo en su cuarto pe­
rfodo extraordinario de sesiones, la Junta decide que los 
futuros perfodos anuales de sesiones de la Comisi6n Es­
pecial de Preferencias, que normalmente deberfan con­
vocarse para un periodo de dos semanas, se desarrollaran 
conforme al siguiente procedimiento: 

1. Las sesiones plenarias de la Comisi6n Especial de 
Preferencias se dedicaran fundamentalmente a ]as cues­
tiones de caracter general relativas al sistema generali­
zado de preferencias. 

2. Durante los perfodos de sesiones de la Comisi6n 
Especial de Preferencias, se celebraran, si se solicita, 
consultas multilaterales oficiosas sobre los distintos es-

* Resoluci6n 179 (XVIII) de la Junta de Comercio y Desarrollo, 
de 17 de septiembre de 197 8. 

**TD!Bnl3. 

47 

quemas entre los pai'ses receptores de preferencias, por 
una parte, y los pai'ses otorgantes interesados, por otra. 
Estas consultas multilaterales tendran un caracter pri­
vado y confidencial. 

3. Los peri'odos anuales de sesiones de la Comision 
Especial de Preferencias se celebranin en lo posible en 
fechas tales que precedan a los examenes internos que de 
sus respectivos esquemas realizan, peri6dicamente o con 
caracter extraordinario, los pafses otorgantes, a fin de 
que estos puedan tomar en consideraci6n, con miras a 
seguir mejorando sus esquemas, las consultas que se ce­
lebren en la Comision Especial de Preferencias. Las con­
sultas privadas y multilaterales se podran reanudar por 
acuerdo mutuo. Las fechas de reanudacion de esas con­
sultas seran fijadas por el Secretario General de la 
UNCT AD en consulta con !as partes interesadas. 

4. La secretarfa de la UNCT AD preparara la docu­
mentaci6n tecnica necesaria para los examenes anuales 
de! sistema generalizado de preferencias y, a petici6n de 
las partes interesadas, preparara documentaci6n adicio­
nal para las consultas multilaterales sobre los distintos 
esquemas, y brindara su asistencia a los participantes en 
estas consultas cuando se lo pidan. 

5. A los efectos mencionados en el parrafo 4, se pide 
a los pai'ses otorgantes y a los pai'ses receptores de prefe­
rencias que presten su asistencia a la secretarfa, con 
bastante antelaci6n a los perfodos de sesiones de la Co­
misi6n Especial, para la reuni6n de la informacion deta­
llada y general que pueda necesitarse. 



ATRIBUCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO SOBRE NORMAS DE ORIGEN 

NoTA DE LA SECRETARiA.--En su septima reunion ejecutiva previa, celebrada el 15 de sep­
ti ·:nbre de 1994, la Junta de Comercio y Desarrollo hizo suya una recomendaci6n que le habfa 
pres:.:ntado la Comisi6n Especial de Preferencias en su 21. 0 periodo de sesiones (mayo de 1994) 
en el sentido de que, como parte de los preparativos para el examen general de 1995, se estable­
ciera un Grupo Intergubernamental de Expertos en Normas de Origen con las siguientes atribu­
ciones: formular propuestas a la Comisi6n Especial, en relaci6n con el examen general del SGP 
en 1995, en materia de simplificaci6n, armonizaci6n y mejora de las normas de origen*. 

* TD/B/EX(7)/2, parr. 3; TD/B/41(1)/2, anexo I. 
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ATRIBUCIONES DEL GRUPO INTERGUBERNAMENTAL DE EXPERTOS 
EN PRA.CTICAS COMERCIALES RESTRICTIV AS 

La Junta de Comercio y Desarrollo*, 

Recordando que la Conferencia de !as Naciones Uni­
das sobre Comercio y Desarrollo, en la resoluci6n 103 
(V) de 30 de mayo de 1979, pidi6 a la Conferencia de las 
Naciones Unidas sobre Practicas Comerciales Restricti­
vas que hiciera recomendaciones, por conducto de la 
Asamblea General, a la Junta de Comercio y Desarrollo 
acerca de los aspectos institucionales de los futuros tra­
bajos sobre practicas comerciales restrictivas en el marco 
de la UNCTAD, teniendo presentes los trabajos realiza­
dos en esta esfera en otros 6rganos de las Naciones 
Unidas, 

Recordando ademas que la Asamblea General, al 
aprobar por unanimidad, en su resoluci6n 35/63 de 5 de 
diciembre de 1980, el Conjunto de Principios y Normas 
Equitativas Convenidos Multilateralmente para el Con­
trol de !as Practicas Comerciales Restrictivas, aprobado 
por la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Practi­
cas Comerciales Restrictivas, tom6 nota de las recomen­
daciones de la Conferencia de !as Naciones Unidas sobre 
Practicas Comerciales Restrictivas relativas al mecanis­
mo institucional internacional contenidas en la secci6n G 
de! Conjunto de Principios y Normas, y pidi6 a la Junta 
de Comercio y Desarrollo que en su 22. 0 perfodo de se­
siones estableciera un grupo intergubernamental de ex­
pertos en practicas comerciales restrictivas, que funcio­
nara en el marco de una comisi6n de la UNCT AD, para 
cumplir las funciones indicadas en esa secci6n, 

Tomando nota de que la Asamblea General decidi6 
convocar en 1985, bajo los auspicios de la UNCTAD, a 
una Conferencia de las Naciones Unidas para que exami­
ne todos los aspectos de! Conjunto de Principios y Nor­
mas Equitativas Convenidos Multilateralmente para el 
Control de las Practicas Comerciales Restrictivas, 

1. Decide establecer un Grupo Intergubemamental 
de Expertos en Practicas Comerciales Restrictivas, que 
se reunira con la frecuencia que sea necesaria y por lo 
menos una vez al aiio; 

2. Encarga al Grupo Intergubemamental de Exper­
tos que desempefie !as funciones indicadas en la sec­
ci6n G de! Conjunto de Principios y Normas y, a ese res­
pecto, que presente a la Junta, por lo menos una vez al 
afio, un informe sobre su labor, por conducto de la Co­
misi6n de Manufacturas cuando sea factible y conve­
niente y, si no, directamente a la Junta; 

3. Pide al Secretario General de la UNCTAD que 
proporcione al Grupo Intergubemamental de Expertos 
todo el apoyo sustantivo y tecnico necesario, por conduc­
to de los actuales servicios y estructura de la secretarfa. 

* 

* * 
* Resolucion 228 (XXII) de la Junta de Comercio y Desarrollo, de 

20 de marzo de 198 l. 
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CONJUNTO DE PRINCIPIOS Y NORMAS 
EQUITATIVAS CONVENIDOS MULTI­
LATERALMENTE PARA EL CONTROL 
DE LAS PRACTICAS COMERCIALES 
RESTRICTIV AS** 

G.-Mecanismo institucional internacional 

i) Disposiciones institucionales 

1. Un Grupo Intergubernamental de Expertos en 
Practicas Comerciales Restrictivas, que actue en el mar­
co de una comisi6n de la UNCTAD, constituira el meca­
nismo institucional. 

2. Los Estados que hayan aceptado el Conjunto de 
Principios y Normas deberfan adoptar !as medidas ade­
cuadas en los ambitos nacional o regional para cumplir 
las obligaciones que hayan contrafdo en relaci6n con el 
Conjunto de Principios y Normas. 

ii) Funciones del Grupo Intergubernamental 

3. El Grupo Intergubernamental desempefiara ]as 
funciones siguientes: 

a) Servir de foro y tomar disposiciones para la cele­
braci6n de consultas multilaterales, discusiones y cam­
bios de impresiones entre los Estados sobre cuestiones 
relacionadas con el Conjunto de Principios y Normas, en 
especial sobre su aplicaci6n y la experiencia que de esta 
se derive; 

b) Efectuar peri6dicamente estudios e investigaciones 
sobre !as practicas comerciales restrictivas en relaci6n 
con las disposiciones de! Conjunto de Principios y Nor­
mas y difundir sus resultados con miras a intensificar el 
intercambio de experiencias y dar mayor efectividad al 
Conjunto de Principios y Normas; 

c) Solicitar de las organizaciones competentes de] 
sistema de las Naciones Unidas los estudios, documentos 
e informes pertinentes y examinarlos; 

d) Estudiar las cuestiones relacionadas con el Con­
junto de Principios y Normas que puedan definirse me­
diante datos relativos a !as transacciones comerciales y 
otra informaci6n pertinente obtenida previa petici6n pre­
sentada ante todos los Estados; 

e) Reunir y divulgar informaci6n sobre las cuestiones 
,elacionadas con el Conjunto de Principios y Normas, 

** Extracto de la resolucion 35/63 de la Asamblea General, de 5 de 
diciembre de 1980. 



la consecuc10n en general de sus fines y las medidas 
adecuadas que hayan adoptado los Estados en los ambi­
tos nacional o regional para promover la efectividad del 
Conjunto de Principios y Normas, en especial en lo con­
cemiente a sus objetivos y principios; 

f) Presentar los informes y hacer !as recomenda­
ciones pertinentes a los Estados sabre cuestiones de su 
competencia, incluidas la aplicaci6n y ejecuci6n del 
Conjunto de Principios y Normas Equitativos Conveni­
dos Multilatera!mente; 

g) Someter, por lo menos una vez al afio, informes 
snbre la labor realizada. 

4. En el desempefio de sus funciones, el Grupo Inter­
gubernamental y sus 6rganos auxiliares no actuaran 
como un tribunal ni emitiran de otro modo juicio alguno 
acerca de las actividades o el comportamiento de deter­
minados gobiernos o determinadas empresas en relaci6n 
con una transacci6n comercial concreta. El Grupo Inter-
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gubernamental o sus 6rganos auxiliares deberfan evitar 
toda implicaci6n en cualquier litigio que pudiera surgir 
entre !as empresas en una transacci6n comercial cnncreta. 

5. El Grupo Intergubernamental establecera los pro­
cedimientos necesarios para examinar las cuestiones re­
lativas al caracter confidencial de la informaci6n. 

iii) Procedimientos de examen 

6. A rescrva Je la aprobacit'm de la Asamblea Gene­
ral, cinco aiios dcspues de la aJopc1611 de! Conju11to de 
Principios y Nurmas, cl Secretano General Je la~ Naciu­
nes Unidas convucara a una conferencia de !as Naciones 
Unidas, con los auspicios de la lJNCT AD. para que exa­
mine todos los aspectos de] Conjunto de Pri11cipios y 
Normas. Con ta] fin, el Grupo fntergubernamental for­
mulara propuestas a la conferencia para mejorar y dcsa­
rrollar el Conjunto de Principius y Normas. 



ATRIBUCIONES Y PROGRAMA DE TRABAJO DEL GRUPO ESPECIAL 
DE TRABAJO SOBRE EL COMERCIO, EL MEDIO AMBIENTE 

Y EL DESARROLLO* 

La Junta de Comercio y Desarrollo, 

Recordando la resoluci6n 1995 (XIX) de la Asamblea 
General, en su forma enmendada, el documento final 
«Una nueva asociaci6n para el desarrollo: el Compromi­
so de Cartagena», aprobado por la Conferencia de !as 
Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo en su oc­
tavo periodo de sesiones, y el informe de la CNUMAD, 
en e! que se reconoce que «la UNCT AD deberfa desem­
pefiar un papel importante en la ejecuci6n de! Progra­
ma 21... teniendo en cuenta la importancia de la interre­
laci6n entre el desarrollo, el comercio internacional y el 
medio ambiente y de conformidad con su mandato en la 
esfera del desarrollo sostenible», 

Refiriendose al Programa 21, y en particular a su pa­
rrafo 2.21, en el que se pide a los gobiernos que procuren 
lograr que la polftica sobre comercio internacional y !as 
polfticas sobre el medio ambiente se apoyen mutuamente 
en favor de! desarrollo sostenible por conducto de los fo­
ros multilatera!es pertinentes, como el GA TI (OMC) y 
laUNCTAD, 

Tomando nota de que la Junta de Comercio y Desa­
rrol!o, en la primera parte de su 40.0 perfodo de sesiones, 
centr6 el papel de la UNCT AD en el analisis y debate de 
polfticas, la labor conceptual, la creaci6n de un consenso 
entre los Estados miembros sobre la interacci6n entre 
polfticas ambienta!es y comercia!es, la difusi6n de infor­
maci6n a !as personas encargadas de adoptar !as polfticas 
y el fomento y la prestaci6n de asistencia en materia de 
creaci6n de la capacidad, 

Decide establecer un Grupo Especial de Trabajo sobre 
el Comercio, el Medio Ambiente y el Desarrollo encar­
gado de examinar, con miras a promover el desarrollo 
sostenible, las relaciones entre el comercio, el medio am­
biente y el desarrollo y !as polfticas conexas, prestando 
especial atenci6n a los problemas y condiciones espe­
ciales de los paises en desarrollo, en particular los pai­
ses menos adelantados, que tendra !as atribuciones si­
guientes: 

1. Examinar los efectos de !as polfticas, normas y 
reglamentaciones ambientales sobre el acceso a los mer­
cados y la competitividad, en particular de los paises en 
desarrollo, especialmente los paises menos adelantados, 
y de los paises en transici6n, teniendo en cuenta !as re­
percusiones financieras y tecnol6gicas; 

2. Determinar y canalizar los nuevos instrumentos 
de polftica ambiental con efectos sobre el comercio, te­
niendo presente la necesidad de la cooperaci6n interna­
cional con miras a lograr la transferencia y coherencia 

* Conclusiones y decision 415 (XL) de la Junta de Comercio y 
Desarrollo, de 27 de mayo de I 994, anexo, secci6n I. 
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que permitan que !as politicas ambientales y comerciales 
se apoyen mutuamente; 

3. Examinar !as oportunidades y efectos de mercado 
que pueden ofrecerse a los exportadores como conse­
cuencia de la demanda de productos «favorables al me­
dio ambiente», teniendo en cuenta \os beneficios y cos­
tos que conlleva la reducci6n de los efectos negativos 
que tienen sobre el medio ambiente los procesos de pro­
ducci6n y el consumo. La \abor iniciai de! Grupo de Tra­
bajo consistira en estudiar los medios de definir y certifi­
car los productos favorables al medio ambiente; 

4. Estudiar los programas de etiquetado y certifica­
ci6n ecol6gicos y !as posibilidades de cooperaci6n inter­
nacional al respecto, teniendo en cuenta los intereses 
comerciales y de desarrollo sostenible de los pafses 
productores, en particular los pafses en desarrol!o y los 
pafses en transici6n. La tabor inicial de\ Grupo de Tra­
bajo se centrara en: 

a) Un analisis comparado de los programas existentes 
y previstos, con miras a estudiar conceptos como e\ reco­
nocimiento mutuo de \as etiquetas ecol6gicas y de las 
equivalencias entre objetivos y criterios ambientales; 

b) Un examen de la posibilidad de tener en cuenta \os 
intereses de los pafses en desarrollo en la elaboraci6n de 
los criterios de etiquetado ecol6gico; 

5. El Grupo de Trabajo determinani, para su exa­
men, !as esferas en que sea preciso afianzar la coopera­
ci6n tecnica; 

6. La labor de! Grupo de Trabajo se coordinara con 
la de otras comisiones y grupos de trabajo, en particular 
la Comisi6n Permanente de Productos Basicos; 

7. El Grupo de Trabajo podra recomendar a la Junta 
el establecimiento de grupos de expertos; 

8. La labor de! Grupo de Trabajo complementara la 
de otros organismos intemacionales, procurando al mis­
mo tiempo evitar toda duplicaci6n. El Grupo de Trabajo 
estudiara los medios de promover la interacci6n entre la 
UNCTAD y otras organizaciones intergubernamentales y 
regiona\es que desarrollen actividades en esta esfera, te­
niendo en cuenta \as decisiones pertinentes de la segunda 
reunion de la Comisi6n sabre el Desarrollo Sostcnible; 

9. El Grupo de Trabajo completara su labor antes 
de! noveno perfodo de sesiones de la Conferencia. Podni 
presentar informes provisionales y prescntara su informe 
definitivo sobre los resultados de su labor a la Junta de 
Comercio y Desarrollo; 

10. El Grupo de Trabajo estableccra su caiendario 
de actividades con arreglo a la practica establecida, te­
niendo presentes el volumcn de trabajo y la necesidad de 
completarlo antes de! noveno perfodo de sesiones de la 
Conferencia. 



ATRIBUCIONES Y PROGRAMA DE TRABAJO DEL GRUPO ESPECIAL 
DE TRABAJO SOBRE EL PAPEL DE LAS EMPRESAS EN EL DESARROLLO* 

De conformidad con la resoluci6n 1995 (XlX) de la 
Asamblea General, en su forma enmendada, y con el do­
cumento final «Una nueva asociaci6n para el dcsarrollo: 
el Compromiso de Cartagena>•, aprobado por la Confe­
rencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desa­
rrollo en su octavo perfodo de sesiones, la Junta de Co­
mercio y Desarrollo, habiendo llevado a cabo el examen 
y evaluaci6n <le mitad de! perfodo de! programa de traba­
JO de! mecanisrno intergubernamental de la UNCT AD, 
segun lo solicit6 la VIII UNCT AD, decide establecer un 
Grupo Especial de Trabajo sobre el Pape! de las Em­
presas en el Desarrollo, que tendra !as atribuciones 
siguientes: 

I. El Grupo Especial de Trabajo analizara la rela­
ci6n entre el desarrollo de una capacidad empresarial na­
cional, en particular para el desarrollo de !as pequefias y 
medianas empresas (PYME), y el proceso de desarrollo. 
Se prestara especial atenci6n a la situaci6n de los pafses 
menos adelantados. 

2. El analisis comprendera los temas siguientes: 
a) Funci6n del Estado en la creaci6n de un entorno 

propicio para la promoci6n del espfritu empresarial y el 
clesarrollo viable de !as empresas, especialmente las 
PYME, con referencia a las cuestiones siguientes: 

i) Marco normativo y estructura de incentivos; 
ii) Desarrollo de los recursos humanos; 

iii) Creaci6n de instituciones y apoyo institucional; 
iv) El sector informal y su integraci6n en la economfa 

formal; 
b) Interacciones entre el desarrollo de las PYME y 

los mercados de capitales y sistemas bancarios: 
i) generaci6n de ahorro interior; 

* Conclusiones y decisi6n 415 (XL) de la Junta de Comercio y 
Desarrollo, de 27 de mayo de 1994, anexo, secci6n II. 
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ii) acceso a los mercados de capitales y otras fuentes 
de financiaci6n; 

c) Desarrollo de las exportaciones y papel de !as 
PYME, prestandose la debida atenci6n a !as ventajas que 
puedan obtenerse del proceso de mundializaci6n; 

d) Determinaci6n de las esferas en !as que pueda re­
forzarse la cooperaci6n tecnica en apoyo de! desarrollo 
de polfticas para potenciar el papel de !as PYME. 

3. La labor del Grupo de Trabajo se cefiira a una sc­
cuencia progresiva de conformidad con lo dispuesto en 
los parrafos 49 a 60 de! Compromiso de Cartagena. De 
acuerdo con lo dispuesto en el Compromiso de Cartage­
na, en particular en los parrafos 18 y 4 7, el Grupo de 
Trabajo debera inspirarse en la necesidad de promover el 
consenso internacional sabre los principios y las estrate­
gias de una acci6n en los pianos nacional e internacional 
para mejorar !as perspectivas de desarrollo de los Esta­
dos miembros, en particular de los pafses en desarrollo. 
Tambien debera servir de tribuna para el intercambio de 
experiencias entre los Estados miembros, de manera que 
estos saquen las ensefianzas apropiadas para la formu­
laci6n y aplicaci6n de polfticas en los pianos nacional e 
internacional y para la cooperaci6n econ6mica interna­
cional. 

4. La labor de! Grupo de Trabajo se coordinara con 
la de otras comisiones y grupos de trabajo. 

5. La labor del Grupo de Trabajo complementara la 
de otros organismos internacionales, procurando al mis­
mo tiempo evitar toda duplicaci6n. 

6. El Grupo de Trabajo podra recomendar a la Junta 
el establecimiento de grupos de expertos. 

7. El Grupo de Trabajo podra presentar informes 
provisionales y presentani un informe definitivo sabre 
los resultados de su labor a la Junta de Comercio y Desa­
rrollo. 



ATRIBUCIONES Y PROGRAMA DE TRABAJO DEL GRUPO ESPECIAL 
DE TRABAJO SOBRE OPORTUNIDADES COMERCIALES EN 

EL NUEVO CONTEXTO COMERCIAL INTERNACIONAL* 

De conformidad con la resoluci6n 1995 (XIX) de la 
Asamblea General, en su forma enmendada, y con el do­
cumento final «Una nueva asociaci6n para el desarrollo: 
el Compromiso de Cartagena», aprobado por la Confe­
rencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desa­
rrollo en su octavo perfodo de sesiones, la Junta de Co­
mercio y Desarrollo, habiendo llevado a cabo el examen 
y evaluaci6n de mitad del perfodo del programa de traba­
jo del mecanismo intergubernamental de la UNCT AD, 
segun lo solicit6 la VIII UNCTAD, decide establecer un 
Grupo Especial de Trabajo sobre Oportunidades Comer­
ciales en el Nuevo Contexto Comercial Internacional, 
que tendni las atribuciones siguientes: 

1. Determinar !as nuevas oportunidades comerciales 
resultantes de la aplicaci6n de los acuerdos de la Ronda 
Uruguay, por sectores y mercados, con miras a potenciar 
la capacidad de los pafses en desarrollo, en particular de 
los pafses menos adelantados, y de los pafses en transi­
ci6n interesados en aprovechar plenamente estas oportu­
nidades. 

2. Promover la comprensi6n de !as repercusiones de 
las nuevas normas derivadas de los acuerdos de la Ronda 
Uruguay y la labor de seguimiento, y determinar d6nde y 

* Conclusiones y decision 415 (XL) de la Junta de Comercio y 
Desarrollo, de 27 de mayo de 1994, anexo, secci6n III. 
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c6mo puede prestarse asistencia a los pafses en desarro­
llo y a !as economfas en transici6n interesadas con el fin 
de: 

a) Racer uso de las clausulas especiales del Acta Fi­
nal que preven un trato diferenciado y mas favorable; y 

b) Cumplir los compromisos contrafdos y beneficiar­
se de ellos. 

3. Analizar !as modalidades para poner en practica 
la decision relativa a !as disposiciones especiales en fa­
vor de los pafses menos adelantados, que figura en el 
Acta Final. 

4. Determinar !as esferas en que sea preciso afianzar 
la cooperaci6n tecnica. 

5. El Grupo de Trabajo llevani a cabo su mandato 
con la orientaci6n de la Junta de Comercio y Desarrollo 
y tendra en cuenta en particular el analisis y evaluaci6n a 
fondo de los resultados de la Ronda Uruguay efectuados 
por la Junta. 

6. La labor del Grupo de Trabajo complementara la 
de otros organismos internacionales, procurando al mis­
mo tiempo evitar toda duplicaci6n. 

7. El Grupo de Trabajo podra presentar informes 
provisionales y presentara un informe definitivo sobre 
los resultados de su labor a la Junta de Comercio y Desa­
rrollo. 



ATRIBUCIONES DEL GRUPO ESPECIAL DE TRABAJO SOBRE EL AJUSTE 
ESTRUCTURAL PARA LA TRANSICION AL DESARME* 

La Junta de Comercio y Desarrollo, 

Recordando la resoluci6n 1995 (XIX) de la Asamblea 
General, en su forma enmendada, 

Recordando tambien el parrafo 24 de «Una nueva 
asociaci6n para el desarrollo: el Compromiso de Carta­
gena», aprobado en el octavo perfodo de sesiones de la 
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y 
Desarrollo, donde se confirma que «El relajamiento de 
!as tensiones intemacionales, incluida la rcducci6n de ]as 
tiranteces mundiales, ofrece un incentivo y tambien 
oportunidades a todos los pafses de reducir los gastos 
militares cuando sea compatible con sus necesidades le­
gftimas de defensa, y para retirar recursos de los gastos 
en armamentos y destinarlos a usos socialmente produc­
tivos y a la provision de financiaci6n adicional para el 
desarrollo. Las iniciativas nacionales en este sentido 
pueden producir efectos acumulativos al incitar a otros 
pafses a imitarlas. La conversion de las capacidades y 
tecnologfas militares a usos civiles creara tambien posi­
bilidades de adaptar !as estructuras de la producci6n a !as 
necesidades prioritarias y facilitara la aparici6n de nue­
vas corrientes de comercio, tecnologfa y financiaci6n.», 

Recordando ademas el parrafo 98 de «Una nueva 
asociaci6n para el desarrollo: el Compromiso de Carta­
gena», donde se afirma que «Todos los pafses deben es­
tudiar !as posibilidades que existen en su situaci6n con­
creta y singular de reducir los gastos militares y de 
utilizar el ahorro resultante para fines socialmente pro­
ductivos. La Conferencia ve con agrado !as reducciones 
que ya se est.in efectuando o que se planean en los pafses 
desarrollados y Jes pide encarecidamente que prosigan 

* N0TA DE LA SECRETARfA.-La Junta de Comercio y Desarrollo, 
por su decisi6n 399 (XXXIX), de 9 de octubre de 1992, estableci6 un 
Grupo Especial de Trabajo para estudiar la cuesti6n de! ajuste estruc­
tural para la transici6n al desarme. Por la decisi6n 420 (XLI), de 30 de 
septiembre de 1994, la Junta aprob6 las atribuciones y el programa de 
trabajo del Grupo. 
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tales esfuerzos, en vista de la importancia que la dismi­
nuci6n de los gastos militares puede tener para la reduc­
ci6n de los desequilibrios exterior y fi seal y para que au­
mente la disponibilidad de recursos financieros para cl 
desarrollo. La Conferencia pide encarecidamenle a lo, 
pafses en desarrollo que reduzcan ~w, gastos militarc, en 
la medida en que estos sean excesivos en su situaci(;n 
concreta y singular, reconociendo los efeclos pu.,iti\<•~ 
que ta] reduccion puede tcner en !as polfticas presupucs­
tarias orientadas a acelerar su crecimiento y ~u des:.uro­
llo.», 

Con referencia a la decision 399 (XXXIX) de la Junta 
de Comercio y Desarrollo, 

Decide establecer las siguientes atribuciones para el 
Grupo Especial de Trabajo sobre el Ajuste Estrucll!ral 
para la Transici6n al Desarme: 

I. De conformidad con el parrafo 99 de «Una nueva 
asociaci6n para el desarrollo: cl Compromiso de Carta­
gena», el Grupo Especial de Trabajo, con el adecuado 
apoyo de la secretarfa de la UNCTAD, debera estudiar la 
cuesti6n de! ajuste estructural para la transici6n al desar­
me y Ias consecuencias para eI crecimiento econornico y 
el desarrollo mundia!es; 

2. La labor del Grupo de Trabajo se coordinara con 
la de otras comisiones y grupos de trabajo: 

3. La labor de! Grupo de Trabajo complementara la 
de otros organismos intemacionales, procurando al mis­
mo tiempo evitar toda duplicaci6n; 

4. El Grupo de Trabajo debera completar su labor en 
un perfodo de sesiones y debera presentar un informe de­
finitivo sobre los resultados de su labor a la Junta de Co­
mercio y Desarrollo; 

5. La Junta fijara Ias fechas del perfodo de sesiones 
de! Grupo de Trabajo de conformidad con los procedi­
mientos vigente~ respecto de! calendario de reuniones. 
La duraci6n del perfodo de sesiones sera de cinco dfas o 
menos. 



MIEMBROS DE LOS GRUPOS ESPECIALES DE TRABAJO 

NoTA DE LA SECRETARfA.-En el documento TD/B/42(1)/INF. l se facilita informaci6n 
sobre la composici6n de Ios distintos grupos especiales de trabajo. 
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ENTENDIMIENTO ALCANZADO EN LA JUNTA DE COMERCIO Y DESARROLLO 
Y LOS GRUPOS ESPECIALES DE TRABAJO* 

En su labor !as comisiones permanentes y los grupos especiales de trabajo tendran en 
cucnta, en lo que proccda, lo~ resultados de! exainen y seguimiento por la Junta de Comercio y 
Desarrolln de !us prngresos realizados en la ejecucion de! Programa de Accion en favor de los 
Pafse~, l'vlcnos Adelantados para el Decenio de 1990. 

<· D,·cisirin 19~ (XXXVl]I) de la Junta de Comercio y Desarrollo, de 7 de mayn de 1992. anexo. 
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GRUPO DE TRABAJO SOBRE EL PLAN DE MEDIANO PLAZO 
Y EL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 

NoTA DE LA SECRETARfA.-La Junta de Comercio y Desarrollo, en su octavo perfodo de se­
siones, celebrado del 21 de enero al 10 de febrero de 1969, estableci6 este Grupo de Trabajo 
como 6rgano de los perfodos de sesiones. En agosto de 1978, el Grupo de Trabajo se convirti6 
en 6rgano que se reunfa entre los perfodos de sesiones de la Junta. El Grupo de Trabajo tiene 
19 Estados miembros elegidos para un mandato de un aiio; los miembros son reelegibles. Vean­
se tambien !as resoluciones 168 (XVIII) y 236 (XXIII) de la Junta de Comercio y Desarrollo. 
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CONSULTAS DEL SECRETARIO GENERAL DE LA UNCTAD 

La Junta de Comercio y Desarrollo*, 

I. Decide que, al comienzo de cada trimestre, se re­
visen en funci6n de !as necesidades sustantivas los pro­
gramas provisionales y !as fechas de las reuniones de la 
UNCT AD previstas para el trimestre que empiece seis 
meses despues. Con ta! fin el Secretario General de la 
UNCT AD consultara con representantes de los grupos 
regionales con miras a obtener su asesoramiento de modo 
yue le sea posible determinar los reajustes necesarios en 
el calendario de! trimestre que se examine asf como en 
los programas provisionales de las reuniones previstas. 

* 

* * 

IX.-Consultas** 

Observando que es preciso que haya un mayor auto­
matismo y una mayor transparencia en !as consultas, 

27. Decide reforzar y seguir mejorando !as actuales 
consultas a que se refiere la decision 143 (XVI) de la 
Junta de Comercio y Desarrollo de 23 de octubre de 
1976; 

28. Decide asimismo que, sobre !as consultas de que 
se habla en el parrafo anterior, se establezca un mecanis­
mo oficioso de consulta para facilitar los contactos entre 
los representantes de los Estados miembros interesados, 
los coordinadores regionales y posiblemente entre los ti­
tulares de cargos que puedan estar disponibles, o entre 
ellos y el Secretario General de la UNCT AD; por otra 
parte, esas consultas deberfan celebrarse, preferible­
mente, una vez al mes y referirse, si fuera posible, a las 
reuniones que vayan a celebrarse en el mes siguiente; los 
programas de esas consultas deberfan establecerse, si 

* Extracto de la decision 143 (XVI) de la Junta de Comercio y 
Desarrollo, de 23 de octubre de 1976. 

** Extracto de la resoluci6n 231 (XXII) de la Junta de Comercio y 
Desarrollo, de 20 de marzo de 1981. 
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fuera posible, por lo menos con dos meses de anticipa­
cion; !as consultas deberfan programarse de modo que 
no coincidan con otras reuniones; en ellas deberfa tratar­
se de: 

a) Obtener mas informaci6n sobrc los temas de fondu 
de !as pr6ximas reuniones y examinar oficiusamenre. 
cuando proceda, esos temas; 

b) Cambiar opiniones sobre problemas cnncretus 4ue 
se plantcen en relaci6n con cl procc,o de ncgociacitm 
que se desarrolle dentro de la c,fera de competencia de 
la UNCTAD; 

c) Preparar !as cuestiones de gobicrno interno rela­
cionadas con la elaboraci6n de] calendario de reunioncs, 
por ejemplo, eleccion de ias Mesas, documentaci6n, y 
otras, a fin de asegurar el buen comienzo de las reu­
mones; 

* 

* * 

83. Con objeto de aumentar la eficacia de] sistema 
de consultas con los representantes de los Estados miem­
bros entre perfodos de sesiones de la Junta de Comercio 
y Desarrollo y de promover una mayor eficiencia de los 
procesos intergubernamentales, debe fortalecerse el me­
canismo de consultas oficiosas creado por la Junta en su 
resoluci6n 231 (XXII) de 20 de marzo de 1981 (tambien 
llamado !as «consultas mensuales de! Secretario Gene­
ral») a fin de preparar y seguir la Iabor de la Junta. El 
proceso preparatorio de la labor de! mecanismo de con­
sultas oficiosas debe hacerse en forma de intercambios 
de opiniones entre el Secretario General y los represen­
tantes de los Estados miembros de la Mesa de la Junta. 
Esos intercambios previos de opiniones deben celebrarse 
con la frecuencia necesaria, a fin de que el Secretario 
General pueda formular recomendaciones al mecanismo 
de consultas oficiosas para su aprobaci6n***. 

*** Extracto del documento final «Una nueva asociaci6n para el 
desarrollo: el Compromiso de Caratagena», aprobado por la Conferen­
cia en su octavo periodo de sesiones el 25 de fcbrero de 1992 (TD/B/ 
364/Rev.l). 



METODOS DE TRABAJO DEL MECANISMO INTERGUBERNAMENTAL 
DE LA UNCTAD* 

5. El Grupo de Trabajo examin6 los metodos de tra­
bajo de! mecanismo intergubemamental de la UNCTAD 
y acord6 lo siguiente: 

6. Las disposiciones de la resolucion 231 (XXII) de 
la Junta de Comercio y Desarrollo relativas a la elabora­
cion de los programas de trabajo y la aplicacion de !as 
decisiones de las comisiones principales deberfan apli­
carse sistematicamente y reflejarse en el programa de 
cada periodo ordinario de sesiones de las comisiones 
principales. 

7. Al examinar este tema del programa, cada comi­
sion principal deberfa, sin perjuicio de lo dispuesto en su 
mandato: a) examinar la elaboracion de su programa de 
trabajo y la aplicacion- de sus decisiones; b) examinar y 
decidir la labor futura, inclusive !as tareas que hubieran 
de introducirse o prolongarse en el programa de trabajo; 
y c) procurar que cada tarea concreta sea definida con 
claridad, incluido un calendario preciso para su reali­
zacion. Ciertas tareas podrfan asignarse a organos espe­
ciales con un mandato claro. 

8. El documento de la secretarfa que habfa de prepa­
rarse en relacion con este tema de! programa deberfa se­
guir en todo lo posible el mismo formato de los progra­
mas incluidos en la seccion relativa a la UNCTAD del 
presupuesto por programas de las Naciones Unidas, re­
produciendo las partes pertinentes. Teniendo en cuenta 
la eficacia de la labor que se esta realizando, las comi­
siones principales reconsideraran !as peticiones ante­
riores que les haya dirigido la secretarfa y daran orienta­
ciones para el proceso de fijacion de! orden de prioridad 
previsto en la regla 104.6 del Reglamento para la Planifi­
cacion de Programas. 

9. Las consultas mensuales que celebra el Secretario 
General de la UNCTAD en virtud de la decision 143 
(XVI) y la resolucion 231 (XXII) de la Junta deberfan 
reforzarse como marco util para discusiones oficiosas y 
deberfan tener un caracter periodico, celebrandose nor­
malmente en una fecha fija de cada mes. El contenido de 
las consultas podrfa ampliarse para incluir informacion 
sobre las actividades recientes de la secretarfa. 

10. Antes de la aprobacion de una resolucion o deci­
sion que tenga consecuencias financieras, la secretarfa 
seguira presentando al organo intergubemamental intere­
sado, de conformidad con lo dispuesto en el art{culo 31 
del reglamento de la Junta, una exposicion oficial de las 
consecuencias administrativas y financieras en la que se 
indiquen todos los costos que se calcule entrafiara la de-

* Extracto de! informe de! Grupo de Trabajo Intergubernamental 
Especial sobre el estudio a fondo de la estructura intergubernamental 
de !as Naciones Unidas y de sus funciones en las esferas econ6mica y 
social, establecido de conformidad con la decision 347 (XXXIV) de la 
Junta de Comercio y Desarrollo (TD/B/1154). 
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cision, junto con toda la demas informaci6n disponible 
acerca de las necesidades de recursos, incluidas en su 
caso !as necesidades de personal adicional, viajes, con­
sultores, documentacion, etc. 

11. Como norma general, el numero de temas sus­
tantivos de los programas de !as reuniones de las comi­
siones principales y otros organos auxiliares deberfa li­
mitarse a tres, uno de los cuales serfa el programa de tra­
bajo del organo de que se trate. La reduccion del 30% en 
el numero de reuniones celebradas en 1987 en compara­
cion con 1986, y la reduccion correspondiente del 25% 
del volumen de la documentaci6n de la UNCTAD, indi­
can una tendencia alentadora. 

Re uni ones 

1. Establecimiento de! calendario 

12. Se establecera un calendario claro y estable de 
reuniones de la UNCTAD. El proyecto de calendario se 
presentara a la Junta en su perfodo de sesiones de prima­
vera. En ese proyecto de calendario deberan figurar !as 
reuniones, con fechas concretas, para el resto del afio en 
curso y el afio siguiente, y tambien calendarios provisio­
nales para los afios ulteriores, hasta el proximo periodo 
de sesiones de la Conferencia, dando las fechas provisio­
nales de todas las reuniones ordinarias a los efectos de la 
planificacion. Entre el perfodo de sesiones de primavera 
de la Junta y el de otofio deberfan celebrarse consultas 
sobre el calendario entre los Estados miembros interesa­
dos y los coordinadores regionales. 

13. El calendario de reuniones deberfa aprobarse en 
el periodo de sesiones de otofio de la Junta y entonces se 
fijarfan !as fechas para el resto de] ano en curso y el ano 
siguiente. Las secretarfas de la UNCT AD y de la ONUG 
deberfan planificar su programa de trabajo sobre la base 
de! calendario aprobado. 

2. Determinaci6n de lafrecuencia y la duraci6n 
de !as reuniones 

14. Como norma general no sc celebrani en un mo­
mento dado mas de una reunion de la UNCT AD. Esto no 
se aplicara a ]as reuniones solicitadas por la Asamblea 
General o por 6rganos exteriores a la UNCT AD ni a las 
reuniones sobre los distintos productos basicos. 

15. Las comisiones principales celebraran normal­
mente dos perfodos ordinarios de sesiones entre io8 pe­
rfodos de sesiones de la Conferencia. La duraci6n nor­
mal de tales perfodos de sesioncs sera de siete dfas 
laborables. 



16. En un afio determinado no deberfan celebrarse 
mas de tres perfodos de sesiones de las cornisiones prin­
cipales. 

l 7. Normalmente, la duraci(rn de los perfodos de se­
siones de los organos auxi!iares de las comisiones princi­
pales y de ]as reuniones de los grupos de expertos no de­
berfa ser mayor que la de los perfodos de sesiones de la 
rnmisi6n principal de que se trate. El perfodo de sesio­
nes 4ue celebra am:alrnente el Grupo Intergubernamental 
de Expertos en Practicas Comerciales Restricti\'as debe­
rfa tener una duraci6n c!e cinco dfas habilcs. 

l 8. Exceptn en cl caso de los l'Jrganos que conforme 
a su mandato hayan de reunirse cada aiio, no deberfa 
programarse en un aiio deterrninado mas de una reunion 
de un 6rgano auxiliar de una comisi6n principal o inclui­
do en su ambito. Esto no se aplicara a las reuniones soli­
citadas por la Asamblea Genera! o por 6rganos exterio­
res a la UNCTAD ni a !as reuniones sobre Jos distintos 
productos basicos. 

3. Preparativo.s para fas reunione.s 

19. Normalmente no se programani ninguna reunion 
de un organo intergubernamental en la semana que pre­
ceda a los perfodos ordinarios de sesiones de la Junta. 

20. Durante la semana que preceda a cada perfodo 
de sesiones de la Junta de Comercio y Desarrollo o de 
una de !as comisiones principales, se celebraran consul­
tas oficiosas previas al perfodo de sesiones entre los re­
presentantes de los Estados miembros interesados y los 
coordinadores regionales sobre cuestiones de organiza­
cion y, cuando proceda, sobre cuestiones sustantivas; los 
grupos podran tambien utilizar ese plazo para proceder a 
preparativos sustantivos internos. Participaran en esas 
consultas el Presidente o la persona designada para ocu­
par el puesto de Presidente, en el caso de la Junta, y el 
Presidente saliente, en el caso de !as comisiones princi­
pales. 

21. Las reuniones oficiosas que celebre la secretarfa 
con representantes de los Estados miembros interesados 
y coordinadores regionales para dar informaci6n sobre 
!as cuestiones que hayan de examinarse deberfan tener 
lugar dos semanas antes de! comienzo de un perfodo de 
sesiones de la Junta de Comercio y Desarrollo o de una 
comision principal. 

4. Organizaci6n de las reuniones 

22. La sesi6n plenaria de apertura de los perfodos 
ordinarios de sesiones de !as comisiones principales em­
pezara normalmente a las 10.00 horas. 

23. Se hara todo lo posible para que todas !as sesio­
nes de 6rganos de la UNCT AD empiecen a mas tardar 
15 minutos despues de la hora anunciada para el comien­
zo de la sesi6n. Si el oficial que presida la sesi6n no lo 
considera factible, comunicara a los participantes una 
nueva hora de apertura de la sesion, o la aplazara por tres 
horas al menos. 

24. Salvo el ultimo dfa de un perfodo de sesiones, 
no se programara el comienzo de una reunion despues de 
!as 16.00 horas ni su final despues de las 18.00 horas. 
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25. El ultimo dfa de un perfodo de sesiones, la se­
sion final se programara a mas tardar para las 18 .00 ho­
ras, y no se prolongara mas alla de las 21.00 horas. 

26. En los perfodos de sesiones de la Junta de Co­
mercio y Desarrollo y de !as comisiones principales de­
bcrfa hacerse todo lo posible por respetar un lfmite de 
diez minutos para !as intervenciones de las distintas de­
legaciones y de la secretarfa. 

27. De ser necesario, durante la semana que suceda 
a un perfodo de sesiones de una comision principal podra 
celebrarse una sesi6n plenaria final con el unico proposi­
to de aprobar el proyecto de informe del perfodo de 
ses1ones. 

28. Las reuniones de grupos de expertos y otras reu­
niones en !as que participen expertos tecnicos deberfan 
organizarse de manera que se facilite el dialogo entre los 
expertos de los Estados miembros interesados y entre di­
chos expertos y los miembros de la secretarfa. 

Documentacion 

29. Normalmente la secretarfa deberfa preparar para 
]as reuniones un documento sobre cada tema sustantivo 
de! programa y sobre el tema relativo al programa de 
trabajo. 

30. La secretarfa deberfa seguir limitando a 24 pagi­
nas la longitud de los documentos. 

31. Los informes de !as reuniones no deberfan tener 
mas de 32 paginas. Esos informes deberfan contcner bre­
ves resumenes de los principales puntos tratados, junto 
con un resumen de los debates. 

32. Los documentos preparados por la secretarfa 
para !as reuniones que tengan mas de diez paginas de 
texto, no incluidos los cuadros estadfsticos, deberan con­
tener un breve resumen que indique el contenido de! do­
cumento. 

33. Si la documentaci6n preparada por la secretarfa 
para una reunion no puede facilitarse en todos los idio­
mas oficiales en los plazas previstos (seis semanas para 
los documentos sustantivos y ocho semanas para los pro­
gramas anotados), el Secretario General de la UNCTAD 
entablara consultas con los representantes de los Estados 
miembros interesados y los coordinadores regionales a 
fin de fijar una nueva fecha para la reunion. 

34. Si se solicita y los Estados miembros lo aceptan, 
la documentaci6n de antecedentes se preparara en todos 
los idiomas oficiales. 

35. Se pide al Secretario General de la UNCTAD 
que prepare una lista completa de las publicaciones pe­
ri6dicas y especiales de la UNCT AD que contenga infor­
maci6n acerca de su contenido, longitud, periodicidad y 
fecha de] primer numero, tirada, versiones en los distin­
tos idiomas, numero de ejemplares vendidos y otros da­
tos pertinentes. Sobre la base de esta informaci6n, un 
grupo de trabajo especial establecido por la Junta hara un 
examen de ]as publicaciones, en funci6n de su impacto y 
de su utilidad para los usuarios finales, asf como de la 
demanda de tales publicaciones, y comunicara sus con­
clusiones a la Junta en la primera parte (otofio) de su 
35. 0 perfodo de sesiones. 



COOPERACION TECNICA EN MA TERIA DE COMERCIO Y ESFERAS CONEXAS 

La Asamblea General*, 

Habiendo considerado la resoluci6n 44 (VII) de la 
Junta de Comercio y Desarrollo, de 21 de septiembre de 
1968, sobre asistencia tecnica en materia de comercio y 
esferas conexas, 

Tomando nota de la declaraci6n que sobre este asunto 
hizo el Secretario General de la Conferencia de !as Na­
ciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo en el septi­
mo perfodo de sesiones de la Junta, 

* Resoluci6n 2401 (XXIII) de la Asarnblea General, de 13 de di­
ciernbre de 1968. 
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Recordando sus resoluciones 2207 (XXI) de I 7 de 
diciembre de 1966 y 2297 (XXII) de 12 de diciembre 
de 1967, 

I. Hace suyas !as recomendaciones contenidas en 
la resoluci6n 44 (VII) de la Junta de Comercio y Desa­
rrollo; 

2. Decide que la Conferencia de las Naciones Uni­
das sobre Comercio y Desarrollo sea una organizaci6n 
participante en el Programa de !as Naciones Unidas para 
el Desarrollo, en conformidad con la resoluci6n 2029 
(XX) de la Asamblea General, de 22 de noviembre de 
1965. 



ACUERDO DE ORGANISMO DE EJECUCION ENTRE EL PROGRAMA DE 
LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO Y LA CONFERENCIA 

DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE COMERCIO Y DESARROLLO 

El Programa de ]as Naciones Unidas para el Desarrollo 
y la Conferencia de !as Naciones Unidas sobre Comercio 
y Desarrollo ( denominados en adelante !as «Partes» ), 

Considerando que la Asamblea General de las Nacio­
nes Unidas ha establecido el Prograrna de ]as Naciones 
Unidas para el Desarrollo (denominado en adelante el 
«PNUD») para apoyar y complementar los esfucrzos na­
cionales de los pafses en desarrollo con miras a acelerar 
su desarrollo econ6mico y social, 

Teniendo presente el deseo de la Asamblea General 
de que ]as organizaciones del sistema de ]as Naciones 
Unidas desempenen el papcl de asociados en e'.,ta cmpre­
sa comun, 

Conscientes de que la Conferencia de ]as Naciones 
Unidas sobre Comercio y Desarrollo (denominada en 
adelante el «Organismo de Ejecuci6n») esta dispuesta a 
participar en acti vidades de cooperaci6n tecnica de! 
PNUD con los gobiernos receptores, con miras a aplicar 
!as resoluciones y decisiones de la Asamblea General de 
]as Naciones Unidas, del Consejo Econ6mico y Social y 
de! Consejo de Administraci6n del PNUD (denominados 
en adelante los «Organos Rectores de! PNUD,,), y 

Decididos a potenciar la eficacia del PNUD como 
instrumento de cooperaci6n internacional para el desa­
rrollo de los pafses en desarrollo, 

Han convenido en lo siguiente: 

Articulo I 

AMBITO DE APLICACJON DEL PRESENTE ACUERDO 

Las Partes reconocen sus papeles complementarios en 
el campo de la cooperaci6n internacional para el desarro­
llo y acuerdan por el presente Acuerdo aunar sus esfuer­
zos para mantener unas relaciones de trabajo estrechas y 
continuadas con objeto de cumplir sus mandatos respec­
ti vos asf como sus prop6sitos individuales y comunes. EI 
Organismo de Ejecuci6n reconoce el papel puntero de! 
PNUD dentro de! sistema de !as Naciones Unidas para la 
consecuci6n de dichos prop6sitos, y conviene en parti­
cipar, en asociaci6n con el PNUD y los Gobiemos re­
ceptores interesados, en la ejecuci6n de actividades de 
cooperaci6n tecnica (denominadas en adelante Ios «Pro­
yectos» ). En la ejecuci6n de estos Proyectos, !as relacio­
nes entre !as Partes se regiran par el presente Acuerdo. 

Art{culo II 

CONDICIONES DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS 

1. Las condiciones basicas de ejecuci6n de Ios Pro­
yectos por el Organismo de Ejecuci6n con arreglo al pre-
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sente Acuerdo seran !as que se establezcan en las resolu­
ciones y decisiones pertinentes y aplicables de los Orga­
nos Rectores de! PNUD y en aquel!os acuerdos que el 
PNUD pueda concluir con Im Gobicrnus receptures. Las 
condiciones especiales de estos Proyectus y L.1~ npecifi­
caciones relativas a los mismos se e,tablcct:fcin ,._-n los 
Documentos de Proyecto u otro., duL·urncnttl~ si mi lan:, 
(denominados en adelante lo~; ,,DoL'lmis.:1,to, tk: Provec­
to») que puedan concertar el PNlJD. e! Organi ,mi·, ,k 
Ejecuci6n y ]os Gobiernos receptores. 

2. El texto de! Acuerdo basico modclo de asi~tencia 
con los gobiernos que utiliza actualmente cl PNUD se 
adjunta al prescnte Acuerdo. El PNUD consultara al Or­
ganismo de Ejecuci6n acerca de cualquier modificaci{m 
sustancial de dicho texto que se proponga adoptar para 
uso general y proporcionara al Organismo de E_iecucil'in 
copias de los acuerdos individuales firmauos. 

Artfculo II I 

EL REPRESENTANTE RESIDENT!:' DEL PNUD 

La Partes reconocen que el Representante Residente 
de! PNUD en un pafs determinado tiene la responsabili­
dad plena y la maxima autoridad en nombre de! Admi­
nistrador de! PNUD con respecto a todos los aspectos de! 
programa de] PNUD en dicho pafs. En ta! capacidad, el 
Representante Residente de! PNUD actua como jefe de 
equipo en relaci6n con los representantes de los organis­
mos participantes en el Programa. Asimismo, el Reprc­
sentante Residente tiene la obligaci6n de prestar asisten­
cia al Gobierno receptor, segun sea necesario, para 
coordinar el Programa de! PNUD con otros programas 
nacionales, bilaterales y multilatcrales en el pafs. Con ta! 
fin, el Organismo de Ejecuci6n conviene en quc mantcn­
dra informado al Representante Residente acerca de la 
planificaci6n y formulaci6n de sus Proyectos. 

Art{culo IV 

CooPERACION EN MATERIA DE PROYECTOS 

Las Partes cooperaran plenamente entre sf y con el 
Gobierno receptor interesado en la ejecuci6n de Ios Pro­
yectos con miras a la consecuci6n de los objetivos des­
critos en los Documentos de Proyecto. Las Partes cele­
braran consultas acerca de cualquier asunto que pueda 
afectar a la feliz conclusion de cualquier Proyecto. 



Art(culo V 

INFORMACI6N RELATIVA A LOS PROYECTOS 

1. De cuando en cuando, las Partes intercambiaran 
puntos de vista entre ellas y con el Gobierno receptor 
acerca de los progresos realizados en la ejecuci6n de los 
Proyectos, el costo de los mismos y los beneficios obte­
nidos de ellos, y cada Parte atendera cualquier solicitud 
razonable de informaci6n que pueda formularle la otra 
Parte con respecto a estas cuestiones. El Organismo de 
Ejecuci6n presentara al PNUD informes peri6dicos sa­
bre la ejecuci6n de Proyectos en !as fechas y en la forma 
que acuerden !as Partes. 

2. El PNUD y el Gobierno receptor pueden observar 
en todo momenta los progresos realizados en cualquiera 
de los Proyectos llevados a cabo par el Organismo de 
Ejecuci6n en virtud de! presente Acuerdo, y el Organis­
mo de Ejecuci6n ofrecera todas las facilidades necesarias 
al PNUD y al Gobierno receptor con ta! fin. 

Art(culo VI 

CONDICIONES DE PRESTACI6N DE SERVICIOS 

PARA LOS PROYECTOS 

1. A fin de garantizar !as normas mas elevadas de 
eficiencia, competencia e integridad en la ejecuci6n de 
los Proyectos, el PNUD elaborara las condiciones de 
prestaci6n de servicios para el personal de proyectos en 
consulta con !as organizaciones de! sistema de !as Nacio­
nes Unidas. El Organismo de Ejecuci6n se compromete 
a considerar favorablemente la adopci6n de cualquiera 
de esas condiciones de servicio. 

2. El ·organismo de Ejecuci6n se compromete a res­
petar en la mayor medida posible los principios de licita­
ci6n internacional en la adquisici6n de bienes y la con­
trataci6n de servicios para los Proyectos. En este 
contexto, el Organismo de Ejecuci6n tomara en conside­
raci6n: 

a) Las solicitudes que formulen los Organos Rectores 
de! PNUD para la concesi6n de un margen de preferencia 
en la adquisici6n de bienes procedentes de pafses en des­
arrollo y de pafses donantes importantes infrautilizados; 

b) La necesidad de aprovechar !as distintas monedas 
de que disponga el PNUD. 

3. Los expertos, los consultores, los proveedores de 
bienes y servicios contractuales y, en general, todas !as 
personas que presten servicios en nombre de! Organismo 
de Ejecuci6n coma parte de un Proyecto deberan cum­
plir en todos los casos !as normas mas elevadas en mate­
ria de cualificaciones y competencia, y deberan ser acep­
tables para el PNUD. 

Art(culo VII 

CONDICI6N Y RESP0NSABILIDAD DEL ORGANISMO 

DE EJECUCI6N 

En la ejecuci6n de los Proyectos, el Organismo de 
Ejecuci6n tendra la condici6n de contratista indepen-
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diente con relaci6n al PNUD. El Organismo de Ejecu­
ci6n respondera ante el PNUD de la ejecuci6n de dichos 
Proyectos. 

Art{culo VJ// 

PROPIEDAD INTELECTUAL 

I . La propiedad de derechos de patente, derechos de 
autor y otros derechos analogos sobre cualquier descu­
brimiento, invenci6n u obras resultantes de la ejecuci6n 
de Proyectos con arreglo al presente Acuerdo (denomi­
nados en adelante los «Derechos de Patente») correspon­
dera al PNUD, de conformidad con !as disposiciones de! 
Acuerdo basico modelo de asistencia entre el PNUD y el 
Gobierno interesado. 

2. El Organismo de Ejecuci6n informara con pronti­
tud al PNUD de toda oportunidad que se presente de re­
clamar o afirmar la propiedad sobre dichos Derechos de 
Patente, asf coma de las medidas que haya tornado para 
proteger los Derechos de Patente. El Organismo de Eje­
cuci6n se compromete a tomar, en consulta con el 
PNUD y el gobierno receptor interesado, cuantas medi­
das sean necesarias para garantizar la protecci6n de estos 
Derechos de Patente mediante su registro o de cualquier 
otro modo con arreglo a la ley aplicable, y velar par que 
los Gobiernos receptores reciban !as licencias que sean 
necesarias, a fin de que puedan utilizar o explotar dichos 
Derechos de Patente. 

Art(culo IX 

GASTOS DE LOS PROYECTOS 

1. El PNUD se compromete a sufragar todos los 
gastos en que incurra directamente el Organismo de Eje­
cuci6n en la ejecuci6n de los Proyectos, dentro de !as 
cantidades especificadas en los presupuestos de proyec­
tos que forman parte de los Documentos de Proyecto o 
de cualquier otra forma convenida entre !as Partes. Asi­
mismo, se compromete a adelantar fondos al Organismo 
de Ejecuci6n en !as cuantfas y monedas que le permitan 
sufragar los gastos corrientes de dichos Proyectos. 

2. El PNUD se compromete a participar en cual­
quier otro gasto, incluidos los gastos no distribuidos de 
ejecuci6n de \os Proyectos, en que pueda incurrir el Or­
ganismo de Ejecuci6n en la pre~taci6n de servicios al 
PNUD en virtud de] presente Acuerdo, por !as cuantfas 
determinadas de conformidad con las resoluciones y de­
cisiones de los Organos Rectores del PNUD. 

3. El Organismo de Ejecuci6n sera responsable del 
cumplimiento de todos los compromisos y obligaciones 
contrafdus con terceros en el curso de la ejecuci6n de los 
Proyectos de conformidad con el presente Acuerdo. El 
PNUD no sera responsable de ningun gasto distinto a los 
que se especifican en los parrafus I y 2 de este artfculo. 



Art(culo X 

MoNEDAS Y TIPOS DE CAMBJO 

I. Las Partes se consultaran de cuando en cuando 
acerca de la utilizaci6n de las monedas de que dispon­
gan, con miras a lograr una utilizaci6n eficaz de dichas 
monedas. 

' El tipo de camhio operacional de ]as Nacioncs 
TJnidas se aplicara a la conversion de monedas entre el 
PNUD y el Organismo de Ejecuci<in en virtud del pre­
:-ente Acuerdo. 

Artfcuio XI 

CUENTAS Y REGISTROS FINANCIEROS 

I. El Organismo de Ejecuci6n mantendra cuentas, 
registros y documentaci6n complementaria en relaci6n 
con los Proyectos, en particular para los fondos recibidos 
y distribuidos por el Organismo de Ejecuci6n, de confor­
midad con el Reglamento Financiero del Organismo de 
Ejecuci6n en la medida en que sea aplicable. 

2. El Organismo de Ejecuci6n facilitani al PNUD 
informes peri6dicos sobre la situaci6n financiera de los 
proyectos en las fechas y en la forma que solicite el 
PNUD. 

3. El Organismo de Ejecuci6n cuidara de que su au­
ditor externo o un auditor externo independiente exami­
ne !as cuentas y registros de! Organismo relativos a Ios 
Proyectos e informe al respecto, y pondra estos informes 
del auditor extemo a disposici6n del PNUD. 

4. Sin perjuicio de! caracter general de las disposi­
ciones que preceden, el Organismo de Ejecuci6n presen­
tara al PNUD, lo antes posible tras el cierre de cada ejer­
cicio econ6mico del PNUD, estados de cuentas 
comprobados que indiquen la situaci6n de los fondos 
que le ha facilitado el PNUD para financiar Proyectos. 

5. El Organismo de Ejecuci6n cerrara !as cuentas de 
cada Proyecto lo antes posible, pcro normalmente debera 
hacerlo en un plazo inferior a doce meses despues de la 
terminaci6n de las obras previstas en los Documentos de 
Proyecto o de la terminaci6n de un Proyecto. Se asigna­
ran creditos para !as obligaciones no liquidadas que es­
ten pendientes al cierre de !as cuentas. 

Art{culo XII 

SUSPENSION O TERMINACION DE LA ASISTENCIA 

1. Las Partes reconocen que la feliz terminaci6n y el 
cumplimiento de los prop6sitos de un Proyecto son de 
suma importancia y que el PNUD puede verse obligado 
a poner termino a un Proyecto o a la participaci6n del 
Organismo de Ejecuci6n en la ejecuci6n de dicho Pro­
yecto, en el caso de que surjan circunstancias que pon­
gan en peligro la feliz terminaci6n o el cumplimiento de 
los prop6sitos de dicho Proyecto. Las disposiciones de 
este artkulo se aplicaran a todas estas situaciones. 
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2. El PNUD celebrara consultas con el Organismo 
de Ejecuci6n cuando surjan circunstancias que, a juicio 
de] PNUD, entorpezcan o amenacen con entorpecer la 
fcliz terminaci6n de un Proyecto o el cumplimiento de 
sus prop6sitos. El Organismo de Ejecuci6n informara 
con prontitud al PNUD de cualquiera de estas circuns­
tancias de que pueda tener conocimiento. Las Partes coo­
peraran con miras a corregir o eliminar estas circunstan­
cias y realizaran todos los esfuerzos razonables con tal 
fin, incluida la pronta adopci6n de medidas correctoras 
por parte de! Organismo de Ejecuci6n cuando dichas cir­
cunstancias le sean imputables o caigan dentro de su am­
bito de responsabilidad o control. 

3. En cualquier rnomento despues de la aparici6n de 
dichas circunstancias y de la celebraci6n de consultas 
apropiadas en relaci6n con ellas, el PNUD puede suspen­
der la ejecuci6n de un Proyecto mediante notificaci6n 
escrita al Organismo de Ejecuci6n y al Gobierno recep­
tor, sin perjuicio de que se inicie o continue cualquiera 
de las medidas previstas en el parrafo anterior. El PNUD 
puede indicar al Organisrno de Ejecuci6n y al Gobierno 
receptor !as condiciones en que esre dispuesto a autorizar 
la reanudaci6n de la ejecuci6n de! Proyecto correspon­
diente. 

4. Si no se corrige o elimina la causa de suspension 
en un plazo de 14 dfas despues de que el PNUD haya no­
tificado la suspension al Gobierno receptor y/o al Orga­
nismo de Ejecuci6n, el PNUD, mediante notificaci6n es­
crita y en cualquier memento mientras subsista esa 
causa, podra: 

a) Poner termino al Proyecto, o 
b) Poner termino a la ejecuci6n de dicho Proyecto 

por parte de! Organismo de Ejecuci6n, asumir su ejecu­
ci6n o encomendarla a otro organismo de ejecuci6n, con 
efectos a partir de la fecha especificada en la notificaci6n 
escrita de! PNUD. 

5. a) En caso de terminaci6n con arreglo al parrafo 
anterior, el PNUD reembolsara al Organismo de Ejecu­
ci6n todos Ios gastos en que pueda incurrir o haya podi­
do incurrir (y para los que se hayan previsto creditos en 
los Documentos de Proyecto) para ejecutar el Proyecto 
correspondiente hasta la fecha efectiva de terminaci6n, 
en particular: 

i) La proporci6n de los gastos de apoyo de! Organis­
mo de Ejecuci6n autorizados para el Proyecto (si 
los hubiere) que la cantidad desembolsada por el 
Organismo para dicho Proyecto (hasta la fecha 
efectiva de terminaci6n) represente dentro de la 
asignaci6n total de! PNUD para el Proyecto 
(segun se determine en los Documentos de Pro­
yecto); y 

ii) Los gastos razonables de liquidaci6n de su ejecu-
ci6n de! Proyecto. 

La cantidad reembolsada al Organismo de Ejecuci6n con 
arreglo a esta disposici6n, con inclusion de !as sumas 
que el PNUD le haya remitido anteriormente con destino 
a un Proyecto, no debera exceder de la asignaci6n total 
del PNUD para dicho Proyecto. 

b) En el caso de que las responsabilidades de! Orga­
nismo de Ejecuci6n para la ejecuci6n de un Proyecto se 
transfieran al PNUD o a otro organismo de ejecuci6n, el 
Organismo de Ejecuci6n cooperara con el PNUD en la 
transferencia ordenada de dichas responsabilidades. 



6. En caso de fuerza mayor o de cualquier otro 
acontecimiento o circunstancia similar que impida la fe­
liz ejecucion de un Proyecto por el Organismo de Ejecu­
cion, este ultimo lo notificara con prontitud al PNUD y 
podra, con la aprobacion de! PNUD, retirarse de la eje­
cucion de! Proyecto. En caso de retiro, y a menos que !as 
Partes convengan en otra cosa, se reembolsaran al Orga­
nismo de Ejecucion los gastos reales en que haya incurri­
do hasta la fecha efectiva de! retiro. 

Artfculo XIII 

RENUNCIA A LAS INMUNIDADES 

El Organismo de Ejecucion podra renunciar a Ios pri­
vilegios e inmunidades concedidos a los expertos opera­
cionales, consultores, firmas, organizaciones y, en gene­
ral, a todas las personas que presten servicios con arreglo 
al Acuerdo basico modelo de asistencia de! PNUD cuan­
do, en su opinion, la inmunidad pueda entorpecer el cur­
so de la justicia y se pueda renunciar a ella sin perjuicio 
de la feliz terminacion de! Proyecto de que se trate o de 
los intereses del PNUD o del Organismo de Ejecucion. 
El Organismo de Ejecucion estudiara con animo favora­
ble la renuncia a dicha inmunidad siempre que se lo pida 
el PNUD. 

Artfculo XIV 

SOLUCI0N DE LITIGI0S 

1. Toda cuestion pertinente que no este prevista en 
el presente Acuerdo o todo litigio entre el PNUD y el 
Organismo de Ejecucion se resolvera mediante negocia­
cion entre las Partes, en el contexto de las resoluciones 
y decisiones pertinentes de los Organos Rectores de! 
PNUD. 

2. Cuando una cuestion no se resuelva mediante ne­
gociacion, cada Parte tendra la posibilidad de solicitar 
que el Presidente de la Corte Internacional de Justicia 
designe un conciliador o arbitro. El conciliador o arbitro 
fijara el procedimiento de conciliacion o arbitraje, en 
consulta con !as Partes. La recomendacion de! concilia­
dor o el laudo arbitral se incluira en una exposicion de 
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!as razones en que esta basado. Las Partes tomaran debi­
damente en consideracion la recomendacion del conci­
liador y acataran el laudo arbitral. Los gastos de conci­
liacion o arbitraje seran sufragados por las Partes por 
partes iguales. 

Art{culo XV 

TERMINACI0N 

1. Cada Parte podra dar por terminado el presente 
Acuerdo mediante notificacion escrita a la otra Parte y el 
presente Acuerdo quedara terminado sesenta dfas des­
pues de la recepcion de dicha notificacion, quedando en­
tendido que la terminacion solo surtira efectos con res­
pecto a los Proyectos en curso cuando asf lo acuerden las 
dos Partes. 

2. Las disposiciones del presente Acuerdo seguiran 
en vigor despues de la terminacion de este en la medida 
necesaria para liquidar ordenadamente las cuentas entre 
el PNUD y el Organismo de Ejecucion y, cuando proce­
da, con cada uno de los Gobiemos receptores interesados. 

Articulo XVI 

MODIFICACIONES 

El presente Acuerdo puede ser modificado por acuer­
do escrito entre las Partes. 

Articulo XVll 

ENTRADA EN VIGOR 

El presente Acuerdo entrara en vigor en el momenta 
de la firma y seguira en vigor hasta que se de por termi­
nado en virtud de! artfculo XV. 

EN FE DE LO CUAL, los infrascritos, debidamente auto­
rizados para ello, han firmado el presente Acuerdo por 
duplicado en las fechas y lugares indicados bajo las 
firmas respectivas. 



DISPOSICIONES RELATIVAS A LA PARTICIPACION DE ORGANIZACIONES 
NO GUBERNAMENTALES EN LAS ACTIVIDADES DE LA CONFERENCIA 

DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE COMERCIO Y DESARROLLO* 

1.-CRITERIOS APLICABLES AL PREPARAR 
LA LISTA DE ORGANIZACIONES NO GU­
BERNAMENTALES PREVISTA EN EL ARTI­
CULO 77 DEL REGLAMENTO DE LA 
JUNTA DE COMERCIO Y DESARROLLO 

1 . La organizacion de que se trate debera ocuparse 
de cuestiones de comercio, asf como de! comercio en re­
lacion con el desarrollo. A este respecto, esa organiza­
cion habra de suministrar la necesaria prueba de que se 
ocupa de asuntos inherentes a las funciones que, en vir­
tud de la resolucion 1995 (XIX) de la Asamblea General, 
de 30 de diciembre de 1964, incumben a la Conferencia 
de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo 
(UNCTAD). 

2. Al examinar la solicitud de una organizaci6n no 
gubernamental, con arreglo al artfculo 77 del reglamen­
to, el Secretario General de la Conferencia y la Mesa de 
la Junta se atendran al principio de que los acuerdos de 
relaciones han de establecerse con el doble prop6sito de 
que la Junta o sus organos auxiliares puedan obtener in­
formaci6n o asesoramiento de organizaciones especial­
mente competentes en aquellos asuntos para los que !as 
relaciones se hayan entablado y de que !as organizacio­
nes que representen a importantes elementos de la 
opinion publica puedan expresar su parecer. Por consi­
guiente, la participaci6n de cada organizaci6n en !as acti­
vidades de la UNCTAD se limitara a los asuntos en que 
ta! organizaci6n sea especialmente competente o este 
especialmente interesada; 

3. Los fines y propositos de la organizaci6n habran 
de ajustarse al espfritu, a los prop6sitos y a los principios 
de la Carta de las Naciones Unidas. 

4. La organizaci6n se comprometera a secundar la 
tarea de la UNCT AD y a fomentar el conocimiento de 
sus principios y actividades, de conformidad con sus 
propios fines y prop6sitos y con la naturaleza y el alcan­
ce de su competencia y de sus actividades. 

5. La organizaci6n habra de ser de reconocida repu­
tacion y representar a un considerable numero de perso­
nas asociadas en el sector concreto en que ejerza sus fun­
ciones. Para cumplir este requisito, cabe que un grupo de 
organizaciones se haga representar por un comite con­
junto u otro 6rgano autorizado para celebrar consultas en 
nombre de la totalidad de! grupo. Naturalmente, cuando 
en dicho comite de enlace surja una opinion minoritaria 
sobre determinado as unto, sera presentada a la UNCT AD 
al mismo tiempo que la opinion de la mayorfa. 

* Decisi6n 43 (VII) de la Junta de Comercio y Desarrollo, de 20 de 
septiembre de 1968. 
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6. La organizacion habra de tener una sede regida 
por un funcionario ejecutivo, asi como una conferencia, 
asamblea u otro org:ano de decision normativa. Al for­
mular su solicitud con arrcglo al articulo 77, la organiza­
ci6n indicant cl nombrc del funcionario ejecutivo ode su 
representantc aut0rizado que tenga a su cargo mantener 
el enlace con el Sci:rdario General de la UNCT AD. 

7. La organizaci6n habra de estar facultada para ha­
cer exposiciones en nombre <le sus miembros, por con­
ducto de sus reprcsentantes autoriza<los. Habran de pre­
sentarse prucbas de dicha autorizacion, caso de que scan 
exigidas. 

8. La organizacion habra de ser internacional en su 
estructura, con miembros que ejerzan derechos de voto 
respecto de la polftica o la accion de las organizaciones 
nacionales. Toda organizaci6n internacional que no haya 
sido establecida por acuerdo intergubernamental sera 
considerada como organizaci6n no gubernamental a los 
efectos de! artfculo 77. 

9. Normalmente no habra de incluirse en la lista a 
una organizacion internacional que sea miembro de un 
comite o grupo compuesto de organizaciones internacio­
nales que ya figuren en la lista pre vista en el artfculo 77. 

10. Al considerar la posibilidad de incluir a una or­
ganizaci6n no gubernamental en la lista prevista en el ar­
tfculo 77, el Secretario General de la UNCTAD y la 
Mesa de la Junta tendran en cuenta que la esfera de acti­
vidad de la organizaci6n sea o no, total o principalmente, 
de la competencia de un organismo especializado o de 
un organismo intergubernamental de los mencionados en 
el parrafo 18 de la resolucion 1995 (XIX) de la Asam­
blea General. 

11. Al incluir a una organizacion no gubernamental 
en la lista prevista en el artfculo 77 deberan tenerse en 
cuenta la naturaleza y el alcance de sus actividades y la 
asistencia que la UNCT AD puede esperar de dicha orga­
nizaci6n en el desempeno de !as funciones enumeradas 
en la resolucion 1995 (XIX) de la Asamblea General. 

12. Al establecer la lista prevista en el artfculo 77, la 
Junta debera distinguir entre: 

a) Las organizaciones que ejerzan funciones y tengan 
interes basico en la mayorfa de las actividades de la Jun­
ta y que, en consecuencia, gozaran de los derechos esti­
pulados en el artfculo 77 de! reglamento de la Junta, en 
relaci6n con las sesiones de la Junta, y de los derechos 
estipulados en el artfculo 75 de los reglamentos de las 
comisiones, en relaci6n con !as sesiones de todas las co­
misiones (que llevaran el nombre de organizaciones de 
la Categorfa General); y 

b) Las organizaciones que posean una competencia 
especial y se interesen por cuestiones concretas incluidas 
en !as contribuciones de una o dos comisiones o de la 



propia Junta y que, en consecuencia, gozaran de los de­
rechos estipulados en el artfculo 75 de los reglamentos 
de !as comisiones interesadas y, cuando la Junta examine 
esas cuestiones concretas, de los derechos estipulados en 
el artfculo 77 del reglamento de la Junta (que llevaran el 
nombre de organizaci6n de la Categorfa Especial). 

11.-PROCEDIMIENTO QUE HABRA. DE APLI­
CAR LA MESA AL DESEMPENAR LAS 
FUNCIONES QUE LE INCUMBEN EN VIR­
TUD DEL ARTICULO 77 DEL REGLAMEN­
TO DE LA JUNTA 

1. La Mesa se reunira, a recomendaci6n de! Secreta­
rio General de la UNCTAD, siempre que hayan de exa­
minarse cuestiones comprendidas en los terminos del ar­
tfculo 77. Cuando sea posible, el Secretario General de la 
UNCTAD consultara tambien por correspondencia a los 
miembros de la Mesa. 

2. La Mesa examinara !as solicitudes presentadas al 
Secretario General de la UNCTAD por organizaciones no 
gubernamentales, asf coma el memoranda explicativo y 
demas documentos que !as organizaciones hayan agrega­
do a sus solicitudes. A este respecto, habran de tenerse en 
cuenta las recomendaciones y notas explicativas presen­
tadas por el Secretario General respecto de cada solicitud. 

3. Fundandose en la documentaci6n presentada con 
arreglo al precedente parrafo 2 y en los criterios referen­
tes al establecimiento de relaciones con organizaciones 
no gubernamentales, la Mesa asesorara luego al Secreta­
rio General de la UNCT AD acerca de que organizacio­
nes no gubernamentales habran de ser incluidas en la lis­
ta prevista en el artfculo 77. De ser necesario, la cuesti6n 
sera sometida a votaci6n y decidida por mayorfa de los 
miembros de la Mesa presentes y votantes. Toda reco­
mendaci6n de la Mesa contra la inclusion de una organi­
zaci6n no gubernamental en la lista sera considerada 
coma definitiva. 

111.-DISPOSICIONES RELA TIV AS A LA 
ASOCIACION DE ORGANIZACIONES NA­
CIONALES NO GUBERNAMENTALES A 
LAS ACTIVIDADES DE LA UNCT AD 
(REGISTRO) 

Cuando se considere que una organizaci6n nacional 
no gubernamental de categorfa reconocida puede contri-
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buir eficazmente.a la labor de la UNCTAD, el Secretario 
General de la UNCTAD podra inscribirla en un Registro 
creado a tal efecto. La inscripci6n de una organizaci6n 
nacional en el Registro requerira la consulta previa al 
Estado miembro interesado. 

IV.-RELACIONES DE LA SECRETARIA CON 
LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNA­
MENTALES 

El Secretario General de la UNCT AD estara autoriza­
do a ofrecer, en la medida de sus posibilidades, \as facili­
dades siguientes a las organizaci0nes no gubernamenta­
les incluidas en la \ista prevista en e\ artfculo 77 (es 
decir, \as organizaciones no gubernamentales de \as Ca­
tegorias General y Especial) y a \as organizaciones no 
gubernamentales inscritas en e\ Registro mencionado en 
la parte III supra: 

1. Distribuci6n de aquellos documentos de la Junta 
y de sus 6rganos auxiliares que, en opinion del Secreta­
rio General de la UNCTAD, puedan interesar a esas or­
ganizaciones. 

2. Acceso a la documentaci6n de la UNCT AD desti­
nada a la prensa y, peri6dicamente, a cualquier otro ma­
terial de informaci6n publica relacionado con las activi­
dades de la UNCTAD que se considere de interes. 

3. Organizaci6n de discusiones extraoficiales sabre 
cuestiones que presenten especial i nteres para ciertos 
grupos u organizaciones. 

V.-APLICACION DEL ARTICULO 77 DEL 
REGLAMENTO DE LA JUNTA Y DEL AR­
TICULO 75 DE LOS REGLAMENTOS DE 
LAS COMISIONES DE LA JUNTA 

A los efectos de la aplicaci6n de\ artfculo 77 del re­
glamento de la Junta y del artfculo 75 de los reglamentos 
de las comisiones de la Junta, se considerara que unica­
mente las organizaciones no gubernamentales admitidas 
en la Categorfa General o en la Categorfa Especial pre­
vistas en el parrafo 12 de la parte I supra estan incluidas 
en la lista mencionada en dichos artfculos y que, por 
consiguiente, s6lo ellas gozaran de los derechos estipula­
dos en tales artfculos. 



ORGANISMOS INTERGUBERNAMENTALES 

Agencia de Cooperaci6n Cultural y Tecnica 
Alianza de Productores de Cacao 
Asamblea Paritaria ACP-CEE 
Asociaci6n de Organizaciones Af ricanas de Promoci6n Comercial 
Asociaci6n de Pafses Exportadores de Mineral de Hierro 
Asociaci6n de Pafses Productores de Caucho Natural 
Asociaci6n de Pafscs Productores de Estano 
Asociaci6n Europea de Libre Intercambio 
Asociaci6n Internacional para la Promoci6n del Te 
Asociaci6n Latinoamericana de Integraci6n 
Banco Africano de Desarrollo 
Banco -'\rabe para el Desarrollo Econ6mico de Africa 
Banco Central de los Estados de] Africa Occidental 
Banco de Desarrollo de] Caribe 
Banco Interamericano de Desarrollo 
Banco Internacional de Cooperaci6n Econ6mica 
Banco Internacional de Inversiones 
Banco Islamico de Desarrollo 
Camara de Compensaci6n del Africa Occidental 
Centro Internacional de Empresas Publicas de Pafses en Desarrollo 
Comisi6n de las Comunidades Europeas 
Comisi6n Centroamericana de) Transporte Marftimo 
Comite Consultivo Internacional del Algod6n 
Comite Consultivo Permanente del Magreb 
Comite Jurfdico Consultivo Asiatico-Africano 
Comite Permanente Intergubernamental de Transporte Marftimo 
Comunidad de Estados lndependientes 
Comunidad del Caribe 
Comunidad Econ6mica de! Africa Occidental 
Comunidad Econ6mica de Ios Estados del Africa Occidental 
Comunidad Econ6mica de los Pafses de los Grandes Lagos 
Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado 
Conferencia Internacional sobre Inspecci6n de Seguros de los Estados Africanos 
Conferencia Ministerial de los Estados de Africa Occidental y Central sobre el 

Transporte Marftimo 
Consejo Africano de] Cacahuete 
Consejo Centroamericano de Superintendentes de Bancos, de Seguros y de otras 

Instituciones Financieras 
Consejo de Cooperaci6n de los Estados Arabes de] Golfo 
Consejo de la Entente 
Consejo de la Unidad Econ6mica Arabe 
Consejo Intergubernamental de Pafses Exportadores de Cobre 
Consejo Internacional de! Trigo 
Consejo Olefcola Internacional 
Corporaci6n Africana de Reaseguros 
Corporaci6n Andina de Fomento 
Corporaci6n Asiatica de Reaseguros 
Federaci6n Arabe de Productores Pesqueros 
Federaci6n Naviera Arabe 
Fondo Andino de Reservas 
Fondo Arabe de Asistencia Tecnica a Ios Pafses Africanos y Arabes 
Fondo Arabe de Desarrollo Econ6mico y Social 
Fondo Comun para los Productos Basicos 
Fondo de la OPEP para el Desarrollo Internacional 
Fondo Monetario Arabe 
Grupo de Estados de Africa, el Caribe y el Pacffico 
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Grupo de Pafses Latinoamericanos y del Caribe Exportadores de Azucar 
Grupo Internacional de Estudio sobre el Caucho 
Grupo Internacional de Estudio sobre el Plomo y el Zinc 
Grupo Internacional de Estudio sobre la Lana 
Instituto Internacional para la Unificacion del Derecho Privado 
Instituto Italo-Latinoamericano 
Junta del Acuerdo de Cartagena 
Liga de los Estados Arabes 
Oficina del Pacffico Sur para la Cooperacion Economica 
Oficina Internacional de Aranceles de Aduanas 
Oficina Internacional de los Textiles y ]as Prendas de Vestir 
Organizacion Aduanera Mundial 
Organizacion Afroasiatica de Reconstruccion Rural 
Organizacion Arabe de Ciencias Administrativas 
Organizacion Arabe de] Trabajo 
Organizacion Arabe para el Desarrollo Agrfcola 
Organizacion Arabe para el Desarrollo Industrial y la Minerfa 
Organizacion de Cooperacion Economica 
Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Economicos 
Organizacion de la Conferencia Islamica 
Organizacion de la Liga Arabe para la Educacion, la Cultura y la Ciencia 
Organizacion de la Unidad Africana 
Organizacion de los Estados Americanos 
Organizacion de Pafses Arabes Exportadores de Petroleo 
Organizacion de Pafses Exportadores de Petroleo 
Organizacion lnterafricana del Cafe 
Organizacion Intergubernamental para el Transporte Internacional por Ferrocarril 
Organizacion Internacional de las Maderas Tropicales 
Organizacion Internacional del Azucar 
Organizacion Internacional del Cacao 
Organizacion Internacional del Cafe 
Organizacion Internacional del Caucho Natural 
Organizacion Internacional del Yute 
Organizacion Internacional de Metrologfa Legal 
Organizacion Internacional de Policfa Criminal 
Organizacion Internacional para ]as Migraciones 
Organizacion Latinoamericana de Energfa 
Organizacion Mundial de! Turismo 
Secretarfa del Commonwealth 
Secretarfa Permanente de! Tratado General de Integracion Economica Centro-

americana 
Sistema de Integracion Centroamericana 
Sistema Economico Latinoamericano 
Telecomunidad de Asia y el Pacffico 
Union Aduanera y Economica Centroafricana 
Union Arabe de Turismo 
Union Asiatica de Compensacion 
Union de Consejos de Cargadores Africanos 
Union del Magreb Arabe 
Union de! Rfo Mano 
Union de Pafses Exportadores de Banano 
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ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES DE LA CATEGORIA GENERAL 

Agencia Internacional para la Industrializaci6n Rural 
Alianza Cooperativa Internacional 
Alianza Internacional de Mujeres 
Asociaci6n de Camaras de Comercio e Industria Europeas 
Asociaci6n de Derecho Internacional 
Asociaci6n de Economistas de America Latina y el Caribe 
Asociaci6n de Empresas Africanas de Comercio Exterior 
Asociaci6n de Industriales Latinoamericanos 
Asociaci6n de Zonas Francas de Latinoamerica y el Caribe 
Asociaci6n Iberoamericana de Camaras de Comercio 
Asociaci6n Internacional de Abogados 
Asociaci6n Internacional de Economistas Agrfcolas 
Asociaci6n Internacional de Intercambio Electr6nico de Datos 
Asociaci6n Internacional de Investigaciones Dedicadas a la Paz 
Asociaci6n Internacional de la Industria de los Fertilizantes 
Asociaci6n Internacional de Organizaciones Comerciales para un Mundo en 

Desarrollo 
Asociaci6n Latinoamericana de Industrias Farmaceuticas 
Asociaci6n Latinoamericana de Instituciones Financieras de Desarrollo 
Asociaci6n Mundial de Antiguos Pasantes y Becarios de !as Naciones Unidas 
Asociaci6n Mundial de Empresas Pequefias y Medianas 
Camara de Comercio Internacional 
Camara Junior Internacional 
Centro Europa-Tercer Mundo 
Club de Dakar 
Coalici6n Internacional de Acci6n para el Desarrollo 
Comisi6n de !as Iglesias para los Asuntos Internacionales (de! Consejo Mundial de 

Iglesias) 
Comite Consultivo Mundial de la Sociedad de los Amigos (Cuaqueros) 
Comite de Enlace de las organizaciones no gubernamentales de desarrollo ante !as 

Comunidades Europeas 
Confederaci6n de Asociaciones Internacionales de Empresas Mercantiles 
Confederaci6n Internacional de Organizaciones Sindicales Libres 
Confederaci6n Mundial de! Trabajo 
Conferencia de Autoridades Latinoamericanas de Informaci6n 
Conferencia de Transportes Expres Internacionales 
Consejo Europeo de la Industria Qufmica 
Consejo Interamericano de Comercio y Producci6n 
Consejo Internacional de Mujeres 
Consejo Internacional de Organizaciones Voluntarias 
Consejo Mundial de la Paz 
Cooperaci6n Internacional para el Desarrollo y la Solidaridad 
Federaci6n Arabe de Industrias Mecanicas y Electricas 
Federaci6n Empresarial Internacional de Ginebra 
Federaci6n Internacional de Comercio de Cacao 
Federaci6n Internacional de Gesti6n de Suministros y Materiales 
Federaci6n Internacional de Industrias Textiles 
Federaci6n Internacional de la Industria del Medicamento 
Federaci6n Internacional de Mujeres de Negocios y Profesionales 
Federaci6n Internacional de Productores Agrfcolas 
Federaci6n Internacional de Sociedades de Investigaciones Operacionales 
Federaci6n Luterana Mundial 
Federaci6n Mundial de Asociaciones para !as Naciones Unidas 
Federaci6n Mundial de Ciudades Unidas 
Federaci6n Mundial de Ex Combatientes 
Federaci6n Sindical Mundial 
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Fundacion para el Tercer Mundo 
Instituto Latinoamericano de! Fierro y el Acero 
Internacional Democrata Cristiana 
Internacional de Servicios Publicos 
Juventud para la Cooperacion y el Desarrollo 
Liga Internacional de Mujeres Pro Paz y Libertad 
Medio Ambiente y Desarrollo de! Tercer Mundo 
Organizacion de la Unidad Sindical Africana 
Organizacion de Seguros Africanos 
Organizacion de Solidaridad de los Pueblos de Africa y de Asia 
Organizacion Internacional de Empleadores 
Organizacion Internacional de Normalizacion 
Parlamento Latinoamericano 
Red de! Tercer Mundo 
Sociedad Internacional para el Desarrollo 
Union de Bancos Arabes 
Union de Confederaciones de la Industria y de los Empleadores de Europa 
Union de Ferias Internacionales 
Union General de Camaras de Comercio, Industria y Agricultura de los Pafses Arabes 
Union Internacional Cristiana de Dirigentes de Empresa 
Union Internacional de Artesanfa y de !as Pequefias y Medianas Empresas 
Union Internacional de Seguros de Transportes 
Union Internacional de Transportes por Carretera 
Union Interparlamentaria 
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ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES DE LA CATEGORIA ESPECIAL 

Asociaci6n Centroamericana de Armadores 
Asociaci6n de Constructores Navales de Europa Occidental 
Asociaci6n de Fabricantes de Cafe Soluble de los Pafses de la CEE 
Asociaci6n de Industrias de Chocolate, Galletas, Pastelerfa y Confiterfa de la CEE 
Asociaci6n de! Transp011e Aereo Internacional 
Asociaci6n de! Transporte Marftimo del Caribe 
Asociaci6n de Marcas de Jos Estados Unidos 
Asociaci6n de Organismos de Seguro de Credito a la Exportaci6n 
Asociaci6n Europea de Comercio de Productos del Yute 
Asociaci6n lberoamericana de Puertos y Costas 
Asociaci6n Internacional de Armadores de Buques de Carga Seca 
Asociaci6n Internacional de Bancos lslamicos 
Asociaci6n Internacional de Ciudades y Puertos 
Asociaci6n Internacional de Coordinaci6n de] Transporte de Carga 
Asociaci6n Internacional de Fabricantes de Aceite 
Asociaci6n Internacional de Hostelerfa 
Asociaci6n Internacional de la Industria del Volframio 
Asociaci6n Internacional de Liquidadores Europeos de Averfas Gruesas 
Asociaci6n Internacional de Ios Puertos 
Asociaci6n Internacional de Mutuas de Seguros 
Asociaci6n Internacional de Propietarios Independientes de Buques Cisterna 
Asociaci6n Internacional de Proveedores de Efectos Navales 
Asociaci6n Internacional de Sociedades de Clasificaci6n 
Asociaci6n Internacional para la Protecci6n de la Propiedad Industrial 
Asociaci6n Internacional Permanente de los Congresos de Navegaci6n 
Asociaci6n lslamica de Armadores 
Asociaci6n Latinoamericana de Armadores 
Asociaci6n Latinoamericana de Derecho de la Navegaci6n y de] Mar 
Asociaci6n Mundial de Organizaciones de Investigaci6n Industrial y Tecnol6gica 
Asociaci6n Profesional de] Caucho Natural de Africa 
Association of Insurance Supervisory Authorities of Developing Countries 
Bolsa Baltica 
Bureau International de la Reclamation 
Camara Naviera Internacional 
Centro Africano de Estudios Monetarios 
Centro de Estudios Monetarios Latinoamericanos 
Comite de Coordinaci6n de !as Industrias Textiles de la Comunidad Econ6mica 

Europea 
Comite de Cooperaci6n Internacional entre Asociaciones Algodoneras 
Comite Europeo de Fabricantes de Azucar 
Comite Europeo de Seguros 
Comite Internacional del Rayon y de las Fibras Sinteticas 
Comite Marftimo Internacional 
Confederaci6n Internacional de Remolacheros Europeos 
Consejo Consultivo Europeo para el Comercio de Tecnologfa 
Consejo de Asociaciones Nacionales Europeas y Japonesas de Armadores 
Consejo Internacional de Ciencias Sociales 
Consejo Internacional de] Cobre Labrado 
Consejo Internacional de Metales y de] Ambiente 
Consejo Marftimo Internacional y de! Baltico 
Consejos de Usuarios de Europa 
Federaci6n de Asociaciones de Comerciantes de Productos Basicos 
Federaci6n de Asociaciones Nacionales de Agentes de Carga de America Latina y 

de) Caribe 
Federaci6n de Asociaciones Nacionales de Corredores y Agentes Marftimos 
Federaci6n de Compafifas Nacionales de Seguros Africanas 
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Federacion de Empresas Afroasiaticas de Seguros y Reaseguros 
Federacion de Industrias de la Cuerda y el Bramante de Europa 
Federacion General Arabe de Seguros 
Federacion Interamericana de Empresas de Seguros 
Federacion Internacional de Agentes de Patentes 
Federacion Internacional de Asociaciones de Inventores 
Federacion Internacional de Asociaciones de Transportadores y Asimilados 
Federacion Internacional de !as Asociaciones de Apicultura 
Federacion Internacional de Mineros 
Federacion Latinoamericana de Consejos de Usuarios de! Transporte Internacional 
Federacion Naviera Internacional 
Fundacion Internacional para el Progreso Rural 
Innovaciones y Redes para el Desarrollo 
Instituto de Armadores Internacionales de Contenedores 
Instituto de Armadores Marftimos Colegiados 
Instituto Iberoamericano de Derecho Marftimo 
Instituto Internacional de Investigaciones sobre Polftica Alimentaria 
Instituto Internacional de! Aluminio Primario 
Instituto Mundial de IED 
Instituto Mundial de las Cajas de Ahorro 
Instituto Oceanico Internacional 
Internacional de los Consumidores 
Oficina de Enlace de !as Industrias de! Caucho de la Comunidad Economica Europea 
Oficina Internacional de Agentes de Seguros y Reaseguros 
Oficina Internacional del Contenedor 
Oficina Mundial de Estadfsticas de! Metal 
Red Multiportuaria de Agencias Marftimas 
Secretarfa Europea de las Asociaciones de Comercio Agricola Reunidas 
Sociedad Internacional de Ejecutivos de Concesion de Licencias 
Sociedad Internacional de Telecomunicaciones Aeronauticas 
Union Internacional de Ferrocarriles 
Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza y los Recursos Naturales 
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ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES NACIONALES 

Centro de Estudios Econ6micos y Sociales del Tercer Mundo (CEESTEM) 
Corporaci6n de Estudios para el Desarrollo (CORDES) 
Federacion de !as Camaras de Comercio e Industria de la India (FICCI) 
Federaci6n de Organismos de Exportaci6n de la India (FIEO) 
Fundaci6n para el Fomento de la Informaci6n Automatizada (FUINCA) 
Instituto de Derecho Internacional de los Transportes (IDIT) 
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CENTRO DE COMERCIO INTERNACIONAL UNCTAD/GATT 

La Asamblea General*, 

Consciente de las especiales necesidades que experi­
mentan los pafses en desarrollo en materia de asistencia 
internacional para promover sus exportaciones, 

Considerando que en varias recomendaciones aproba­
das par la Conferencia de las Naciones Unidas sabre 
Comercio y Desarrollo en su primer perfodo de sesiones 
se pide la acci6n internacional para ayudar a los pafses 
en vfas de desarrollo a comercializar y promover sus ex­
portaciones, en particular, en las recomendaciones conte­
nidas en los anexos A.Il.4, A.II.5, A.III.3 y A.III.8 de! 
Acta Final, 

Teniendo presente la necesidad de que haya una con­
centraci6n de esfuerzos y una colaboraci6n estrecha 
entre las organizaciones internacionales interesadas, 

Habiendo examinado los parrafos 205 a 211 del infor­
me de la Junta de Comercio y Desarrollo de la Conferen­
cia de las Naciones Unidas sabre Comercio y Desarrollo 
y el informe de! Secretario General sabre el Centro de 
Comercio Internacional UNCTAD/GATI propuesto, asf 
coma !as opiniones expresadas en el Comite Adminis­
trativo de Coordinaci6n y en el Consejo Econ6mico y 
Social, 

* Resoluci6n 2297 (XXII) de la Asamblea General, de 12 de di­
ciembre de 1967. 
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Tomando nota de que !as normas de las Naciones 
Unidas que rigen los proyectos de cooperaci6n tecnica se 
aplicaran en su totalidad a !as actividades de! Centro que 
hayan de financiarse con cargo a fondos de cooperaci6n 
tecnica, 

l. Aprueba el acuerdo celebrado entre la Conferen­
cia de !as Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo 
y el Acuerdo General sabre Aranceles Aduaneros y Co­
mercio relativo a la creaci6n del Centro de Comercio In­
ternacional, en vigor desde el 1.0 de enero de 1968, de 
cuyo funcionamiento se encargaran conjuntamente la 
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y 
Desarrollo y el Acuerdo General sabre Aranceles Adua­
neros y Comercio, en forma permanente y en condi-
ciones de igualdad de asociaci6n; · 

2. Autoriza al Secretario General de la Conferencia 
de ]as Naciones Unidas sabre Comercio y Desarrollo a 
llegar a un acuerdo con el Director General de! Acuerdo 
General sabre Aranceles Aduaneros y Comercio en lo 
relativo a !as disposiciones administrativas detalladas 
para 1968; 

3. Pide al Secretario General de la Conferencia de 
!as Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo que 
informe a la Asamblea General en su vigesimo tercer pe­
rfodo de sesiones, por conducto de la Junta de Comercio 
y Desarrollo, sabre el funcionamiento de! Centro de Co­
mercio Internacional. 
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