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Junta de Comercio y Desarrollo 
67ª reunión ejecutiva 

Ginebra, 13 y 14 de diciembre de 2018  

Tema 7 del programa provisional 

Otros asuntos 

  Solicitud de Gram Bharati Samiti  

  Nota de la secretaría de la UNCTAD 

 Resumen 

 La secretaría de la UNCTAD ha recibido una solicitud de Gram Bharati Samiti, en 

la que se pide la inclusión de esa organización en la lista prevista en el artículo 77 del 

reglamento de la Junta de Comercio y Desarrollo. 

 Tras haber examinado la información facilitada, la secretaría considera que, si la 

Mesa de la Junta está de acuerdo, se podrá clasificar a Gram Bharati Samiti en la categoría 

general, de conformidad con lo dispuesto en el párrafo 12 a) de la decisión 43 (VII) de 

la Junta. 

 La Junta podrá, si lo estima conveniente, pronunciarse sobre la mencionada solicitud 

en su 67ª reunión ejecutiva. 

 El anexo de esta nota contiene información sobre Gram Bharati Samiti. 
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Anexo 

  Información general sobre Gram Bharati Samiti  

  Historia y esfera de acción 

1. Gram Bharati Samiti, o Society for Rural Development, fue creada por trabajadores 

gandhianos con el objetivo de establecer una sociedad basada en valores humanitarios 

y democráticos y un hábitat ecológicamente equilibrado. La organización fue registrada el 

28 de julio de 1984 en Jaipur y trabaja en la India y otros países de Asia. El acta de 

constitución de la organización incluye una disposición que le permite trabajar en toda Asia 

sin solicitar permiso del Gobierno. Recientemente, ha ejecutado la primera fase de un 

proyecto en China y Nepal, con el apoyo del Organismo Noruego de Intercambio de 

Cooperación, anteriormente denominado Fredskorpset o FK Exchange. La segunda fase, de 

promoción del artesanado femenino en los tres países asociados, se pondrá en marcha 

en 2018. Otro proyecto que se llevará a cabo en China y la India está pendiente de 

aprobación por el Gobierno de China. 

2. Gram Bharati Samiti se dedica a desarrollar la iniciativa empresarial entre las 

mujeres de las zonas rurales desde hace 25 años y seguirá colaborando con organizaciones 

internacionales para promover sus actividades relacionadas con el comercio y el desarrollo 

y para generar y apoyar el empoderamiento de las mujeres en Rajastán, principalmente 

mediante la puesta en marcha de grupos de autoayuda. La Society ha venido ejecutando el 

proyecto de empoderamiento de la mujer desde 2001 y cuenta ahora con más de 800 grupos 

de autoayuda exitosos.  

  Propósito y objetivos 

3. Los objetivos de la Society son los siguientes: 

 a) Empoderar a la mujer mediante el desarrollo de la iniciativa empresarial y la 

protección de sus derechos humanos; 

 b) Promover la salud e higiene mediante la introducción de un sistema de 

terapias autóctonas y de actividades de capacitación en el cultivo de hierbas y plantas 

medicinales; 

 c) Trabajar en favor de la prevención, el tratamiento, la atención y el apoyo en 

las esferas de las enfermedades de transmisión sexual y el VIH/SIDA y de la violencia 

contra la mujer; 

 d) Establecer programas de educación de adultos destinados a las personas 

mayores, y programas de enseñanza básica y no formal para las mujeres y los niños; 

 e) Establecer centros de formación profesional y producción destinados a 

mujeres y jóvenes, para ofrecerles capacitación profesional en tejido de alfombras, bordado 

y fabricación de calzado y ayudarlos a establecer unidades de producción en sus hogares; 

 f) Llevar a cabo actividades de apoyo a la protección y el mejoramiento del 

medio ambiente, incluida la repoblación forestal; 

 g) Alentar la creación de cooperativas agrarias mediante la mejora de las 

tecnologías científicas; 

 h) Realizar estudios e investigaciones sobre el folclore y la cultura locales; 

 i) Crear bibliotecas públicas y salas de lectura en las zonas rurales; 

 j) Proporcionar a la población información sobre la Constitución nacional y las 

normas y reglamentos de los distintos servicios relacionados con el bienestar de la 

población; 

 k) Crear conciencia acerca de la corrupción, la explotación y la injusticia. 
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  Composición 

4. El Consejo General de Gram Bharati Samiti tiene 47 miembros, todos ellos a título 

individual y de nacionalidad india. Con arreglo a los estatutos de la Society son miembros 

de la categoría general. 

  Estructura 

5. Los principales componentes de la Society son el Consejo General y el Comité 

Ejecutivo. 

6. El Consejo General está integrado por los miembros de la Society que eligen a los 

11 miembros del Comité Ejecutivo, incluidos 5 oficiales, cada dos años. El Consejo 

General se reúne una vez al año y se encarga de las siguientes tareas: la evaluación de la 

labor realizada durante el año; la aprobación del informe anual y los estados de gastos; el 

examen y la aprobación de los programas y el presupuesto presentados por el Comité 

Ejecutivo para el año siguiente; la elección del Presidente, Vicepresidente, Secretario, 

Secretario Adjunto y Subsecretario cada dos años; y la aprobación de propuestas, 

resoluciones y enmiendas recomendadas por el Comité. 

7. El Comité Ejecutivo, elegido por el Consejo General cada dos años, se reúne 

trimestralmente. Tiene los siguientes derechos y funciones: aceptar o rechazar las 

solicitudes de admisión; establecer o disolver subcomités, según las necesidades; contratar 

o despedir a personal; añadir nuevas normas o proponer enmiendas a los estatutos; preparar 

programas y actividades y velar por que se lleven a cabo después de su aprobación por el 

Consejo General; aceptar subvenciones o contraer préstamos de las administraciones 

públicas o los donantes privados; y administrar una cuenta bancaria por conducto del 

Presidente y el Secretario. 

8. La Society no tiene relaciones constitucionales, administrativas ni financieras con 

ninguna otra organización. 

9. Según los estatutos, el Comité Ejecutivo celebra reuniones cada tres meses. La 

última reunión del Comité se celebró el 20 de abril de 2018. 

  Finanzas 

10. Las fuentes de ingresos de la Society son las siguientes: cuotas de sus miembros; 

contribuciones de donantes privados; subvenciones del Estado, donantes extranjeros y 

organismos de financiación; y recaudación de fondos mediante la venta de cupones para 

realizar una actividad o programa determinados. 

11. A continuación figura el informe de auditoría de los ingresos y gastos de la Society 

correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de marzo de 2017. 

  Estado de ingresos y gastos de Gram Bharati Samiti al 31 de marzo de 2017 

(En dólares de los Estados Unidos) 

Ingresos 

Efectivo y saldos bancarios  22 612,65  

Cuotas abonadas por los miembros  449,53  

Donativos  5 128,97  

Venta de cupones  3 414,96  

Rentas  899,0558 

Intereses   281,55  

Préstamos y anticipos  1 450,09  

Ley de informes crediticios justos  86 216,49  

Global Fund for Children (Estados Unidos) 14 429,25   
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Ingresos 

Help for Self-help in Rajasthan (Alemania) 37 510,86   

Fundación Príncipe Claus (Países Bajos) 3 767,00   

Organismo Noruego de Intercambio de Cooperación (Noruega) 4 060,75   

Unión de Iglesias de Kobe (Japón) 2 175,14   

Seed Foundation (Estados Unidos) 22 647,51   

Kishore Shah (Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte) 1 450,09   

McCoy, Louise (Reino Unido) 175,91   

Total  120 453,30  

 

Gastos 

Explotación de tierras baldías  1 216,99  

Forestación 145,37   

Sueldos 1 071,62   

Actividades educativas no formales para niñas  13 032,73  

Sensibilización en materia de salud y VIH/sida 3 637,77   

Educación no formal 1 714,73   

Seguimiento y evaluación 248,55   

Sueldos 4 226,29   

Gastos de viaje 757,34   

Formación profesional 1 411,26   

Capacitación para niñas voluntarias 218,96   

Servicios básicos 405,79   

Evento “Peace Tiles” 412,04   

Restauración del aljibe escalonado de Gopinathji (Fundación Príncipe Claus)  5 289,78  

Restauración de pinturas y collages 3 049,00   

Sueldos y honorarios 536,53   

Retroinformación de la comunidad 211,35   

Visita de seguimiento y reunión 222,95   

Encuesta de terminación del proyecto 282,48   

Teléfono, fax e Internet 310,52   

Auditoría de las cuentas 175,46   

Viajes 501,48   

Servicios móviles de salud  4 002,20  

Sueldos 2 610,16   

Medicamentos y artículos sanitarios 1 392,04   

Empoderamiento de la mujer a través de las zonas económicas especiales  9 705,30  

Formación del Comité de Cuentas Públicas 122,53   

Visita de la unidad médica móvil de atención de la salud 611,07   

Construcción de un taller 7 238,85   

Compra de una máquina de zurcir 134,13   

Viaje de un diseñador 243,62   

Sueldo de un formador superior 395,87   

Instalación de marcos, herramientas y equipo 458,95   

Reunión mensual del Comité de Cuentas Públicas 108,76   

Debates de grupo específicos 261,02   
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Gastos 

Reunión de seguimiento 130,51   

Tratamiento de cárcavas, Daimler (Alemania)  10 961,62  

Formación del Comité de Cuentas Públicas 63,44   

Contratación y capacitación de trabajadores 150,45   

Identificación y cartografía de cárcavas 121,81   

Elevación de zanjas y terraplenes 5 115,92   

Cultivo de plantones 3 659,30   

Siembra de hierba y plantación de arbustos  862,80   

Gastos de administración 443,26   

Seguimiento y evaluación 435,03   

Informe final 109,61   

Centro de Capacitación de la Mujer  4 236,15  

Materiales de construcción 2 423,10   

Materia prima para telares 1 552,03   

Herramientas y equipo 261,02   

Campamentos de sensibilización en materia de salud   493,70  

Alojamiento y comidas 420,53   

Papel y suministros de oficina 7,92   

Viajes de facilitadores y personal 65,25   

Seminario de introducción – Organismo Noruego de Intercambio de 

Cooperación  

 2 982,41  

Alojamiento y dietas  169,05   

Viajes 2 352,44   

Otros gastos y tasas de visados 460,93   

Clases nocturnas (Unión de Iglesias de Kobe, Japón)  1 740,11  

Honorarios de los instructores 1 218,08   

Electricidad y Agua 522,03   

Kishore Shah (Reino Unido)  1 450,09  

McCoy, Louise (Reino Unido)  175,91  

Seed Foundation (Estados Unidos)  21 751,35  

Gastos de administración  9 717,54  

Comedores 1 615,94   

Otros gastos 1 678,17   

Impresos y artículos de papelería 308,45   

Gastos de correo y mensajería 1,07   

Sueldos 5 524,84   

Periódicos y revistas 62,53   

Teléfono 526,54   

Gastos de reunión  326,97  

Gasto de agua y luz  152,72  

Gastos de viaje, de gasolina y gasóleo  1 046,57  

Préstamo bancario  763,07  

Reparación y mantenimiento  1 781,32  

Actualización del sitio web  217,51  

Gastos de consultoría  2 610,16  

Compra de computadoras  681,54  
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Gastos 

Vimal Kumar Jain  2 900,18  

Gastos e intereses bancarios  18,02  

Efectivo y saldos bancarios  23 199,35  

Total  120 453,30  

  Relaciones con otras organizaciones internacionales 

12. Gram Bharati Samiti está reconocida como entidad consultiva por el Consejo 

Económico y Social de las Naciones Unidas. 

  Publicaciones 

13. Gram Bharati Samiti publica un informe anual y un informe sobre el 

empoderamiento de la mujer, que se pueden consultar en www.gbsjaipur.org (consultado el 

3 de octubre de 2018). 

  Enlace 

14. La persona de enlace con la UNCTAD será: 

El Sr. Bhawani Shanker Kusum 

Presidente, Gram Bharati Samiti 

Móvil: 091661 44290  

Correo electrónico: bskusum@gmail.com; gbsbsk@sancharnet.in 

  Dirección  

15. Sede o domicilio legal: 

Gram Bharati Samiti 

Amber Bhawan, Amer 

Jaipur 302028 (India) 

Teléfono: 91 141 2531242 

Facsímil: 91 141 2530719 

Correo electrónico: gbsbsk@sancharnet.in 

Sitio web: www.gbsjaipur.org 

  Idioma 

16. El idioma de trabajo de Gram Bharati Samiti es el inglés. 

    


