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الاسةةةةتنتااات المتفةةةةا  ليهةةةةا التةةةةي ا تمةةةةدتها الفرقةةةةة العاملةةةةة  ةةةةي دورتهةةةةا  -أولاا  
 الحادية والسبعي 

 
   للأونكتاد: التجارة الدولية 3التقييم الخاراي للبرنامج الفر ي  -ألف 

 )ب( من جدول الأعمال(4)البند 
 

 إن الفرقة العاملة المعنية بالإطار الستراتيجي والميزانية البرنامجية، 
كمــــا ورد في   ،لأونكتــــادت التجــــارة الدوليــــةل 3الفرعــــي  لبرنــــام لفي التقيــــيم ايــــارجي  وقــــد نظــــرت 
، وفي TD/B/WP(71)/CRP.2في الوثيقــة  تللتقيـيم كمـا ورد المـواد الداعمــة، وفي TD/B/WP/274 الوثيقـة

 ،TD/B/WP(71)/CRP.1رد الإدارة على التقييم الوارد في الوثيقة 
ـــــد -1   المســـــتقلة في الإســـــهاب في ت بيـــــق بـــــرام  الأونكتـــــادعمليـــــات التقيـــــيم أهميـــــة  تؤكِّ

 الأمانة في هذا الصدد؛ مساعي وتبادل المعلومات والتعلّم، وتثني على
ـــةعلـــى لفريـــق التقيـــيم المســـتقل  تقـــديرها عـــن تعـــرب -2   إعـــداده تقريـــر التقيـــيم، وللأمان

مــا قدمتــه مــن دعــم مــا  للتقيــيم، علــى مــا قدمتــه مــن دعــم لعمليــة التقيــيم، ولحكومــة النــروي   علــى
 مات التي أسهمت في العملية؛ولجميع الدول الأعضاء والمنظ

بتقريـــر التقيـــيم وبـــرد الإدارة وبـــالعروض المقدمـــة بشـــ  ما أثنـــاء الـــدورة.  تحـــيل علمـــاا  -3 
وتعـرب عـن تقـديرها للعمـل الـذي  3في كـل للـ ، تسـلّم ب هميـة البرنـام  الفرعـي  هـاإلى نظر  واستناداا 

لتجــارة الدوليــة في الســلع وايـــدمات شـــعبة ابقيــادة التجــارة الدوليــة  في ميـــدانيضــ لع بــه الأونكتــاد 
 والسلع الأساسية؛

بالتوصـــيات الـــواردة في تقريـــر التقيـــيم وت لـــ  إلى الأمـــين العـــاب للأونكتـــاد  ترحـــ  -4 
 ؛المنظمةتنفيذها في إطار ولية 

في تنفيـــذ التوصـــيات في دورة المحـــر  إلى الأمانـــة أن تقـــدب تقريـــراا عـــن التقـــدب  ت لـــ  -5 
 قبلة بش ن التعاون التقني والتقييم؛الفرقة العاملة الم

 على النحو التا ت 2018-201٦إلى الأمانة تنفيذ خ ة التقييم للفترة  ت ل  -٦ 
 )سنة عقد المؤتمر(ت لن تنظر الفرقة العاملة في أي تقييم خارجي؛ 201٦ )أ( 
 ت التكنولوجيا واللوجستيات؛4ت التقييم ايارجي للبرنام  الفرعي 2017 )ب( 
 والبرام  اياصة. ت أفريقيا وأقل البلدان نمواا 5ت التقييم ايارجي للبرنام  الفرعي 2018 )ج( 
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متابعةةة  مليةةات التقيةةيم: تقريةةر مرنلةةي  ةة  تنفيةةن التوعةةيات المنب قةةة  ةة  التقيةةيم  -باء 
   : الاست مار والمشاريع2الخاراي لبرنامج الأونكتاد الفر ي 

 )ج( من جدول الأعمال(4)البند 
 

 لفرقة العاملة المعنية بالإطار الستراتيجي والميزانية البرنامجية،إن ا 
وفقــاا  2البرنــام  الفرعــي  لتوطيــدفي التقريــر عــن الإجــراءات الــتي ااــذتها الأمانــة  وقــد نظــرت 

 الدورة، أثناءللمناقشات التي جرت 
 وتوطيـــــدها لـــــه بتنفيـــــذ الأمانـــــة البرنـــــام  الفرعـــــي بشـــــ ن الســـــتثمار والمشـــــاريع علمـــــاا تحـــــيل  

 وتشجعها على مواصلة مساعيها في هذا المضمار. كله  وتشكرها على لل 
  

 المواز الني أ دّه الرئيس -ثانياا  
 

 الإاراءات -ألف 
 
عُقـــــدت الـــــدورة الحاديـــــة والســـــبعون للفرقـــــة العاملـــــة المعنيـــــة بالإطـــــار الســـــتراتيجي والميزانيـــــة  -1

 .2015أيلول/سبتمبر  9-7في جنيف، بسويسرا، في الفترة  البرنامجية
  

 البيانات الا تتانية -باء 
 
ثم أدلى ممثلــو الوفــود التاليــة ببيانــاتت  ،أدلى نائــ  الأمــين العــاب للأونكتــاد بالبيــان الفتتــاحي -2

ــــ من قـــة و  والصـــين؛ والأرجنتـــين باســـم مجموعـــة بلـــدان أمريكـــا ال تينيـــة 77 الفلبـــين باســـم مجموعـــة ال
الكــاري ؛ ووهوريــة تنزانيــا المتحــدة باســم ايموعــة الأفريقيــة؛ والفلبــين باســم ايموعــة ا ســيوية البحــر 

؛ والصـــين؛ والتحـــاد الأورو  باســـم التحـــاد الأورو  ودولـــه الأعضـــاء؛ وبـــنن باســـم أقـــل البلـــدان نمـــواا 
 - لأورو  )جســــــــــكانزوكنــــــــــدا باســــــــــم مجموعــــــــــة الــــــــــدول المتقدمــــــــــة  ــــــــــ  المنضــــــــــمة إلى التحــــــــــاد ا

JUSSCANNZ؛ وبربـادو  باســم الــدول الجزريــة الأقــل نمــواا  (؛ وبـارا واي باســم البلــدان  ـ  الســاحلية
يرلنـدا الشـمالية؛ أالصغ ة النامية؛ والمغـرب؛ وكمبوديـا؛ والصـين؛ والمملكـة المتحـدة لبري انيـا العظمـى و 

 ومصر. ؛تنزانيا المتحدة وهوريةو 
، 2014وعـــرض نائـــ  الأمـــين العـــاب للأونكتـــاد أنشـــ ة التعـــاون التقـــني للأونكتـــاد في عـــاب  -3

وســلل الضــوء علــى ث ثــة جوانــ ، هــي تمويــل التعــاون التقــني، واصــيني مــوارد التعــاون التقــني، وأداء 
عـُـــدّة "مــــن منتجــــات التعــــاون التقــــني، هــــو  جديــــداا  التعــــاون التقــــني. وقــــدب إمــــافة إلى للــــ  منتجــــاا 

، وتنــــــاول التقييمــــــات (UNCTAD Toolbox: Delivering Results) "تــــــادت تحقيــــــق النتــــــائ الأونك
 ايارجية لبرام  الأونكتاد الفرعية.
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تمويــل أنشــ ة التعــاون التقــني للأونكتــاد، لكــر نائــ  الأمــين العــاب أن رصــيد الصــناديق عــن و  -4
في المائـــة  2٦نســـبتها ادة ، وهـــي  يـــ2014مليـــون دولر في عـــاب  39.4الســـتنمانية للأونكتـــاد بلـــ  

لكنـــه  علـــى الســواء، بســـب  الــدعم المــا  مـــن البلــدان المتقدمـــة والبلــدان الناميــة 2013مقارنــة بعــاب 
لتلبيـة طلبـات المسـاعدة التقنيـة )ومعظمهـا علـى المسـتو   أكـد علـى أن هـذه الزيـادة ل تكفـي إط قـاا 
في طلــ . وأشــار إلى أن الفــار   800كثــر مــن والــتي تبلــ  أ الــو اري( الــتي تــرىدُ علــى الأونكتــاد ســنوياا 

مليــون دولر. وشــدد علــى أن مــن المــرجع أن يزيــد عــدد ال لبــات المقدمــة إلى  32 يقــدّر بـــالتمويــل 
. كبــ اا   الــتي قــد يســهم فيهــا الأونكتــاد إســهاماا  2015الأونكتــاد في ســيا  خ ــة التنميــة لمــا بعــد عــاب 

في تحويـــــل الت لعـــــات إلى إجـــــراءات  حاسمـــــاا  دوراا  ومـــــن شـــــ ن رفـــــع مســـــتو  تعبنـــــة المـــــوارد أن يـــــؤدي
جهــوده الراميــة وعلــى هــذا، طلــ  نائــ  الأمــين العــاب دعــم الــدول الأعضــاء للأونكتــاد في  ؛ملموســة
 لمو  من الماحيين.المدعم الفاعلية بواس ة أكثر حشد الموارد وجعل المنظمة إلى 
المرصــودة للتعــاون التقــني، بلغــت النفقــات الإواليــة  تخصــيني مــوارد الأونكتــادب فيمــا يتعلــقو  -5

علــى نفقـات المتوسـل يماثـل ، وهـو مبلـ  2014مليـون دولر في عـاب  38.8لمشـاريع التعـاون التقـني 
في المائــة مــن هــذه النفقــات لمشــاريع في إطــار  59الســنوات ايمــس المامــية. وخُصصــت نســبة مــد  

دارة الــديون والتحليــل المــا ، وهمــا أكــبر بــرام  التعــاون التقــني النظــاب ا   للبيانــات الجمركيــة ونظــاب إ
هــــود الأونكتــــاد الراميــــة إلى تــــوف  لجللأونكتــــاد. وطلــــ  نائــــ  الأمــــين العــــاب دعــــم الــــدول الأعضــــاء 

منتجــــات متنوعــــة للمســــتفيدين مــــن خــــ ل دعــــم الصــــناديق الســــتنمانية المتعــــددة الســــنوات و ـــــ  
 المخصصة لغرض بعينه.

، ألقــى نائــ  الأمــين العــاب الضــوء علــى قــة عمــل التعــاون التقــني للأونكتــاد، أخــ اا وعــن طري -٦
أوجــه التــب ر بــين أركــان عمــل الأونكتــاد الث ثــة وعلــى جهــوده المتعلقــة بــالإدارة القائمــة علــى النتــائ . 

تجــارة وشــدد علــى دور الأونكتــاد الرائــد في ايموعــة المشــتركة بــين وكــالت الأمــم المتحــدة والمعنيــة بال
ليـــة علـــى عابفتعمـــل  2008في عـــاب  والقـــدرات الإنتاجيـــة. ومـــا فتنـــت ايموعـــة منـــذ إنشـــائها رسميـــاا 

دور التجـارة والقــدرات الإنتاجيــة في خــدمات التعــاون المتكامــل  عيمالتنســيق بــين الوكــالت وتــدتعزيـز 
لجهـات الماحيـة معـني التي تقدمها الأمم المتحدة. وأشار إلى إمكانيـة إنشـاء صـندو  اسـتنماني متعـدد ا

بالتجــارة والقــدرات الإنتاجيــة لتمكــين البلــدان مــن تحويــل اقتصــاداتها، وإخــاد فــر  عمــل، وتســخ  
، شـــجع نائـــ  2015لتنميـــة المســـتدامة. وفي مـــوء خ ـــة التنميـــة لمـــا بعـــد عـــاب في خدمـــة االتجـــارة 

 الأمين العاب الدول الأعضاء بقوة على دعم هذا الصندو .
ة عامـة شـاملة لمحـللـدول الأعضـاء والجهـات الماحيـة  "ة الأونكتادت تحقيق النتـائ عدُّ " قدبستو  -7

ـــاء الـــدورة  عـــن أهـــم منتجـــات الأونكتـــاد. ومـــن المتوقـــع أن يســـتفاد مـــن هـــذا المنـــت  اســـتفادة وـــة أثن
 14الرابعــة عشــرة لمــؤتمر الأمــم المتحـــدة للتجــارة والتنميــة المقــرر عقـــده في ليمــا في الفــترة الممتــدة مـــن 

، عنـــد دديـــد وليـــة الأونكتـــاد حيـــث تتصـــد  لتحـــديات خ ـــة التنميـــة 201٦آلار/مـــار   18 لىإ
 التنمية المستدامة. في مجال وما يتصل بها من أهداف 2015بعد عاب  لما
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وفيمـــا يتعلـــق بالتقييمـــات ايارجيـــة لأنشـــ ة الأونكتـــاد، شـــدد نائـــ  الأمـــين العـــاب علـــى أن  -8
ن تسـتهدي بالأدلــة المســتمدة مــن نظـم الرصــد والتقيــيم الموثــو  بهــا. سياسـات وبــرام  التنميــة ينبغــي أ

تعزيـز التقيـيم الـدقيق للـبرام  الرئيسـية، وإدراج الـدرو  المسـتفادة مـن هـذه  القائم أمـابالتحدي وأبر  
 هو السنة الدولية للتقييم. 2015التقييمات في السياسة العامة، ل سيما أن العاب 

بــرام  الأونكتــاد ومشــاريعه  اتالعــاب أن الفرقــة العاملــة ســتنظر في تقييمــولكــر نائــ  الأمــين  -9
. وشــــكر فريــــق التقيــــيم علــــى تقريــــره عــــن تقيــــيم 2015و 2014الــــتي أفيــــزت في الفــــترة بــــين عــــامي 

لأونكتــادت التجــارة الدوليــة، وأعــرب عــن امتنانــه لحكومــة النــروي  علــى مــا قدمتــه ل 3الفرعــي  برنــام ال
هـــذه التقييمـــات. وأشـــار إلى الإفيـــا ات الـــتي تحققـــت بفضـــل العمـــل  عـــدادإللتمكـــين مـــن مـــن دعـــم 

علــى مــرورة بــذل المزيــد مــن الجهــد وتحقيــق  بالتجــارة، علــى النحــو المحــدد في التقريــر، مؤكّــداا  صــلالمت
مناقشـــات مثمـــرة خـــ ل اجتمـــاع الفرقـــة العاملـــة  عقـــدنتـــائ  أفضـــل. وقـــال في ايتـــاب إنـــه يت لـــع إلى 

 تي يتعين ااالها لتحسين أداء البرنام  الفرعي.بش ن الإجراءات ال
وشــدد ويــع الممثلــين في البيانــات الـــتي أدلــت بهــا الوفــود علـــى أهميــة التعــاون التقــني بوصـــفه  -10
وتحقيـق التـب ر بـين التعـاون التقـني والـركنين ا خـرين، وكـذل   ،مـن أركـان عمـل الأونكتـاد أساسياا  ركناا 

في مســـاعدة البلـــدان الناميـــة علـــى الأونكتـــاد دور بـــالتقـــني للأونكتـــاد و مـــرورة الرتقـــاء بـــدور التعـــاون 
 تحقيق أهداف التنمية المستدامة.

واعترفـت ويـع الوفــود بقـدرة الأونكتــاد علـى تقــدح الـدعم لتحقيــق أهـداف خ ــة التنميـة لمــا  -11
خــل . وشــددت وفــود عــدة في هــذا الصــدد علــى القيمــة الــتي يضــيفها الأونكتــاد دا2015بعــد عــاب 

 منظومة الأمم المتحدة.
وأعربـــت  البيـــة الوفـــود عـــن قلقهـــا مـــن الفجـــوة بـــين عـــرض التعـــاون التقـــني للأونكتـــاد وال لـــ   -12

لصـــناديق  معليـــه، ودعـــت المـــاحيين إلى الوفـــاء بالتزامـــاتهم الدوليـــة إ اء المســـاعدة الإنمائيـــة و يـــادة تبرعـــاته
 .ة على النحو الكافيطلبات المساعدة التقنية المتزايدتلبية الأونكتاد الستنمانية كي يتسنى للأونكتاد 

بـــذاا الأونكتـــاد لـــدعم أقـــل يوأعربـــت وفـــود كثـــ ة عـــن تقـــديرها للمســـاهمات والجهـــود الـــتي  -13
والـــدول الجزريـــة الصـــغ ة الناميـــة و  هـــا مـــن البلـــدان  الأقـــل نمـــواا  ـــ  الســـاحلية  البلـــدانو  البلـــدان نمـــواا 

ا التجاريــة وتلــ  المتصــلة بالتجــارة؛ ودعــت شــركاء التنميــة إلى تــوف  الضــعيفة مــن أجــل تعزيــز قــدراته
ــــتي يضــــ لع بهــــا الــــتي ســــتدامة المكافيــــة الأمــــوال ال ــــؤ بهــــا لــــدعم أنشــــ ة التعــــاون التقــــني ال يمكــــن التنب

 .أقل البلدان نمواا لصالح الأونكتاد، بما في لل   يادة المساهمات في الصندو  الستنماني 
حصـة بلـدان أمريكـا ال تينيـة تراجـع وأعرب ممثل إحـد  ايموعـات الإقليميـة عـن قلقـه إ اء  -14

مــوارد التعــاون التقــني للأونكتــاد، ودعــا إلى المزيــد مــن التــوا ن في اصــيني ومن قــة البحــر الكــاري  في 
 التو يع الجغرافي للموارد من قبل الأونكتاد.
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مـــل مـــع دول أعضـــاء ومجموعـــات إقليميـــة أخـــر  وأعربـــت بعـــو الوفـــود عـــن اســـتعدادها للع -15
 على تحقيق تقدب في المشاورات بش ن استراتيجية الأونكتاد لجمع الأموال لأنش ة التعاون التقني.

وأن المناســبة وســل ت  البيــة الوفــود الضــوء علــى مــرورة أن يركــز الأونكتــاد علــى المنتجــات  -1٦
ــــرام  المســــاعدة التقنيــــة المشــــهود اــــ ــــايبرة والقيمــــة المضــــافة داخــــل منظومــــة الأمــــم يقــــترو تنويــــع ب ا ب

 المنظمات المعنية.و المتحدة. وفي هذا السيا ، دعت بعو الوفود إلى توثيق التعاون بين الوكالت 
أمــف إلى للــ  أن معظــم الوفــود أثنــت علــى دور الأونكتــاد الريــادي في ايموعــة المشــتركة  -17

جــارة والقـدرات الإنتاجيــة لأنــه ارتقــى بالتنســيق بــين الوكــالت بـين وكــالت الأمــم المتحــدة والمعنيــة بالت
منظومـــة المتكامـــل الـــذي تـــوفره التعـــاون ســـيا  دور التجـــارة والقـــدرات الإنتاجيـــة في  رسّـــ و بفاعليـــة 

 الأمم المتحدة.
إلى دوره داخــــل ايموعــــة، مســــتعد لــــدعم  وشــــدد بعــــو الوفــــود علــــى أن الأونكتــــاد، نظــــراا  -18

ومــا يتصــل بهــا مــن  2015خ ــة التنميــة لمــا بعــد عــاب  فيــاولإ  متســق ومنســق الــدول الأعضــاء بــنه
 أهداف التنمية المستدامة.

وأعربــــت  البيــــة الوفــــود عــــن دعمهــــا لتكثيــــف اســــتخداب الممارســــات الإداريــــة القائمــــة علــــى  -19
ى النتـــائ . واقـــترو منـــدوبان في هـــذا الصـــدد نشـــر وت بيـــق أفضـــل الممارســـات بشـــ ن الإدارة القائمـــة علـــ

ت السـتثمار والمشـاريع. وألقـى أحـد المنـدوبين الضـوء 2النتـائ  عـبر الأونكتـاد صصـو  البرنـام  الفرعـي 
 على مرورة وجود آليات ملموسة للرصد والمتابعة لجعل الإدارة القائمة على النتائ  أكثر فاعلية.

ــــا  ىد علــــى -20 ــــة الوفــــود ألقــــت الضــــوء علــــى مــــرورة أن يوســــع الأونكت ــــ  أن  البي د قاعــــدة لل
جديـدة تراعـي اعتبـارات المـاحيين وأولويـات البلـدان. وأكـدت الوفـود علـى  اا  وجـ يستكشـفو المـاحيين 

وإمكانيـــة التنبـــؤ هـــي المبـــاد   ،والفعاليـــة ،الشـــفافيةمفـــاهيم الســـتناد إلى ال لـــ ، و مـــرورة أن تكـــون 
 التوجيهية التي تستند إليها هذه النهوج.

الصـــناديق الســـتنمانية  ـــ  المخصصـــة لغـــرض  ـــدد وأهميـــة وأشـــارت وفـــود عـــدة إلى أهميـــة  -21
 .باستمرارالتمويل المتعدد السنوات الذي يمكن التنبؤ به ل م  ع بالأنش ة 

، رحبت بعو الوفود بإنشـاء صـندو  اسـتنماني متعـدد الجهـات الماحيـة بشـ ن التجـارة وأخ اا  -22
ــــة مــــن أجــــل  ــــر التعــــاون التقــــني الرتقــــاء بوالقــــدرات الإنتاجي ــــوفره كفــــاءة وأث ــــذي ت ايموعــــة علــــى ال
 الصعيدين الوطني والإقليمي.

مـن المسـائل الـتي وردت في البيانـات الـتي أدلـت بهـا الوفـود.  وتناول نائ  الأمـين العـاب عـدداا  -23
ـــاد للـــدعم القـــوي مـــن الـــدول الأعضـــاء للمســـاعدة التقنيـــة الـــتي يقـــدمها  وأعـــرب عـــن امتنـــان الأونكت

تحقيــــق ســــعيه إلى وليتــــه وفي فعاليــــة لكتــــاد، وشــــدد علــــى أهميــــة هــــذا الــــدعم في أداء الأونكتــــاد الأون
المســاعدة التقنيــة علــى  لــ  العلــى أن بالإمــافة إلى للــ  أهــداف التنميــة المســتدامة المقبلــة. وأكــد 

ن تلبيــة عــدد كبــ  مـــعــدب الــتمكن مـــن زال أكــبر بكثــ  مـــن القــدرة التوريديــة. وعلــى الـــر م مــن يــ ل
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عـرض طلبات المساعدة التقنية بسب  الفتقار إلى الـدعم المـا  مـن الـدول الأعضـاء، فـإن الأونكتـاد 
. وشــدد نائــ  الأمــين ال لــ  بفعاليــةلــدول، للمــرة الأولى، المبــال  الماليــة الدقيقــة ال  مــة لتلبيــة ا علــى

ســـيما مـــن خـــ ل العـــاب علـــى دور الـــدول الأعضـــاء في هـــذا الصـــدد، وطلـــ  المزيـــد مـــن الـــدعم، ول 
الإمــدادات، ألقــى الضــوء علــى "عُــدّة الأونكتــاد" بصــفتها وســيلة  عــنالمــوارد ايارجــة عــن الميزانيــة. و 

ــــدول الأعضــــاء  ــــاد حســــ  لملتيســــ  التصــــالت بشــــ ن التعــــاون التقــــني ولتمويــــل ال نتجــــات الأونكت
لى أن الأونكتـــاد المزايـــا النســـبية، أشـــار نائـــ  الأمـــين العـــاب إ صصـــو و مجـــالت اهتمـــاب كـــل منهـــا. 

تعـــاون بفعاليـــة مـــع وكـــالت أخـــر  تابعـــة للأمـــم المتحـــدة علـــى إمـــافة قيمـــة إلى مجـــالت خـــبرة كـــل ي
واحــدة منهــا في عــدد مــن القضــايا المتداخلــة، مثــل تمكــين المــرأة والتوزيــف. والأونكتــاد ملتــزب بمتابعــة 

لســتعراض الأخــ  الــذي أجــراه ن اعــالتوصــية المتعلقــة بتعمــيم مراعــاة المنظــور الجنســاني الــتي انبثقــت 
مكت  خـدمات الرقابـة الداخليـة لـركن البحـث والتحليـل مـن أركـان عمـل الأونكتـاد. ومـن المتوقـع أن 
يدم  الأونكتاد القضايا الجنسانية علـى وجـه ايصـو  في م بوعاتـه الرئيسـية، وهـي خ ـوة كبـ ة في 

النتــائ ، تســعى الأمانــة إلى تقلــيني قيــق مــن أجــل تحدارة الإطريــق أداء وليتــه الإنمائيــة. ومــن منظــور 
مجـــــالت موامـــــيعية، في  7للصـــــناديق الســـــتنمانية إلى حـــــوا   17 عـــــدد ايموعـــــات الموامـــــيعية الــــــ

مــن دعم الــالوقــت الــذي تكفــل فيــه شــفافيتها وإمكانيــة التنبــؤ بهــا. وحــوّ نائــ  الأمــين العــاب علــى 
داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة، شــدد نائــ   التعــاون الفعــال عــنو الــدول الأعضــاء في هــذا المضــمار. 

الأمـــين العـــاب علـــى أن بإمكـــان الـــدول الأعضـــاء، مـــن خـــ ل ايموعـــة المشـــتركة بـــين وكـــالت الأمـــم 
مســــاعدة متســــقة ومنســــقة بشــــ ن  المتحــــدة والمعنيــــة بالتجــــارة والقــــدرات الإنتاجيــــة، أن ت لــــ  فعليــــاا 

الكفــاءة والتــ ث  علــى الصــعيد الق ــري. وعلــى هــذا، للمزيــد مــن  التجــارة والقضــايا المرتب ــة بهــا تحقيقــاا 
وســيلة لإدارة المــوارد بفاعليــة. وطلــ  نائــ  الأمــين العــاب إلى الــدول الأعضــاء في تعــد فــإن ايموعــة 

هذا الصدد أن تدعم إنشـاء الصـندو  السـتنماني المتعـدد المـاحيين. وفي ايتـاب، دعـا الـدول الأعضـاء 
علـــى بفعاليـــة المســـائل المــذكورة أعـــ ه لمســـاعدة الأونكتـــاد  فيبعـــو  إلى التشــاور بانتظـــاب بعضـــها مـــع

 المساعدة التقنية.على  ل  التلبية 
وعــن بنــد جــدول الأعمــال المتعلــق بــالتقييم، رحــ  ممثــل إحــد  ايموعــات الإقليميــة وأحــد  -24

ن تقيـــيم المنـــدوبين بالبـــاب المخصـــني للـــدرو  المســـتفادة في اللمحـــة العامـــة الـــتي أعـــدتها الأمانـــة عـــ
(1)أنشــــ ة الأونكتــــاد

بضــــرورة وجــــود نظريــــة صــــر ة  المتصــــلووافــــق المنــــدوب علــــى الــــدر  المســــتفاد  .
تحقيــق الأهــداف ال ويلــة الأجــل. حيــو ووامــحة للتغيــ  عنــد ومــع المشــاريع، وتيســ  القيــا  والتقــدب 

وأكـــد ممثـــل ايموعـــة الإقليميـــة أن الأنشـــ ة الراميـــة إلى ت بيـــق نظريـــة للتغيـــ  صـــر ة ووامـــحة يقـــوّي 
ثقافــــة الــــتعلّم والشــــفافية والمســــاءلة في المنظمــــة، وأنــــه ينبغــــي الأخــــذ بهــــا في ويــــع أنشــــ ة الأونكتــــاد 

، أثــنى . وأخــ اا المســائل لتجــارة الدوليــة علــى هــذهوبرامجــه، وشــجع الأونكتــاد علــى التعــاون مــع مركــز ا
مـن عـن الـدرو  المسـتفادة  ممثل إحد  ايموعات الإقليمية على اللمحة العامـة الـتي قـدمتها الأمانـة

 في مجال رصد البرام .المستفادة في الدرو   أيضاا ، لكنه طل  النظر التقييمات
__________ 

 (1) TD/B/WP/272. 
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علــــى التقيـــيم ايــــارجي بشـــ ن البرنــــام   وأعربـــت وفـــود عديــــدة عـــن تقــــديرها لفريـــق التقيـــيم -25
 درتــه علــىوقدو  البرنــام  الفرعــي المتعلقــة  ــتقيــيم ال. وأشــار منــدوبان بارتيــاو إلى نتــائ  3الفرعــي 

 تلبية احتياجات أصحاب المصلحة.
السـتجابة ووافق مندوبان على التوصية الأولى في تقريـر التقيـيم الـتي جـاء فيهـا أن علـى الأونكتـاد  -2٦
 بين التخصصات.فيما التب ر وأوجه الموارد المستدامة وتحسين فعالية اصيني اف التنمية هدلأ
تقيــيم الورحــ  ممثــل إحــد  ايموعــات الإقليميــة وأحــد المنــدوبين بالتوصــية الرابعــة في تقريــر  -27
نتاج تعميم مراعاة المنظور الجنسـاني في برنـام  عمـل الأونكتـاد. ووافـق أحـد المنـدوبين علـى السـتعن 

الجنســــانية والتنميــــة مثــــال علــــى ممارســــة فضــــلى في تنــــاول الشــــؤون القائــــل إن أعمــــال قســــم التجــــارة و 
هــــذا القســــم بغيــــة المضــــي ب هــــداف البرنــــام   دعيمتــــالقضــــايا المتداخلــــة. ورأ  المنــــدوب أنــــه ينبغــــي 

في برنـــام   المنظـــور الجنســـانيمراعـــاة علـــى أهميـــة تعمـــيم  وأكـــد أحـــد المنـــدوبين مجـــدداا . الجنســـاني قـــدماا 
علـــى مســـاندة الأونكتـــاد المقـــدب مـــن دعم الـــتركيـــز يســـتمر شـــدد علـــى أن ولكنـــه عمـــل الأونكتـــاد، 

 البلدان النامية في مسائل التجارة والتنمية.
عـــن تقيـــيم الوأشـــار ممـــث ن يمـــوعتين إقليميتـــين بايصـــو  إلى التوصـــية التاســـعة في تقريـــر  -28

مــن  فشــجع الأونكتــاد علــى ومــع اســتراتيجية ل تصــالت التصــالت. ف مــا ممثــل إحــد  ايمــوعتين
الجنســــانية، ومصــــ لع "التجــــارة باســــتخداب المـــــوارد الشـــــؤون رســــائل تتعلــــق بأجــــل التوجيــــه الفعــــال ل

البيولوجية" الذي سكّه الأونكتـاد، وأهـداف التنميـة المسـتدامة. وأمـا ا خـر فشـدد علـى أهميـة الت كـد 
ـــ ـــه يتبـــادلون مزايـــاهم النســـبية ويثبتـــون كيـــف يمكـــن للمنظمـــة أن  ع  التابعـــةمـــن أن الأونكتـــاد والش  ل

 .2015تسهم بفاعلية في فياو تنفيذ خ ة التنمية لما بعد عاب 
انيــــة عشــــرة في تقريــــر ثالوأشــــار ممثــــل إحــــد  ايموعــــات الإقليميــــة بايصــــو  إلى التوصــــية  -29
 أفضل ممارسات الإدارة القائمة على النتائ .عن تقييم ال

ولحـــ   ،أشـــاد ممثـــل مجموعـــة إقليميـــة أخـــر  بعمـــل البرنـــام  الفرعـــيلإمـــافة إلى للـــ ، باو  -30
ة بتصـــدير صـــلالمتسياســـات ايـــدمات، والستعرامـــات الوطنيـــة  اتبتقـــدير عملـــه المتعلـــق باستعرامـــ

منــــه الــــدول الجزريــــة الصــــغ ة  توقــــد اســــتفاد ؛والبينــــةالمــــواد ايضــــراء، والتنميــــة المســــتدامة، والتجــــارة 
لـــى تغيـــ  السياســـات عأحـــد المنـــدوبين النتبـــاه إلى أن دور البرنـــام  الفرعـــي في الحفـــز وجـــه . و الناميـــة

واســتعراض ايــدمات وسياســات المنافســة مثــال ممتــا  علــى الكيفيــة الــتي يمكــن بهــا للأونكتــاد أن يفيــد 
 إطـــار البلـــدان الناميـــة فائـــدة حقيقيـــة. وأشـــاد ممثـــل إحـــد  ايموعـــات الإقليميـــة بعمـــل الأونكتـــاد في

 الأركان الث ثة ورح   هوده الرامية إلى ترسي  هذه الإفيا ات.
، أعـرب ممثـل إحـد  2متابعة التوصيات المنبثقة عن التقيـيم ايـارجي للبرنـام  الفرعـي  عنو  -31

تقريـر ايموعات الإقليمية عـن تقـديره للـدور الحاسـم لعمـل الأونكتـاد في البرنـام  الفرعـي، ول سـيما 
 .العالمي الستثمار
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، شـدد ممثـل إحـد  ايموعـات الإقليميـة الـدور الـذي تؤديـه التقييمـات عمومـاا ب فيما يتعلقو  -32
وأبـر   ايـالت الـتي يمكـن فيهـا  يـادة فعاليـة  ،على أن التقييمات ساهمت في تبادل المعـارف والمسـاءلة

 البرام ، الأمر الذي يساعد على تحسين استخداب الأموال الشحيحة أص ا.
  

 الااتما ات غير الرسمية -ايم 
 
 واصلت الفرقة العاملة مداولتها في إطار    رسمي. -33

  
 الإاراء الني اتخنته الفرقة العاملة -دال 

 
مشةةةروق مقةةةةرر يىعةةةر   لةةةة  مجلةةةس التجةةةةارة والتنميةةةة لكةةةةي ين ةةةر  يةةةةه: اسةةةتعرا  أنشةةةة ة  -١ 

 الأونكتاد  ي مجال التعاون التقني وتمويلها 
 من جدول الأعمال( 3)البند 

 
وافقــت الفرقــة العاملــة علــى مشــروع مقــرر بشــ ن اســتعراض أنشــ ة التعــاون التقــني الــتي يضــ لع  -34

كــي ينظــر فيــه في دورتــه الثانيــة التجــارة والتنميــة   ة، لعرمــه علــى مجلــس بهـا الأونكتــاد وتمويــل هــذه الأنشــ
 )انظر المرفق الأول(. 2015أيلول/سبتمبر  25إلى  14والستين التي ستعقد في الفترة من 

 
 الاستنتااات المتفا  ليها  -2 

 )ج( من جدول الأعمال(4)ب( و4)البندان 
 
 3عليهــا بشــ ن التقيــيم ايــارجي للبرنــام  الفرعــي  أعــدت الفرقــة العاملــة اســتنتاجات متفقــاا  -35

)ب( مـــن جـــدول الأعمـــال( وبشـــ ن متابعـــة عمليـــات التقيـــيمت 4للأونكتـــادت التجـــارة الدوليـــة )البنـــد 
ت 2تقريــــر مرحلــــي عــــن تنفيــــذ التوصــــيات المنبثقــــة عــــن التقيــــيم ايــــارجي لبرنــــام  الأونكتــــاد الفرعــــي 

 الأعمال(. )ج( من جدول4الستثمار والمشاريع )البند 
  

 مسائل تن يمية -ثال اا  
 

   انتخاب أ ضاء المكتب -ألف 
 من جدول الأعمال( 1)البند 

 
 ،2015أيلول/ســـبتمبر  7انتخبــت الفرقـــة العاملـــة، في جلســـتها العامــة الفتتاحيـــة المعقـــودة في  -3٦

 )ألمانيــا( نائبــاا  الســيد تومــا  فــوهغروب لحقــاا  وانتخــ )بنمــا( رئيســاا اــا.  بالســيد ألفريــدو سويســكو 
 .مقرراا  - للرئيس
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   إقرار ادول الأ مال وتن يم العمل -باء 
 من جدول الأعمال( 2)البند 

 
ـــــة في الجتمـــــاع نفســـــه جـــــدول أعمااـــــا المؤقـــــت ) -37  .(TD/B/WP/271أقـــــرت الفرقـــــة العامل

 وعليه، كان جدول الأعمال كما يليت
 .انتخاب أعضاء المكت  -1 
 .الأعمال وتنظيم العملإقرار جدول  -2 
 .استعراض أنش ة الأونكتاد في مجال التعاون التقني وتمويلها -3 
 تتقييم أنش ة الأونكتاد -4 

 ؛مةعاتقييم أنش ة الأونكتادت لمحة  )أ( 
   ؛للأونكتادت التجارة الدولية 3التقييم ايارجي للبرنام  الفرعي  )ب( 
متابعــة عمليــات التقيــيمت تقريــر مرحلــي عــن تنفيــذ التوصــيات المنبثقــة عــن  )ج( 

 ت الستثمار والمشاريع. 2فرعي التقييم ايارجي لبرنام  الأونكتاد ال
 .جدول الأعمال المؤقت للدورة الثانية والسبعين للفرقة العاملة -5 
 .مسائل أخر  -٦ 
 .إلى مجلس التجارة والتنميةاعتماد تقرير الفرقة العاملة الذي سيقدّب  -7 

  
   ادول الأ مال المؤقت للدورة ال انية والسبعي  للفرقة العاملة -ايم 

 من جدول الأعمال( 5)البند 
 
ـــــة في جلســـــتها العامـــــة ايتاميـــــة المعقـــــودة في  -38  2015أيلول/ســـــبتمبر  9أقـــــرت الفرقـــــة العامل

 المرفق الثاني(.جدول الأعمال المؤقت لدورتها الثانية والسبعين )انظر 
  

   ا تماد تقرير الفرقة العاملة إل  مجلس التجارة والتنمية -دال 
 من جدول الأعمال( 7)البند 

 
ومـــع اللمســـات الأخـــ ة علـــى التقريـــر عـــن بألنـــت الفرقـــة العاملـــة للمقـــرر في الجلســـة لاتهـــا  -39

 ية والسبعين.ددورتها الحا



TD/B/WP/275 
 

 

GE.15-15756 11/15 

 

 المر ا الأول
 

 مجلس التجارة والتنمية كي ين ر  يهمشروق مقرر يىعر   ل    
 

   استعرا  أنش ة الأونكتاد  ي مجال التعاون التقني وتمويلها  
 من جدول الأعمال( 3)البند 

 
   إن مجلس التجارة والتنمية، 
 أساســـــياا  دور الأونكتـــــاد في مجـــــال التعـــــاون التقـــــني بوصـــــفه ركنـــــاا  مـــــن جديـــــد يؤكـــــد -1 
التماســ  والتــ ث  عنــد تحســين ويشــدد علــى أهميــة التنســيق بــين الأركــان الث ثــة مــن أجــل  ،للمنظمــة

 تقدح المساعدة التقنية؛
بتقرير الأمين العـاب للأونكتـاد عـن اسـتعراض أنشـ ة الأونكتـاد في مجـال   يل علماا  -2 

 التعاون التقني وتمويلها؛
أن تتوافـــق مـــمان واصـــلة العمـــل علـــى وي لـــ  إلى الأمانـــة م ،بمســـاعدة الأونكتـــاد يقـــر -3 

ـه حيـو تحقيـق خ ـة التنميـة لمـا بعـد عـاب ، 2015 أنش ة التعاون التقـني مـع اتفـا  أكـرا ووليـة الدوحـة وتوُجتح
 التي تشمل أهداف التنمية المستدامة، بالتنسيق مع منظمات دولية أخر  عند القتضاء؛

لـتي امـ لعت بهـا الأمانـة بالتعـاون لنوعيـة أنشـ ة التعـاون التقـني ا تقـديره يعرب عـن -4 
بزيــادة الأمــوال الــواردة مــن كــل  مــع المســتفيدين وشــركاء التنميــة ومنظمــات دوليــة أخــر ، و ــيل علمــاا 

 مقارنة بالسنوات السابقة؛ 2014من البلدان المتقدمة والنامية في عاب 
، مثـــل قائمـــة ال لبـــات لـــلأدوات الـــتي أتاحهـــا الأونكتـــاد أيضـــاا  تقـــديره يعـــرب عـــن -5 

قــدب للــدول الأعضــاء الــتي تالــواردة مــن الــدول الأعضــاء بشــ ن المســاعدة التقنيــة و"عُــدّة الأونكتــاد"، 
 والماحيين لمحة عامة شاملة عن أهم منتجات الأونكتاد؛

ــــد -٦  ــــة  يؤكــــد مــــن جدي ــــائ  في تقــــدح المســــاعدة التقني ــــة الإدارة القائمــــة علــــى النت أهمي
المبــاد  التوجيهيــة للأمــم المتحــدة، ويرحــ  بــالجهود المســتمرة الــتي تبــذاا الأمانــة في  مــع الفعالــة تمشــياا 

 ؛المضمارهذا 
الـذي  ال لـ  علـى المسـاعدة التقنيـة مـن البلـدان الناميـة،بتزايد مستو    يل علماا  -7 

، ويــــدعو الــــدول المتقدمــــة و  هــــا مــــن شــــركاء ل تضــــاهيه مســــتويات التمويــــل الحاليــــة بشــــكل كامــــل
إلى تقــدح مســاهمات متعــددة الســنوات إلى صــناديق الأونكتــاد الســتنمانية للتعــاون  ينالقــادر التنميــة 
تـــوف  تمويـــل  العمـــل علـــى مـــن أجـــل  - مثـــل الصـــندو  الســـتنماني لصـــالح أقـــل البلـــدان نمـــواا  -التقــني 

فعــــالين لــــبرام  الأونكتــــاد للمســــاعدة التقنيــــة، ويؤكــــد لتخ ــــيل والتنفيــــذ اللكــــاف ويمكــــن التنبــــؤ بــــه 
 جدو  الصـناديق السـتنمانية  ـ  المخصصـة لغـرض بعينـه، وي لـ  إلى الأمانـة أن تستكشـف سـب ا 

 مبتكرة لتوسيع قاعدة الماحيين؛
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للتعـاون التقـني  متوا نـاا  إقليميـاا  ، حيثمـا أمكـن، تو يعـاا تكفـل الأمانـة علـى أن يشجع -8 
الأقــل والبلــدان  ــ  الســاحلية  اا  ال لــ ، مــع مراعــاة احتياجــات أفريقيــا وأقــل البلــدان نمــو إلى اســتناداا 
والـــدول الجزريـــة الصـــغ ة الناميـــة، ويـــدعو الأونكتـــاد في هـــذا الصـــدد إلى تعمـــيم جوانـــ  التعـــاون  نمـــواا 

ات وإجـــراء 2024-2014التقــني لبرنـــام  عمـــل فيينــا لصـــالح البلـــدان الناميـــة  ــ  الســـاحلية للعقـــد 
ـــل العمـــل  للـــدول الجزريـــة الصـــغ ة الناميـــة، علـــى النحـــو المتفـــق عليـــه في مـــؤتمرات الأمـــم المتحـــدة المعجتح

 ؛لات الصلة
ــــه الأونكتــــادر البالــــدور  يرحــــ  -9  ــــادي الــــذي يضــــ لع ب في ايموعــــة المشــــتركة بــــين  ي

بــين فيمــا وكــالت الأمــم المتحــدة والمعنيــة بالتجــارة والقــدرات الإنتاجيــة، ويشــجع علــى توثيــق التعــاون 
ايموعـة لتحقيـق المزيـد مـن التماسـ  والفاعليـة والتـ ث  علـى المسـتويين الـوطني والإقليمـي في وكالت 

 نمائي؛إطار    "توحيد الأداء"، مع مراعاة البعد الإ
عــن طريــق صــناديق المتــاو التمويــل مواصــلة الســتفادة مــن الأونكتــاد علــى  يشــجع -10 

 برنام  وحدة العمل في الأمم المتحدة؛
الـــدول الأعضـــاء إلى مواصـــلة المشـــاورات  ـــ  الرسميـــة ل تفـــا  علـــى مجموعـــة  يـــدعو -11 

بمــــا في للــــ  إنشــــاء صــــندو  ، الأمــــوالمـــن الأهــــداف والمبــــاد  المشــــتركة المتعلقــــة باســــتراتيجية وــــع 
العمـــل بفعاليـــة علـــى اســـتنماني متعـــدد الجهـــات الماحيـــة بشـــ ن التجـــارة والقـــدرات الإنتاجيـــة مـــن أجـــل 

الكفـــاءة وأثـــر خـــدمات التعـــاون التقـــني المقدمـــة مـــن ايموعـــة المشـــتركة بـــين وكـــالت الأمـــم الرتقـــاء ب
 ن الوطني والإقليمي.المتحدة والمعنية بالتجارة والقدرات الإنتاجية على الصعيدي
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 المر ا ال اني
 

 ةالعاملادول الأ مال المؤقت للدورة ال انية والسبعي  للفرقة   
 
 .انتخاب أعضاء المكت  -1
 .إقرار جدول الأعمال وتنظيم العمل -2
 .2019-2018استعراض اي ة البرنامجية للأونكتاد المقترحة لفترة السنتين  -3
 .للدورة الثالثة والسبعين للفرقة العاملةجدول الأعمال المؤقت  -4
 .مسائل أخر  -5
 .اعتماد تقرير الفرقة العاملة الذي سيقدّب إلى مجلس التجارة والتنمية -٦
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 المر ا ال الث
 

 (2)الحضور  
 
 تالدول التالية الأعضاء في الفرقة العاملة ن عنالدورة ممثلو حضر  -1

 التحاد الروسي

 ألربيجان

 ألمانيا

 إي اليا

 بنما

 سويسرا

 شيلي

 الصين

  واتيمال

 فنلندا

 النمسا

 الوليات المتحدة الأمريكية

 تعضاء في الفرقة العاملةالأ   عضاء في الأونكتاد و الأالدول التالية  ن عنممثلو حضر الدورة و  -2
 إثيوبيا

 الأردن

 إسبانيا

 إستونيا

 إكوادور

 الإس مية( -إيران )وهورية 

 باكستان

 البحرين

 البرا يل

 البرتغال

 بنن

 تو و

 تونس

 وهورية تنزانيا المتحدة

 الجمهورية الدومينكية

 جنوب أفريقيا

 السودان

 فرنسا

 الفلبين

 البوليفارية( -فنزوي  )وهورية 

 ق ر

 كمبوديا

 كندا

 كوبا

 كوت ديفوار

 كينيا

 لكسمبرغ

 مصر

 المكسي 

 المملكة العربية السعودية

 ناميبيا

 نيج يا

 اليابان

 اليمن

 اليونان

 
 

 .TD/B/WP(71)/INF.1تضم قائمة الحضور هذه المشاركين المسجلين. ول ط ع على القائمة، انظر  (2) 
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 تفي الدورة تينوميتان الدوليتان التاليتان ممثلالمنظمتان الحكوكانت  -3
 التحاد الأورو 
 مركز الجنوب

 ت( التالية ممثلة في الدورةالفنة العامة المنظمة    الحكومية )من توكان -4
 ة "القرية السويسرية"منظم

 


